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FORORD

Tidligere har min ekklesiologi veert taus. Gjennofforgke pa innvandrere og
inkludering, er den blitt klarere, mer enhetligutplt. Undersgkelsene mine har gitt nye
tanker til spgrsmalet om hvilke forutsetninger sskal til for at Den norske kirke best
kan virkeliggjare det andelige fellesskap vi ertap i.

Selv har jeg status som utvandret. Jeg er anSgmannskirken og driver en etnisk
menighet i Sveits. For oss oppleves Sveits somkbgtidk og lite fleksibelt, og
kulturmatet med Sveits er enkelte ganger som dosgeNslik det var for 20 ar siden.
Andre ganger tenker jeg at ordningene og kodemneit$Ser et gode. Selv om
handverkere og postbud kommer uanmeldt midt pardfogdi de regner med at en ung
kvinne uansett er hiemmeveerende med et barn ejlséter elektrikeren péa plass kort tid
etter at jeg har meldt inn mitt behov, og gjernkwetrter far tiden. Arbeidet med den
norske menigheten er ogsa interessant sett i kidakngsperspektiv, vi jobber ikke for
inkludering av norskspraklige i det sveitsiske samnfog kirkeliv, men gnsker dem
velkommen til et hjem borte fra hjemmet.

Innvandreres plass i Den norske kirke er et temalsergrer folkekirken. Kirken
skal romme de personer i befolkningen som gnsker deen er det rom for innvandrere i
Den norske kirke? Jeg er heldig som har fatt seudette, og jeg haper at flere andre
gnsker a ta opp temaet slik at vi sammen kan hilcaaDen norske kirke kan veere en
reell &pen og inkluderende kirke for alle som gnsleg.

Jeg vil takke respondentene og informantene i gheen som stilte seq til radighet
for mine undersgkelser. Videre vil jeg takke Meritgfiakultetet for [an av utstyr til
opptak og avspilling av intervjuene. Min sgster &lvar veert til stor hjelp med en
grundig sprakvask. Til slutt vil jeg rette en stakk til min veileder Harald Hegstad. Han
har med stor talmodighet lost meg gjennom prosegadregynnelse til slutt, og det var
ogsé han som introduserte meg for tematikken og taah ideen til prosjektet. A f& lov
til & utforske innvandrere i Den norske kirke hitr meg mange erfaringer jeg ikke ville

veert foruten.

Geneve, mai 2009, kandidat 582
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OPPSUMMERING

Jeg har sett pa hvordan innvandrere kan inkludexesnenighet i Den norske kirke ved
a intervjue seks innvandrere og fire medarbeidereaktivitetsmenighet i en
arbeidskirke i en drabantby i Norge. For & analysigens situasjon har jeg valgt ut en
ekklesiologisk modell, kirken sett som fellessképreoinonia,som hijelp til &
kategorisere ulike aktgrers fokus i mgte med termadet innvandrere og inkludering.
Som bakgrunnsmateriale har jeg ogsa brukt et kirtkebsursdokument om innvandrere,
uttalelser pa Kirkemgtet i 2005 og 2006, og Infadl Nilsens studie av integrering av
innvandrere i Den norske kirke.

Jeg definerer inkludering soden likhetsfremmende prosessen som skal legggtél r
for at alle forstar, involveres og deltar i kirkgd alle arenaer, og at arbeidet med a
overkomme barrierer for deltagelse skal ha til ikin& fremme folkekirkemedlemmenes
grad av aktivitetNoe av det viktigste menigheten kan gjere isf@mereinnvandrere i
neeromradet om menighetens aktiviteter pa en fdigtadte. Dette vil markere at kirken
er apen for innvandrerne, og det vil muliggjere rekruttering Informasjonen under
gudstjenesten og forkynnelsen av Ordet bar tilgasssd tanke pa aprak,seerlig
muntlig tale,er en barriere for at innvandrerne skal kunne dejtalstjenesten. Videre er
det viktig a lage tilboud som er relevante slikratiandrere prioriterer aktivitetene fordi
tid er en barriere i mgte med lokalkirken. Menighdtanogsa en ressursmangel nar det
gjeldertid, men her kan fokus, strategier og kompetansehexgmg viktige faktorer for &
overkomme tidsmangelen. Det er ogsa viktig a skapeaktpunkter mellom
trosfellesskapet og folkekirken for & mindgkemmedfryksom kan hindre deltagelse.
Videre har denne spesielle menigheten en utfordriad bruken av ulikeomi kirken
fordi flere av innvandrerne holder seg utenfor kgmenigheten under kirkekaffen blant
annet fordi de fysisk ikke gamn i det rommet der kirkekaffen holdes.

Jeg mener at innvandrerne i denne menigheten égsynen ikke sett. De er
synlige utseendemessig og i menighetens refleksjomen er ikke sett. Det kommer
seerlig av at de blir mgtt med en tanke om inkludgriet omsorgsperspektiv, mens deres
behov ifalge en av innvandrerne er "a hare prestemhan sier, leere av det han sier, og

jeg synger med de andre.”
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Synlig, men ikke sett?

Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i enighat i Den norske kirke?

DEL 1: BAKGRUNN FOR ANALYSEN

KAPITTEL 1: INNLEDNING

Er Den norske kirke en apen kirke ogsa for innvareft Jeg tror at innvandrerne er
synlige i kirken — bade utseendemessig i naeromradekelte tilfeller pa kirkebenkene,
og som objekt i sentralkirkelige uttalelser. Likekaer jeg pa om de er sett, om Den
norske kirke sentralt og lokalt ser de menneskene@nsker a delta i deres fellesskap,
og imgtekommer deres behov. For & undersgke datjedisett pa en lokalmenighet i
Norge, pa sentralkirkelige uttalelser, pa et foisgaprosjekt om integrering av
innvandrere i Den norske kirke, og pa modellen dnek somkoinonia—
fellesskapsdimensjonen i kirken. Jeg har kommet tikat innvandrerne er synlige, og
at de har et gnske om a delta i kristne felles$bap de gnsker et fellesskap med Gud.
Men blir dette behovet sett? Spgrsmalene som jegaber i denne avhandlingen, er
hvordan innvandrerne opplever mgtet med lokalmesiegh om de fgler seg inkludert, og

hva menigheten gjer eller kunne ha gjort for audlre innvandrere.

1.1 Tema og bakgrunn

Dette er en undersgkelse innenfor praktisk teolmgitemaomradet er inkludering av

innvandrere i Den norske kirke. Dette er et vidrade, og undersgkelsen retter seg mot

inkluderingen av kristne ikke-vestlige innvandrees lokalmenighet i Den norske kirke.
Innvandrerbefolkningen teller neer en tidel av beafoigen i territoriet Norge,

ifalge Statistisk sentralbyraDet har veert forsket mye p& innvandring i Norgenrfé

har sett pa kristne innvandrere i Den norske kirke.

! www.ssb.no/innvandrindest 09.01.09
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Temaet innvandrere og integrering ble behandlétip@&mgtet bade i 2005 og i 2006.
Fokuset i saksbehandlingene er i hovedsak myndighstpolitikk pa dette feltet, og
kirkens mulighet til & pavirke politikken i tilfel der den strider mot menneskeverdet.
Kirkemgtet vitner om en generell visjon om a gkenketansen om integrering av
innvandrere. Samtidig har vi fremdeles liten bakgiekunnskap om innvandrerne som er
tilknyttet Den norske kirke. | innvandringsdebattear det oppstatt en polarisering der
innvandrere enten blir sett pa som en ressursetllgroblem, og Kirkemgtet gnsker a se
p& innvandrere som en ressutkeg setter som premiss at Den norske kirke er fipe
alle som gnsker det, og signalene i de kirkeligeudwentene gir meg grunn til & anta at
dette er et syn som Den norske kirke offisielt defpgrsmalet er i denne sammenhengen

hva som faktisk skjer i lokalmenigheten jeg hadstil

1.2 Problemstilling

Det jeg vil undersgke i denne oppgaven er om Deskedirke har rom for innvandrere
som gnsker & veere en del av en lokalmenighet. ldwnaehker kirken rundt innvandrere,
og hva sier innvandrerne i en lokalmenighet omesiionen? Hvilket arbeid blir gjort for

a se innvandrere, og hvordan kunne dette bildeug2Problemstillingen er:

Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i enighet i Den norske kirke?

Undersgkelsen bestar av dybdeintervju med seksimdrere i en lokalmenighet i Den
norske kirke der de har kunnet fortelle om sineleygiser knyttet til mgtet med
lokalmenigheten sin, samt fire medarbeidere i denarigheten for a se deres syn pa

inkludering av innvandrere.

2 Vedtak KM 06/05: 6 og Vedtak KM 11/06: 2
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1.3 Avgrensning

| denne oppgaven studerer jeg inkludering i et {islkeologisk, norsk, kristent
perspektiv. Det vil si at jeg ikke tar opp samfuiagsige eller religionsosiologiske
perspektiver utenfor Den norske kirke. Det som usalees her, avgrenses ogsa innenfor
det kirkelige feltet. Innenfor ekklesiologien, @ltseren om kirken, har jeg valgt ut et
nytestamentlig bilde som modell for kirken — kirkesm samfunn eller fellesskap, pa
greskkoinonia Andre nytestamentlige bilder kunne veert relevaswenGuds folk eller
legemetJeg synes likevel at kirken sdminoniaer det bildet, og den modellen, som
bade tar for seg det teologiske aspektet i syn&trgén, samtidig som den pa en god
mate ivaretar at kirken ogsa bestar i menneskatighaindling. | denne sammenhengen er
det ogsa viktig at kirken sokoinoniaviser hvordan kirken skal veere apen for alle, iog a
modellen beskriver fellesskaps-dimensjonen i kiskemsen pa en handgripelig mate.
Kirken somkoinoniafordrer at det er flere fellesskap i kirken, sahgtisom modellen gir
nyttige kategorier i analysen min.

Jeg kommer ikke til & se pa inkludering i etnisker nasjonale menigheter selv om
fem av innvandrerne jeg intervjuet, hadde bytted $or trosutgving fra en slik type
menighet. Jeg kommer heller ikke til & utvide pekdjvet til & se pa hvordan kirken
eventuelt bidrar til integrasjon i samfunnet foigvigrst og fremst fordi funnene sier for
lite om dette. Det betyr at jeg far liten stagttieh utenlandske forskningen det har lykkes
meg a finne pa feltet, fordi den primaert tar oggudering enten i et samfunnsmessig
perspektiv, i forhold til andre religioner og kogfener, eller i sammenheng med etniske

eller nasjonale menigheter.

1.4 Materiale

Dette er en kvalitativ studie, og prosjektet erlgedt av NSD, og falger deres
retningslinjer for handtering av kvalitativt matge> Primaermaterialet er empiriske funn

fra intervjuer med fire medarbeidere og seks indvare i en lokalmenighet i Den norske

3 Sewww.nsd.uib.no
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kirke. Dette er et materiale som er innhentet gietsi denne undersgkelsen, og funnene

blir presentert i henholdsvis kapittel fem og seks.

1.5 Forskning pa feltet, og bruk av annen forskning

Mesteparten av forskningen om innvandring i egigbt perspektiv omhandler andre
konfesjoner, religioner eller andre menighetstygrer slike det ville veert fruktbart a
sammenligne med Den norske kirke. | Norge er det ikgitt mye materiale pa omradet,
det starste bidraget fra Den norske kirke er etushiefte om flyktning- og asylpolitikk.
Av andre bidrag i en kirkelig eller religigs konstlstar enkelte aktarer sterkt, som
Kristent interkulturelt arbeid, og Kirkelig nettwefor flyktninger. Disse organisasjonene
gir ut noe materiell og informasjon, men forskekelpa temaet innvandring og
inkludering.

Av teoretisk rammeverk bruker jeg i hovedsak eklesiologisk modell om kirken
somkoinonia Refleksjoner rundt denne kirketenkningen hartjegtet fra Ola Tjgrhofn
og Harald Hegstad. Jeg har ogsa brukt Hegstadsrtank folkekirke til & definere
folkekirken. Dessuten har jeg brukt hans gjennorgganmenighetstyper for a
karakterisere menigheten jeg har studert, og semndmg for & vurdere hva
menighetstypen kan ha & si for inkludering av imurare Jeg bruker ogs& Den norske
kirkes bekjennelsesskrifferog Halvor Nordhaugs debattbok om en kirke fokdd| for &
definere hva og hvem kirken er, og hvordan "folkedh inkluderes i
gudstjenestearbeidet.

| arbeidet med dybdeintervjuene brukte jeg Sigardnmos drgfting av kvalitativ

metode® Jeg har ogsé hatt nytte av mer generell sosiddigisratur for & reflektere

* Tjgrhom 1999

® Hegstad 1999

® Meeland (red) 2000

" Nordhaug 2006

8 Grgnmo i Holter og Kalleberg (red) 1996
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rundt begrepsbruken om innvandrere. Marianne Gali€shar i stor grad bidratt til
denne refleksjonen. Andre kilder er for eksempeadribs Hylland Eriksens diskusjoner
av kulturforstiels® og Grete Brochmanns analyse om rirakiovedkilden nér det
gjelder begrepsbestemmelse er Arbeids- og inklngedepartementets veiledningshefte
om et inkluderende sprékVidere har Knut Kjeldstadlis bok om innvandring og
inkludering™ ogsa vaert nyttig med tanke p& begrepsbruk ogifelss for innvandring.
Det foreligger tre nyere kirkelige dokumenter orkluglering av innvandrere fra
Den norske kirke:* Jeg bruker disse dokumentene som inngangspértdiista kirkens
syn pa innvandring og eventuelle strategier farkduidere dem i kirken. Dessuten har
Ingrid Vad Nilsen nylig studert integrering av irandrere i tre menigheter spredt langs
kysten i Norge!® Jeg har sammenlignet hennes funn med mine blaet adrgftelsene
om hvordan kirken kan inkludere innvandrere i dalmenighet i Den norske kirke.
Euris Larry Everett og Inger Furseths bok om magtgegavel® har bidratt til

refleksjoner rundt selve skriveprosessen.

1.6 Disposisjon

Avhandlingen bestar av tre deler — bakgrunn, maleng analyse. Kapittel 1 bestar av
denne innledningen. | kapittel 2 avklarer jeg favs¢n metodiske valg far jeg viser noen
av erfaringene mine med intervjusituasjonen og ti@orjeg har transkribert intervjuene.

| kapittel tre definerer jeg sentrale begrep sommViandrer” og "inkludering”, presenterer

® Gullestad 2002

19 Hylland Eriksen (red) 2001

1 Brochmann m fl. 2002

12 Arbeids- og inkluderingsdepartementet 2007

13 Kjeldstadli 2008

14 Kirkelig ressursdokument 2005, Vedtak KM 06/05\tegitak KM 11/06
®vad Nilsen i HPT 1 2009: 45-56

16 Everett og Furseth 2004
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et teoretisk rammeverk for hva kirken er og skateyasg legger frem spesielle
utfordringer knyttet til menigheten jeg har studettfra hva slags type den er. Videre
referer jeg kort til de sentralkirkelige dokumergesm temaomradet og Ingrid Vad
Nilsens studie av integrering av innvandrere i Derske kirke i kapittel fire.

Innlendingen til del 2 inneholder en beskrivelsdakalmenigheten jeg har
undersgkt. Del 2 inneholder en minst mulig tolketsentasjon av primaermaterialet, det
vil siintervjuene med medarbeidere i menigheteapittel fem, og med innvandrerne i
kapittel seks.

Jeg har valgt a innlede del 3 med en forelgpigoppnering av bakgrunnsmaterialet
for & minne om definisjoner og problemstilling itiold til analysen og konklusjonen. |
kapittel syv tar jeg farst og fremst for meg desstrgenerelle i undersgkelsen —
innvandrernes motivasjon til & opps@ke en lokalgigetii Den norske kirke, deres
muligheter til & delta i kirken, og de ulike aktees synspunkter pa inkludering i Den
norske kirke. Innvandrerne uttrykte spesielt avaeopptatte av et kristent fellesskap
som motivasjon for & oppsgke Den norske kirke kefittel atte ser jeg pa situasjonen i
gudstjenesten og trosfellesskapet, de mest syattggkkene for kristne fellesskap i den
aktuelle lokalmenigheten. Her ser jeg pa om innvama er inkludert i gudstjenesten og
trosfellesskapet, for a kunne svare pa hvilken rdéteventuelt kunne veert inkludert i en
menighet i Den norske kirke. | kapittel ni oppsumengeg definisjonen av begreper og
teori, empiriske funn og avslutter med min normativardering av pa hvilken mate

innvandrere kan inkluderes i en menighet i Den keksrke.

1.7 Mal

Malet for undersgkelsen er a erverve ny kunnskagnorandrere i Den norske kirke.
Ved & studere en lokalmenighet, kan jeg pa en leamkéte finne ut pa hvilken mate
innvandrerne er inkludert i lokalmenigheten, ogkwiiltak som kan settes inn for a

inkludere innvandrere i en lokalmenighet i Den Rerkirke.
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KAPITTEL 2: METODE

Jeg har brukt dybdeintervjuer som primeerkilderaioalysen. Dette var et opplagt valg
bade med tanke pa typen kunnskap jeg gnsket,gjgrijelige ressurser. | avsnitt 2.1
presenterer jeg derfor i hovedsak styrkene vedvalitétiv undersgkelse, og kommer
bare kort inn pa svakhetene ved slike undersgkelagsnitt 2.2 drgfter jeg utvalget av
menighet, respondenter og informanter til underiseke Ingrid Vad Nilsen som ogsa har
forsket pa samme omrade, opplevde det vanskefigridrvjuet innvandrere til sin
undersgkelse. | andre del av avsnitt 2.2 har jégf @apresentere noen erfaringer fra
intervjusituasjonen med innvandrerne fordi dette kilra til gkt kunnskap om a hente
inn informasjon fra innvandrere i norske menighetdrslutt drafter jeg hvordan jeg har

transkribert intervjuene, far jeg oppsummerer nav2.3.

2.1 Kvalitativ undersgkelse

Dybdeintervjuer innebeerer bade fleksibilitet i hetesessen, sensitivitet i forhold til
respondenter og informanter, og neerhet til det sndersgkes. Grgnmo peker pa dette i
artikkelenForholdet mellom kvalitative og kvantitative tilma@nger i samfunns-
forskningent’ der han tar for seg fordeler og ulemper ved baedititiv og kvantitativ
tilneerming til undersgkelser. Sidehenvisningenareptes viser til Grganmos artikkel.
Fleksibiliteteni innsamlingen av data innebaerer at undersgkelsemendres
underveis med tanke pa problemstilling og sikte(edlbl. a s. 81)5ensitiviteten
beskriver Grgnmo som de muligheter man har til@exe erfaringer og formulere nye
spgrsmal etter hvert som samtalen utvikler segintmvjusituasjonNzaerheterdigger i at
forskeren selv gjerne utfgrer intervjuene fordidehav fortolkningen ligger i de
opplevelser og inntrykk man danner seg i lgpenaténtingen av data. Disse tre
trekkene ved kvalitativ undersgkelse har ifglgerdig sin styrke i at forskeren selv kan

pavirke og justere innsamlingsprosessen slik atdfilanhun kan fa svar pa de spgrsmal

" Grgnmo i Holter og Kalleberg (red) 1996: 81-104
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man faktisk gnsker & undersgke. Videre kan misfels¢r oppklares underveis, og
fremstillingen av data kan bli dekkende og ha @egdre sammenheng. En kvalitativ
undersgkelse har sin styrke i at den gir en hédhietistaelse av spesifikke forhold, det
kan gi en dybde i analysen og det muliggjer utngglav hypoteser og teorier underveis i
innsamlingsprosessen (figur 5 s. 92).

Svakhetene ved kvalitative undersgkelser er &iaden lav etterprgvbarhet, kan gi et
manglende oversiktsbilde, og kan etterlate en réigke sparsmal fordi det er vanskelig
a teste hypoteser og teorier med en slik underseKsl 85 og 89).

2.2 Andre metodiske utfordringer og valg

Utvalg av respondenter og informanter

Begrepet respondent blir brukt "nar den som utgsagir informasjon om seg selv”, altsa
de seks innvandrerne, og betegnelsen informaridearsom utspgrres gir informasjon
om andre”, det vil si de lgnnete og ulgnnete meslddine i staben som gir mer
informasjon om forholdene i menigheten enn sitt égeDefinisjonene er hentet fra
Grgnmo (s.76).

Menigheten ble valgt ut fra praktiske hensyn, oglnamke pa en demografi som
skulle tilsi et marked for innvandrere i det lokalbeidet. Den demografiske
sammensetningen er multietnisk, og menighetendiggeurbant strgk i Norge. Av
hensyn til informanter og respondenter er menighiédee navngitt, og den omtales i
avhandlingen som "casemenigheten”, "lokalkirken™ogenigheten” i bestemt form.

Utvalget av informanter ble bestemt ut fra funksjog jeg intervjuet fire av
medarbeiderne som enten har hatt eller har mesinmeédndrerne a gjgre, bade i det
daglige og strategisk sett. For a redusere mulkghter identifikasjon har jeg stort sett
omtalt informantene ut fra funksjonen deres. Baréidligere ansatt omtales ved hjelp av
et fiktivt personnavn. Dessuten har jeg endret k@il noen av informantene.

Respondentene skulle vaere kristne, ikke-vesttigeandrere som deltok i
gudstjenestelivet i lokalmenigheten. A finne dtéitistillende antall kandidater til
intervju var vanskelig fordi det var relativt féki-vestlige innvandrere pa

gudstjenestene. Utvalget bestar i fem innvandrene ex aktive pa gudstjeneste, og én
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som er aktiv i innvandrerarbeidet som foregar kéir. Den eneste innvandreren som i
tillegg til respondentene gikk til gudstjeneste; pa reise i intervjuperioden.

Jeg kom i kontakt med respondentene via ngkkelperswed besgk i
innvandrerarbeidet, og pa kirkekaffe etter gudstta. Utvalget er kijgnnsmessig skjevt
fordelt, fem av seks respondenter er kvinner. Adlgpondentene er fremstilt som kvinner
av identifiseringshensyn. Under de siste intervgukom det ikke frem ny informasjon
eller synspunkter som avvek fra de tidligere intggne, noe som skulle tilsi at jeg har
funnet et relativt dekkende bilde av situasjonen.

For & hindre videre identifisering av respondengingeg lite konkret informasjon om
hver enkelt, men jeg beskriver de trekkene ved hakgene deres som jeg tror at har en
innvirkning pa hvordan man skal lese materialekgdannen er presentert i vide
kategorier, jeg nevner for eksempel ikke hvilkedaifrika de kommer fra, akkurat hvor
gamle de er, eller hvor mange barn de forskjell@gondentene har. Jeg har ogsa gitt
alle respondentene nye navn. Menigheten er h&kernavngitt, og bortsett fra de f& som
vet hvor undersgkelsen foregikk, skal det veereditnet umulig a vite hvem
respondentene er. Det er flere arbeidskirker ia@néthyer Norge der det bor mange

innvandrere i naeromradet, men der forholdsvis féeaa géar i gudstjeneste.

Intervjusituasjonen: Skape trygghet

Intervjuerens egenskaper og sosiokulturelle bakgkam ifalge Grgnmo innvirke pa
datamaterialet som samles inn. Det kan bade pasak®andlingen i intervju-
situasjonen, og fortolkningen (s. 91). Ettersomgegn ung vestlig urban kvinne, hadde
jeg forventet at dette skulle vaere et problem @éfplan. | min undersgkelse virker det
som om det sosiokulturelle hadde mest a si deoresmtene ikke hadde veaert lenge i
Norge. Det at jeg er kvinne kunne ogsa spilt ele dérsom det hadde veert flere menn i
utvalget, men det kan hende at innvandrerkvinneae d6m stolte pa en annen kvinne, og
at informasjonsflyten i hvert fall ikke ble hindréen det var seerlig to andre faktorer
som pavirket samhandlingen i mgte med respondertidrag rom. Det viste seg at
stedet for samtalen og tiden jeg hadde brukt délkjemt med respondentene pa forhand,
var avgjegrende for at jeg skulle fa svar pa spgismedsom jeg stilte respondentene.
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Generelt var respondentene gode samtalepartirgezvjusituasjonen. Respondentene
ble tryggere til & svare utfyllende pa spgrsmdigdre jeg ble kjent dem. | tillegg ga
kiennskap til menigheten, naeromradet og arbeibifetrsikjellige institusjoner i og
utenfor menigheten mulighet til & innhente mer Bisest og korrekt informasjon. En slik
innsamlingsprosess krever at feltarbeidet utfgves elativt lang tid, og at man er
forberedt pa & bruke mye ressurser pa deltagersiatsjon i forkant av intervjuene.

Intervjuer hjemme hos respondentene ga best a¢suitdette feltarbeidet. To av
intervjuene med respondentene foregikk i kirketksler, og seerlig ett av disse
intervjuene var bade kortere og mer mangelfulltdeirgjelder informasjon enn
samtalene som foregikk i hiemmene til respondenteaéhjemmebane er respondenten
tryggere, og dermed kanskje friere til & snakkeseqselv uten tanke pa hva menigheten
ville ha forventet av dem. Hjemmet som samtalest=itonet ogsa assosiasjonen til ordet
"intervju”, som kunne minne respondentene om deggsene som respondenten var en
del av eller nylig hadde gjennomgatt i forbindeised sgknad om oppholdstillatelse,

anskaffelse av bolig, penger og annet.

Innvandrernes egne stemmer

Alle intervjuene bortsett fra ett foregikk pa nardkg har valgt & beholde spraket til alle
respondenter og informanter i en muntlig form, setvdette ikke er grammatisk perfekt.
Det har veert mulig & gjengi sprakformen ganske ktiyfordi jeg brukte bandopptager
under intervjuene. Noen vil kunne argumentere fantagriteten og troverdigheten til
dataene svekkes nar de blir presentert i en sliktiguform, men materialet viser at
respondentene hadde forholdsvis god sprakbehegeskésken intensjon eller
meningsinnhold forsvinner ved a beholde spraketadtkslik det ble uttalt.

Ett av intervjuene foregikk pa engelsk. Det haidantifiseringshensyn blitt oversatt
til norsk, og i hovedsak er oversettelsen blitrgjorad med de andre respondentenes
sprakdrakt. Der det er unaturlig & oversette orabfd, har meningsinnholdet i det

engelske utsagnet blitt vektlagt. Dette intervgretiermed mer tolket enn de andre.
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2.3 Oppsummering

Studien bestar av intervjuer med innvandrere ogameddere knyttet til en

lokalmenighet i Den norske kirke. Den kvalitativedersgkelsen har sin hovedstyrke i
muligheten til a justere innsamlingen av informasjmderveis, og til & kunne danne et
dyptplgyende, helhetlig bilde av en situasjon. Resgentene ble i hovedsak rekruttert via
nakkelpersoner i menigheten og ved deltagelserngélige aktiviteter, mens
medarbeiderne ble valgt ut fra funksjon og neerhgtrivandrere i menigheten.
Erfaringene fra intervjusituasjonen viser at tryggbg tillit var lettest a oppna etter at
respondentene ble bedre kjent med intervjuereat agervjuene som foregikk i
hjemmene til respondentene, fungerte best. Intengier transkribert muntlig, og spraket

er i liten grad rettet pa.
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KAPITTEL 3: BEGREPER OG TEORI

| dette kapittelet presenterer jeg noen sentrajedpsvalg og teorier knyttet opp mot
undersgkelsen. Ord som "innvandrer” og "inkludetikgn veere verdiladete og
inneholde mange assosiasjoner. Farst drgfter jggpko mulige lgsninger pa hvordan en
skal forholde seq til slike begreper (se 3.1) &y ijavsnitt 3.2 avklarer begrepene
"innvandrer”, "ikke-vestlig”, dikotomien "vi/dem”pg begrepene "integrering” og
"inkludering”. Videre presenterer jeg noen teonen hva og hvem kirken er — saerlig
giennom en ekklesiologisk modell, det vil si kirkemmkoinonia,i avsnitt 3.3, far jeg
plasserer menighetstypen jeg har studert i norskekst og forklarer hvilke
innvirkninger typen har for inkluderingen i avsrgtd. Til slutt gir jeg en kort

oppsummering av hele kapittelet i avsnitt 3.5.

3.1 Verdiladete begreper pa innvandringsfeltet

Sosialantropolog Marianne Gullestad har skrevehwmbegrepsvalget i norsk
innvandringsdebatt "forteller om underliggende verag tolkningsrammer*® Hun sier
at ordvalget i seg selv ikke ngdvendigvis viseetilbevisst negativ holdning, men at det
likevel kan skape en distanse og vise hierarkis&ktforskjeller det kan veere nyttig &
veere seg bevisst. Andre diskuterer ogs& begrepsioniknvandreré? og noen av disse
diskusjonene viser at selv om begreper kan oppstaverdingytrale og deskriptive, og
intensjonen ved bruken kan veere god, kan begrdp@wvel etter en tids bruk bli
oppfattet som verdiladete - noen diskriminerenddyatilslgrende eller ekskluderende.
Dette gjelder seerlig begreper som "innvandrer” di@generasjons innvandrer”, "ikke-
vestlig”, "norsk”, "nordmann”, "synlig minoritet” @ "utlending”.

En aktuell lasning er & danne nye begrep, men sighds€adli peker pa: ”...

[V]irkeligheten utenom spraket endres ikke ngdvgwidiom vi bytter ord. (...) Ogsa de

18 Gullestad 2002: 19
19 Se for eksempel Jacobsen 2002 og Kjeldstadli 2008

18



Synlig, men ikke sett?
Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i enighet i Den norske kirke?

nye ordene vil kunne f& negative assosiasjonerténtjt seg”?° Kjeldstadli har heller
ingen forslag til hvordan man skal forholde seg@tdblematiske begreper.

Gullestad forsgker a lgse begrepsproblemet gjerinsette enkle anfarselstegn
p& betente begreper for & markere distanse til"d@mwtte endrer likevel ikke
sprakbruken, og fierner heller ikke de eventueffatiwe assosiasjonene knyttet til
begrepene. Hva er forskjellen pa “innvandrer” ogamdrer? Slik jeg ser det, kan det
hende at anfarselstegnene bidrar til & synligdfategoriene som en homogen stgrrelse
selv om intensjonen er det motsatte. Jeg vil dekiar bruke anfgrselstegn.

| den videre begrepsdefineringen og -bruken eesikiet mitt & veere deskriptiv
slik at begrepene omtaler fenomener som faktisistkgr. Det er ikke dermed sagt at
begrepene ikke kan veere verdiladete, men en endoegrepsbruken vil etter min

mening sannsynligvis fagre til mer forvirring enrepisering.

3.2 Begrepsbestemmelse

Ikke-vestlig innvandrer

Ifalge Statistisk sentralbyra viser innvandrerégédrsoner som er fgdt i et annet land, har
to utenlandskfadte foreldre og er bosatt i Norgelyktning er en betegnelse pa de som
ifalge Utlendingsdirektoratets flyktningregister lilgktningstatus og har fatt
oppholdstillatelse i Nordg@ Flyktninger er alts& en del av innvandrerbefatigein, mens
ikke alle innvandrere er flyktninger. Jeg brukekakbegrepet flyktning i denne studien
bortsett fra der jeg referer til andre kilder soraker dette begrepet.

Jeg velger & se pa ikke-vestlige innvandrerd fibecer synlige utseendemessig, og
fordi mennesker med synlig minoritetsbakgrunn k@sk den gruppen som oftest blir

oppfattet som innvandrere. Akhenaton de Leon hantiert sitt syn pa begrepet "ikke-

20 Kjeldstadli 2008: 12
*! Gullestad 2002: 50
22 Arbeids- og inkluderingsdepartementet 2007: 9

23 \www.ssh.no/innvandrintest 29.08.07
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vestlig” i Aftenposten: "Jeg tror ikke-vestlig egg viser til utseende® Dette blir
bekreftet nar Arbeids- og inkluderingsdepartemeskéter at "Innvandrere uten synlig
minoritetsbakgrunn omtales sjelden som innvandrertkke-vestlige land er ifglge
Statistisk sentralbyrd Asia med Tyrkia, Afrika, $rMellom-Amerika og @st-Euroffa.
Selv om Gullestad peker pa at konstruksjonen esttind versus ikke-vestlige land kan
innebeere en tilslgring av de mange variasjonergupperes innenfor denne
dikotomien?’ er inndelingen aktuell i mgte med de spesielléukmigter som oppstar

med ikke-vestlige innvandrere i kirken.

Dem og de andre, hvem er "vi"?

Dikotomienvi ellerossogdemkan sikte til grupper av mennesker, noen er inoregifvi

— andre er utenfor detté-et. Inkluderingsdepartementet bruker selv begrepsiit
veiledningshefte, uten at de defineres. Departeshéntiker ordenessogdemi
anfgrselstegh® og markerer p& den méten en viss avstand til pegee Generelt viser
ordenevi ogdemtil forskjellige kategorier i min tekst, og det fiemkomme av
sammenhengen nédefor eksempel er medarbeiderne i menigheten soapittel fem,
eller nardereferer til respondentene som i kapittel sekssayidere. Det viktige i denne
sammenhengen er a vaere presis og a forsgke a datedmrier som faktisk eksisterer.
Likevel minner Gullestads prosjekt oss pa de uralégste holdningene som ligger under
slike begrepsvalg, og jeg har derfor undersgkt hviemg de er sett fra menighetens side
som et forsgk pa & se om innvandreren er inklliideenigheten, om innvandrerne blir

omtalt som en del av &t.

4Aftenposten 06.09.07
> Arbeids- og inkluderingsdepartementet 2007: 14

26 \www.ssb.no/innvandrintest 29.08.07
" Gullestad 2002: 27
28 Arbeids- og inkluderingsdepartementet 2007: 6
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Integrering og inkludering

Jeg har valgt a bruke begrepet inkludering i stésteintegrering. Ut fra Arbeids- og

inkluderingsdepartementets veiledningshefte hafgegulert inkludering i kirken slik:

Inkludering i Den norske kirke er den likhetsfrermde prosessen som skal legge til rette for affatkar,
involveres og deltar i kirken pa alle arenaer, barheidet med & overkomme barrierer for deltagehsé

ha til hensikt & fremme folkekirkemedlemmenes gradktivitet.

| intervjuperioden brukte jeg begrepet integreridgyfor kan dette forekomme i
materialet selv om jeg i teksten foretrekker inldudg. | materialet skal begrepet
integrering ses pa som et synonym til min brukrébidering. Videre star det om
integrering i de kirkelige dokumentene, og Vad dlilbruker ogsa dette begrepet. Der
jeg omtaler disse kildene, og viser til tittenedokumentene eller noe de konkret har
skrevet om, refererer jeg deres begrepsbruk.

Arbeids- og inkluderingsdepartementet har gitttuteiledningshefte for inkluderende
sprak der de ser pa integrering som et mal i kenhtilaassimilasjon, som er definert som
"a bli lik majoriteten”, og sier at "integreringfutsetter at det legges til rette for at alle
innbyggere i Norge behersker norsk, samt forstadedar i samfunnet pa tvers av etniske
skillelinjer”.?° Departementet har en beskrivelse av integreringeso dynamikk — det er
flere parter som skal delta i en integreringspreseg selve integreringen beskrives som
bade en prosess og et mal. Integrering innebadsér @l innvandrerne skal fa oppleering i
norsk sprak og kultur. Det er ikke bare sprakopiplgen som er viktig, men
innvandrerne skal ogsa ha oppleering i koder fofangel, styringssett og
samfunnsoppbygging.

Brochmann karakteriserer integrering som en bastefite a innlemme innvandrere i
samfunnet pa, og beskriver det bade som en meritppkasess og i en mer sosiologisk
forstand. Hun er opptatt av integreringens effeksamfunnet nar hun sier at

"integrasjon som menneskelig prosess handler omdavososialisering, gjennom normer

29 Arbeids- og inkluderingsdepartementet 2007: 10
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og forventningsdannelse, bidrar til & skape sosa@lthold og samfunnsmessig stabilitet”
og peker pa tilhgrighet og lojalitet i forbindels@d den mer sosiologiske siden av
begrepet. Hun sier at "integrasjon — i sosiolodsktand — innebaerer leering av og
tilpasning til samfunnets verdigrunnlag, prosessen knytter individet til samfunnet
(skonomisk og sosialt), og skaper tilhgrighet gglitet.”*° N&r effektene av integrering
blir innlemmet i definisjonen, fokuserer Brochmaréite pa malet og prosessen.
Brochmann peker ogsa pa at det er majoritetsbefaiiem som etablerer
integreringspolitikken: “i regi av staten gjennoentbkratiske beslutningef’Det gir
majoriteten definisjonsmakt. Selv om integrasjodeb@mfatter innvandrerens aktive
tilpasning og integreringslandets tilretteleggiviger Brochmann at maktbalansen i den
dynamiske prosessen er skjev.

Integrering er ifglge disse to bidragene en pmsgset mal der majoriteten har makt
til og ansvar for a definere bade regler og tikakn skal fremme muligheten til lik
deltagelse for alle i hele samfunnet. Integreriagdier om en prosess der noen legger til
rette for at andre kan forsta og delta i samfupdegn likeverdig mate. Det blir antatt at
integrering farer til sosialt samhold og stabilieg at det kan skape tilhgrighet og
lojalitet til samfunnet.

Thomas Hylland Eriksen oppsummerer noe av essems&grering i sin formulering
om at "forholdet mellom like rettigheter og rettiira veere forskjellig star sentralt i
debatten om det multietniske samfurfiDebatten rundt integrering har tidligere handlet
om forholdet mellom segregering, marginaliserirggimilasjon og integrering.
Integreringsperspektivet dominerer norsk politikk ag integrering innebaerer som vi har
sett en likhetsfremmende prosess. Dette er iklomirast til Hylland Eriksens uttalelse
om at innvandrerne skal ha rett til & veere foréigjeinen en konsekvens at integrering
skal vaere en dynamisk prosess og mal der begger patikeverdige, og der muligheter

til & vaere lik og forskjellig i forhold til majoten blir ivaretatt.

30 Brochmann m. fl 2002: 30
31 Brochmann m. fl: 2002: 28
%2 Hylland Eriksen (red) 2001: 26
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Arbeids- og inkluderingsdepartementet beskrivesddpegrepet inkludering i
veiledningsheftet. Her er det snakk om "a fierngibeer for deltakelse og a skape like
muligheter pa alle samfunnsomrader for alle individg grupper. Dette er et bredere
begrep enn integrering (se dette), og det er denfdig & veere integrert uten a veere
inkludert”. | veiledningsheftet ga departementet et eksempdepée mener utgjar
forskjellen i disse to begreperi@epartementet sier at man er "integrert uten a vaere
inkludert dersom man behersker norsk, men ikkgotiisene man kvalifiserer for®
Bade integrering og inkludering handler altsa onligheten til & delta. Integrering
fokuserer pa prosessen for & oppna like rettiglugtenuligheter for innvandrere og
majoritetsbefolkningen. Inkludering dreier seg omimtegrerte faktisk deltar, og
relasjonen deres til samfunnet.

Begrepet integrering er fullt anvendelig ogsaké&lig sammenheng, men i en kirkelig
kontekst forventer jeg ogsa at andre verdier eneksempel en rettighetstankegang blir
vektlagt nar det gjelder kristnes mulighet til dtalékirken. Det er viktigere a involvere
menighetslemmer enn & fokusere pa den lovpalatgemrél & kunne delta. Jeg velger
derfor & bruke begrepet inkludering. Maktforholdéeimkludering gjer at farst og fremst
kirken og menigheten blir gjenstand for analyseri dammenhengen. Sparsmalene er
hvilke muligheter innvandrere har til & delta i sk menigheter, og hva Den norske
kirke og lokalmenigheten gjgr for & inkludere innseere?

| kirken ma malet veere bade a gi like mulighetied tielta, samt & opprettholde et
kontinuerlig arbeid med a fjerne barrierer for dgélse slik at innvandrerne ogsa deltar. |
samfunnet generelt er muligheten til & velge aistéfor enkelte arenaer og aktiviteter et
gode, som sikrer valgfrihet til & delta der en enslet. Man kan séledes ha mulighet til &
delta pa alle arenaer, men ikke veere det departetialler inkludert uten at vesentlige
funksjoner ved samfunnet faller bort. Nar det ggelihkludering i kirken, er bildet
annerledes. De som har tatt et aktivt valg om &dva inn” i kirken bar inkluderes pa
alle arenaer og er hindret i dette dersom barreefendeltagelse ikke er fjernet.
Stabilitet, lojalitet og tilhgrighet er vesentligerdier i kirken. | kirkelig kontekst blir

33 Arbeids- og inkluderingsdepartementet 2007: 8-9
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dermed begrepet involvering en del av integreringsinkluderings-definisjonen.
Hylland Eriksen viser betydningen av retten tilaére lik og retten til & veere forskjellig i
et multietnisk samfunn, og dersom ingen av innvarelblir involvert i det kirken, vil det
si at de ikke har rett til & veere forskjellig fradae menighetslemmer, og de er ikke
inkludert.

Inkludering handler bade om prosessen a fjerngdar for deltagelse, og a jobbe for
a skape like muligheter slik at innvandrere dealy om noen kan ha rett til, og
forstaelse nok, til & delta pa andre samfunnsomyaétsisterer det andre barrierer i Den
norske kirke som gjar at flere velger bevisst dlieevisst a trekke seg unna den. Nar vi
her skal se pa inkludering av innvandrere i en giegtii Den norske kirke, betyr dette at
innvandrerne bade har mulighet til & delta fordkganer til kirkens tilbud og forstar
kodene, som i liturgien og hvordan man deltar piekiaffen, og at de faktisk deltar.
Utfordringen ligger i a finne barrierene for deledgp, og se hva som blir gjort for a
overkomme disse. Dette vil gi svar pa om innvantirdrar like muligheter som andre i
folkekirken til & delta i kristne fellesskap. Soagsi innledningen bergrer spgrsmalet om
inkludering folkekirken: Er den norske kirke enkerogsa for innvandrere?

Begrepet inkludering er i denne oppgaven ogspetasjonelt grep i forhold til
analysen. Problemstillingen min, og begrepet isa#yg, innebaerer en gradfesting av
inkludering. Malekriteriet blir da grad av forstge) involvering i og deltagelse pa ulike
kirkelige arenaer, samt arbeidet med & overkomméeber for deltagelse. Det er flere
problematiske sider ved & gradfeste inkluderingp&ensiell tilslgring av individenes
egne erfaringer til fordel for majoritetens nornaatsyn er et eksempel pa en utfordring
nar man skal omtale inkludering som vellykket eikde. | spgrsmalet om pa hvilken
mate innvandrerne kan inkluderes i en menighetjeggpa situasjonen slik den er na,
samt pa mulige tiltak. Nar det gjelder innvandrsrnaulighet til & delta, er seerlig
tilgangen til informasjon, deres mulighet til & p&e i kirken, og menighetens syn pa
rekruttering av innvandrere ogsa aktuelle temaeXddser jeg pa om kirken er
inkluderende i forhold til innvandrere nar det dg barrierer for deltagelse i
gudstjenesten og trosfellesskapet. Hvilke barrieksisterer og hvordan forholder kirken

seg til dem?
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3.3 Ekklesiologi — teoretisk fundament for analysen

For a se pa hvilken mate innvandrere kan inkludeeesmenighet i Den norske kirke har
jeg valgt a se pa den modellen innenfor ekklesielngom best tar opp det relasjonelle
aspektet ved kirkens vesen — kirken daimoniaeller fellesskap. Teorien om kirken
somkoinoniabidrar til & se ulike dimensjoner ved fellesskag a kategorisere
innvandrernes og menighetens fortellinger og opgéar rundt inkluderingsprosessen.
Koinoniateorien inneholder ogsa begrunnelser for & arbmiel@ inkludering.

| dette avsnittet vil jeg farst presentere hva Derske kirkes bekjennelsesskrifter og
Det nye testamentet sier om kirken som helhet.eDeten generell definisjon av kirken
og hva den bestar i. S& presenteres kirkenkspnonia— fellesskapsdimensjonen i
kirken. Til slutt vil jeg komme inn pa hvordan kaks karakter akoinoniakan brukes
som et operasjonelt grep i analysen av hvordareimeinere opplever mgtet med en
lokalmenighet i Den norske kirke, og i hvilken gidelinkluderes i fellesskapet i denne

menigheten.

Hva og hvem er kirken?

| de Schmalkaldiske artikler beskrives kirken ildeel 12: ...for hva kirken er, det vet
Gud skje takk, et barn pa sju ar, nemlig de hétbgnde og "de sauene som hgrer sin
hyrdes rgst” (Joh 10; 3). For slik ber barna: "treg en hellig kristelig kirke”. (...)
Helligheten bestar i Guds ord og den rette fdfglge disse sitatene bestar kirken i de
hellig troende og de som hgrer sin hyrdes rgskiign er hellig, altsa bestar den i Guds
ord og den rette tro. Confessio Augustana pekelep&amme i artikkel VII der "kirken

er forsamlingen av de hellige der evangeliet bértlrent og sakramentene forvaltet rett,”
og i artikkel VIII at "kirken i egentlig mening éorsamlingen av de hellige og sant
troende™ | bde Apostolicum og Nicaenum bekjenner de troettddérken er en hellig

allmenn kirke, og at de tror pa et hellig samfunn.

34 Meeland (red) 2000: 258
% Meeland (red) 2000: 31-32
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Det er likevel ngdvendig a presisere hva som mereek rette troende”. Jeg falger
Tjgrhom, som har et gkumenisk sikte og inkluderedbi sin ekklesiologi. Et av de
viktigste argumentene for gkumeni henter han fra3:28 der det star ” Her er det ikke
jade eller greker, slave eller fri, mann eller knénDere er alle én i Kristus Jesus.” Her
fremstar kirken som et samlende sted der menngskgienser og barrierer overskrides.
Videre sier Tjgrhom at kirken i tidlig tid forsta@g selv som et misjonerende fellesskap
som ikke var begrenset til det jgdiske folk, jamfmsjons-befalingen i Matteus 28 som
inkluderer “alle folkeslag®® Kirken er en samling for alle folkeslag over din er
forsamlingen av de hellige og sant troende, ogettater Ordet og sakramentene er. |
denne forbindelse er det ikke sa viktig hvordan siirer og gjenkjenner en ren
forkynnelse og sakramentsforvaltning.

Folkeslaget er altsa ikke viktig nar man skal \anedhvem som er de rette troende.
Men hvilke krav skal man stille til tro? Jeg vilrheaye meg med a vise til Nordhaug,
som i trdd med luthersk tankegang formulerer det #Cirken skal ikke granske folks
tro, men tvert i mot i utgangspunktet forutsettd@tgpte tror”, og "hvem som utgjar
menigheten i sin helhet p& hvert sted, vet bare’ GliBet betyr at i utgangspunktet skal
arbeidet med inkludering favne alle som gnskeratpgt det ikke er opp til

menighetsarbeiderne & vurdere hvorvidt en persahiskiuderes eller ikke.

Kirken som koinonia

Det er ett nytestamentlig bilde av kirken bade Agan og Hegstad fokuserer pa — kirken
som 'koinonid oversatt som samfunn eller fellessk&Begge viser at kirken som
koinoniaer det bildet som best ivaretar det relasjonefieketenkningen. Dette
perspektivet er bade horisontalt og vertikalt, ogkinerer pa den maten bade den

faktiske og teologisk synlige kirke.

% Tjgrhom 1999: 45
37 Nordhaug 2006: 45 og 46
% Tjgrhom 1999: 41-44
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Hegstad oppsummerer kirkens karaktek@awoniamed at det forutsetter de troendes
fellesskap med den treenige Gud, det vil si ee$slkap som har sin forutsetning i felles-
skapet med Faderen, Sgnnen og Anden. Ifglge 1®bd.6f og 1. Kor 1, 9 innebaerer
dette fellesskapet ogsa fellesskap med andre soaehadet samme fellesskap, og er
derfor ogsa et fellesskap i Anden ( Fil 2;1 og 2.K8;13). Videre er det kristri@inonia
et sakramentalt felleskap fordi man innlemmes gjemaapen, og fellesskapet med Jesus
og hverandre formidles gjennom nattverdsfeirintjldgg viser Hegstad hvordan det
kristnekoinoniablant annet er et diakonalt fellesskap ved at haarfellesskap i
hverandres lidelser fordi den troende har del sKtidelse ( Heb 10;33%

Hegstad ser en forskjell pa hvordan teologien eegmed et andelig og sakramentalt
fellesskap forankret i den treenige Gud, mens eétsogiologisk perspektiv dreier seg om
et fellesskap som bestar i faktisk menneskelig sandling. Han stiller dermed fglgende
spgrsmal: “Hvordan kan kirken best mulig veere ekeliggjaring av det andelige
fellesskap man blir en del av gjennom dépen og@6¥

| denne sammenhengen gir kirkens karaktdramoniaet teoretisk rammeverk for
hvordan en kan analysere inkludering av innvandretéristent felleskap. Ved a sette en
norm for fellesskapet i teorien kan jeg sammenligeite med hvordan innvandrerne selv
opplever seg inkludert, og hvordan de synes a irskhadert i det kristne fellesskapet.
Sparsmalet er hvorfor innvandrerne velger Den reokstke som sitt sted for trosutgving,
og hva menigheten og Den norske kirke sentralt@gger i sitt arbeid for & inkludere
innvandrere. De forskjellige fellesskapsdimensj@niginoniamodellen blir brukt for a
kategorisere fokuset til de ulike aktgrene i kirkena slags fellesskap er innvandrerne
opptatt av og gnsker a bli inkludert i? Hvordaliestidette seg i forhold til menighetens

og sentralkirkelige uttalelser om innvandrere k&m?

39 Hegstad 1999: 19 - 20
0 Hegstad 1999: 20-21
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3.4 Folkekirke og trosfellesskap i en aktivitetsmeghet

| dette avsnittet presenterer jeg kort folkekirkgiepet slik det blir brukt i Hegstads
beskrivelse av ulike menighetstyper innen Den noisie, og slik det fungerer som
bakgrunn for hans forstaelse av hva Den norske kérkbade empirisk og teologisk. Det
viktige i denne sammenheng er hva slags menigipetstgsemenigheten kan sies a veere.
Menighetstypen har betydning for hvordan jeg s&lidet innvandrernes og menighetens
syn pa det fellesskapet som lokalkirken er.

Hegstad opererer saerlig med to begreper nar lmlsfinere Den norske kirke, bade
folkekirke og trosfellesskap. Selve ordet folkekitkan tolkes pa mange mater. Det
innebaerer ifglge Hegstad bade en diskusjon om logehva “folk” er, og en diskusjon
om hva kirken er. | hovedsak gnsker Hegstad a vekeepet som et deskriptivt

2 n

sosiologisk begrep, og sier at "folkekirke” i has@nmenheng brukes til a "betegne
kirken i sitt forhold til den majoritet av befolkmyen som gjennom kirkemedlemskap og
pd andre méter har tilknytning til kirker en definisjon som innebzerer at alle
innvandrere og andre som gnsker en tilknytninkjitken, er en del av folkekirken.
Medlemskap er i s& méte ikke ngdvendig for & Hiidkeet som en del av folkekirken. A
se pa kirken gjennom trosfellesskapet vil si dtésirer det lokale fellesskap av
bekjennende og aktive kristfiel tr&d med misjonsbefalingen og kirken skainonia
foreslar han at folkekirken og trosfellesskapdtsammen representerer kirken i
teologisk forstand. Alle som er med i folkekirkenikke ngdvendigvis til stede i
trosfellesskapet. Men omvendt sier Hegstad ab4fallesskapet manifesteres det

andelige fellesskap som ethvert kirkemedlem er dwpt’. **

“1 Hegstad 1999: 26 For utfyllende diskusjon ontyidighet ved begrepet "folkekirke”
se sidene 23-26.

42 Hegstad 199: 67-69

*3Hegstad 1999: 71 - 72
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Tilhgrighet i en kjernemenighet

Som jeg kommer tilbake til i del 2, skal jeg nagslere lokalmenigheten i min
undersgkelse etter definisjonene i Hegstads sagsiie beskrivelse av menighetstyper i
Den norske kirke. Han beskriver tre hovedtyperakalmenigheter selv om han
presiserer at lokalmenigheter har "en mengde Vjanas og mellomformer”: |
"folkekirkemenigheten” er det ikke et klart skilleellom en aktiv kjerne og periferi, i
"elipsemodellen” lever et bedehus- eller organmasiniljg side om side med den
offisielle kirken, mens "kjernemenigheter ” er peé@v en aktiv kjerne innenfor rammen
av den offisielle kirkelige strukturef.

Casemenigheten min er ikke noen ellipsemenighedeoger heller ingen
folkekirkemenighet fordi menigheten har en aktigrkie. Kjernemenigheten blir
beskrevet av Hegstad som en menighet med et atdsfellesskap som utgjar en kjerne i
menigheten, noe som passer godt for menighetenegphar studert. Ifalge Hegstad er
de viktigste mgtestedene i kjernemenigheten aktetitog deltagelse i gudstjeneste med
pafglgende kirkekaffe, og det er typisk for (menileene i en kjernemenighet a ha
tilgang til lokalt ansatte. Hegstad kaller detts@gpr aktivitetsmenigheter, der presten
leder og inspirerer lekfolket til innsats for memégert®.

Et trosfellesskap bestar i falge Hegstad av erdreigruppe seerlig aktive og
engasjerte menneské&?.Nar det gjelder grensene for et trosfellesskap i e
aktivitetsmenighet sier Hegstad at de i mangell@f vil veere "uklare” og av "uformell
karakter”. Han sier at miljgene er forsiktige meaop&rere med kriterier av religigs
karakter, og at "a hgre med til i fellesskapetershmme som & veere aktiv, det & ha et
verv, en oppgave eller en funksjon i menighetsaii&i Medlemskriteriet er sa & si
arbeid, og det henger sammen med en selvforstamlarge kjernemenigheter som en

"arbeidende menighef”. Hegstad peker p& at spgrsmélet om det foreliggasjoner til

* Hegstad 1999:134

4> Hegstad 1999:104-106
“® Hegstad 1999:10
*"Hegstad 1999: 110-111
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andre medlemmer i fellesskapet i praksis blir gktr a avgjare tilhgrigheten. Nar det
gjelder innlemming i Den norske kirke som sadamjegte gjort formelt ved medlemskap
basert pa dap. Menighetsfellesskapet er mer uforsiet Hegstad, der bestar
innlemmelsen i & etablere relasjoner til persomaitjpet. Dette kan for eksempel skje
ved at en tar pa seg oppgaver, eller blir medmawdre gruppe. For noen kan "nettopp
mangelen pa mer formaliserte former for innlemmelsgleves som en vanskelighet nar
det gjelder & neerme seg menighetsfellesskapettkeapiegstad. Han oppsummerer
med a si at man kan "komme i den paradoksale gitna@s mennesker som pa religigst
grunnlag ansker a tilhgre fellesskapet, av sogjalaner ikke makter 8 komme pa

innsiden av det™®

Der trosfellesskap og folkekirke mgtes: Utfordringeyttet til gudstjenesten

| avsnitt 3.3 argumenterte jeg for at kirken er @eids ord og sakrament befinner seg.
Kirken er i kraft av sitt vesen sokoinoniaet fellesskap med den treenige Gud, med
hverandre, i Anden og som omsorgsfellesskap, deg fidtesskapet synliggjeres
giennom sakramentene. | sum er kirken der fellgsstker, og dette kommer tydeligst til
uttrykk og blir gjort tilgjengelig i gudstjenesteifglge Tjgrhom. Han vektlegger
gudstjenesten i kirkens liv fordi det seerlig er det og sakramenter blir synlige og
tilgjengelige, og "som uttrykk for vart levende reghed Gud gjennom Sgnnen, i Anden,
blir gudstjenesten sentrum i alt kristent liv”, logn forstar gudstjenesten som en
fellesskapshandling. Han mener at menigheten skad\aktive deltagere og aktarer fordi
kirkens gudstjenesteordning fremstar "som samhaggdfirimzert mellom de mennesker
som er lemmer pa Kristi legeme, men ogsa som en for samhandling mellom Gud og
mennesker™*® Tjgrhom knytter p4 denne méten den lutherske gamgen om

nademidlene, ord og sakrament, som konstitueresrddrken, sammen med kirkens

*8 Hegstad 1999: 112-113
9 Tjgrhom 1999: 189-193
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karakter awkoinoniai én handling, eller samhandling — gudstjenestears dermed blir
sentrum i alt kristent liv.

Tjerhom sier videre at "sett fra kirkens og litigngs synspunkt, er imidlertid ritualenes
hovedfunksjon & reflektere at Kristus kommer sitk i mgte til frelse™° For &
kommunisere denne hovedfunksjonen bade til de soniig feirer gudstjeneste, og
andre som kommer sjeldnere, er det blitt bruktaghdldsvis fast liturgi. Harald Hegstad
peker pa dette som en utfordring for lokalmenigheéteordan balanserer man mellom
uttrykksformer der trosfellesskapet og folkekirkaates med sine forskjellige behov?
Han peker pa liturgien som unik i denne sammenlk@miy den inviterer til ulik grad av
innlevelse som en personlig mer eller mindre kastdseme over selv. Ulempen er ifglge
Hegstad at overgangen fra en distansert til endyygigripende deltagelse i liturgien kan
veere lang bade spraklig, musikalsk og religid&n kan altsa forvente seg at liturgien
bade kan veere en inkluderingsfaktor i seg selv, agsa en barriere for deltagelse i
farste fase som kirkegjenger i et nytt land.

Nordhaug fokuserer pa a fornye kirken innenfranedenfra, og han trekker frem
gudstjenesten som en arena for slik fornyelse. péder pa gudstjeneste-reformen i Den
norske kirke som pagar na, med de overordnede mfiddssibilitet stedegengjgringg
deltagelsesom skal sikre mer varierte og lokalt preget gedstster. Nordhaug sier at “i
stedet for bare ferdig formulerte alternativer soenigheten kan velge blant, legges det
na opp til at man i stgrre grad utformer de fortigje ledd fra sted til sted og fra gang til
gang innenfor den form og ramme som gudstjenestiéers og peker videre pa hvordan
dette ma bidra til at flere involveres i gudstjeeptanleggingen. Han viser til at "guds-
tienesten kan bli forberedt av prest og kantor sammed folket, gjerne i egne guds-
tjienesteverksteder der alle kan delta, eller vedile grupper i menigheten pa omgang

trekkes inn i b&de planleggingen og gjennomfarirgegudstjenesterr? Spgrsmalet

*0 Tigrhom 1999: 198
1 Hegstad 1999: 117
®2 Nordhaug 2006: 106
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mitt er: Gjelder dette ogsa innvandrere? Blir delwert i planleggingen av

gudstjenester?

3.5 Oppsummering

Jeg har valgt a bruke begrepet inkludering naedshakk om innlemmelse, involvering
og engasjering av innvandrere i Den norske kirkekeéf har bade fra sentralt og lokalt
hold makt og ansvar til a legge til rette for d¢ alfolkekirken skal forsta, involveres og
delta i kirken, og at menigheten skal arbeide nadijerne barrierer som hindrer
folkekirkemedlemmenes grad av aktivitet i kirken.

Kirken kan beskrives som forsamlingen av de hejlgler som samfunn — pa gresk
koinonia Dette nytestamentlige bildet ivaretar det relasji® i ekklesiologien og fordrer
flere fellesskapsdimensjoner i kirken. Dette gjelide eksempel fellesskap med den
treenige Gud, med andre kristne og omsorgsfellpetkanenigheten. | tillegg er kirken
somkoinoniaet sakramentalt fellesskap og andelig fellesskap.

Videre kan kirken beskrives teologisk som summefolkekirken og
trosfellesskapet. Folkekirken inkluderer alle sggngom medlemskap eller pa annen
mate har tilknytning til kirken, mens trosfellespkier en kjerne av spesielt aktive
folkekirkedeltagere. Menigheten jeg har studesrekjernemenighet, ogsa kalt
aktivitetsmenighet, der innlemmelsen i trosfellegsi typisk skjer ved & etablere sosiale
relasjoner til andre i menigheten, for eksempel &gdta seg verv eller oppgaver i
kirken.

For & ta kirkens karakter &oinoniapa alvor er det ngdvendig a fokusere pa
gudstjenesten fordi den er det stedet der detesgiapet tydeligst kommer til uttrykk. Et
av problemene med gudstjenestearbeid i en modeltaidellesskap og folkekirke til
sammen utgjar kirken lokalt, er & dekke alles behaurgien er en mate Den norske
kirke mgter denne utfordringen pa, og den er igdiieker under fornyelse som skaper
gode muligheter for a etablere gudstjenesten sosaemandling, bade i forberedelse og
utfgrelse.

Spgrsmalene til analysen omhandler derfor hvordawandrerne forstar kirken,
om de deltar og involveres i lokalmenigheten, otlkluiltak menigheten arbeider med
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for & fremme deres grad av deltagelse. Dette ¢pop@ i kapittel syv. | kapittel atte ser
jeg spesielt pa om innvandrerne er inkludert i ¢jedssten og i trosfellesskapet, og

hvordan dette potensielt kan skje.
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KAPITTEL 4: BIDRAG PA FELTET - DEN NORSKE KIRKES UTTALELSER OGVAD NILSENS

UNDERSYKELSE

| dette kapittelet presenterer jeg farst de mdstvamte uttalelsene fra sentralkirkelig hold
rundt temaet innvandring og integrering, og i aitsh2 gar jeg inn pa Ingrid Vad Nilsens
forskning pa omradet —artikkelédr integrering av innvandrere mulig? Menighetsdtbe

i spenningen mellom diakoni og assimilerMaitgitt i Halvarsskrift for praktisk teologi
(2009), far jeg gir en oppsummering av kapittek@gsnitt 4.3. Dette er de fremste
bidragene pa feltet inkludering av innvandrere hderske kirke, og kan dermed bidra til
sammenligning og draftingsmateriale i analysenetwthaterialet jeg har samlet inn. De
kirkelige uttalelsene viser et fokus pa politikk digkonalt arbeid i forhold til

innvandrere, mens Vad Nilsen mer konkret har setiyprdan mgtet mellom innvandrere

og lokalmenigheter faktisk ser ut.

4. 1 Uttalelser fra sentralkirkelig hold

Kirkemgtet er kirkens hgyeste valgte organ, ogetehdlet temaet innvandrere og
integrering i 2005 og 2006. | 2005 behandlet Kirletats en sak om "norsk asyl- og

n 54

flyktningpolitikk” ®* og 1 2006 tok Kirkemgtet opp "innvandring og intexgng — Den
norske kirkes rolle i et flerkulturelt samfuntr. Temaet ble behandlet etter at bispemgtet
initierte et dokumeritNar sa vi deg fremmed og tok i mot deg?” Kirkelig
ressursdokument om asyl- og flyktningepolitiRk/edtaket fra de to sakene p&
Kirkemgtet og ressursdokumentet viser at Den nckske engasjerer seg i spgrsmal om

innvandring, og de begrunner hvorfor kirken skajasjere seg i slike saker: "Kirken har

53vad Nilsen i HPT 1 2009
5 vedtak KM 06/05
5% vedtak KM 11/06

%6 Kirkelig ressursdokument 2005
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en spesiell forpliktelse til & tale de svake oganmyktes sak> stér det i vedtaket fra
2006. Dokumentene omhandler fgrst og fremst myredegres ansvar for innvandrerne
der kirken @nsker & pavirke staten til & utarbeidener human innvandringspolitikk.
Derimot sies det lite om hvordan lokale menigh&ter eller bar operere for & mate
innvandrerne. Ordbruken "apen kirke” brukes i fodelse med utfordringer knyttet til &
lage fellesskap som kan bygge pa likeverd uavhemgiyltur og etnisitet. | vedtaket fra
Kirkemgtet i 2006 star det at menighetene ma "&ime fellesskap for innvandrere og
selv apne seg for de impulser de har med seg."r¥igiér det at "til tross fdokale
forskjeller, er sparsmalet til kirken overalt datsme: Hvordan veere en apen kirke i
mote med disse utfordringend®”

De kirkelige dokumentene viser at Kirken sentralt &n begrepsbruk som skiller
seg fra andre kilder. Innvandrere blir for eksengratalt somfremmedeog forfatterne
viser dermed relevansen av temaet i forhold tielske motiver som gjestfrihet og Jesu
ord om "Jeg var fremmed... ”. Videre fokuserer dolmtene pa omsorgssituasjonen
innvandrere star i — at de kan ha behov for omfargtt eller flere fellesskap rundt seg. |
ressursdokumentet gis det teologiske og etiskeupegiser for hvorfor kirken skal
engasjere seg i asyl- og flyktningpolitikk. Her ¢@g det vekt pa at menneskeverdet ikke
er avhengig av rase og at diskriminering uansstikar betegnes som synd. Videre star
det i dokumentet at kirkekomiteen vektlegger fallempstanken i kristendommen som
innebaerer et verdensomspennende band mellom &ta&kuavhengig av rase, kjgnn,
nasjonalitet eller andre faktorer.

Jesu rause behandling av mennesker generelt, tig &ersom i samfunnets gyne
faller utenfor,” blir trukket frem som eksempelardkristne begrunnelsen av kirkens
engasjement for asylsgkere og flyktninger. | foglelsen av dette viser ett av fokusene i
dokumentene hvordan Gud har omsorg for de forfulgidertrykte, og de som er pa

flukt. A ta vel i mot innflyttere handler blant agtrom forstaelse for Israelsfolkets flukt

>"Vedtak KM 11/06: 1
*8 Vedtak KM 11/06: 1
%9 Kirkelig ressursdokument 2005. 7-8
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fra Egypt og en identitet som tidligere innflytterg senere flyktninger. | ressurs-
dokumentet star det blant annet om 3. Mosebok derdd retningslinjer til hvordan
man skal behandle innflyttere, samt kallet kridgtaetil & ta i mot innflyttere i bade Det
gamle og Det nye testament®tEn annen av begrunnelsene som det spesielt ilises t
legemetanken i 1. Kor 12:26, “for om ett lem lidéder alle de andre med®
Ressursdokumentet fremhever hvordan flere av Bilsedentrale fortellinger handler om
mennesker pa flukt, og at fortellingene brukestie®én som begrunnelse for & mgte
fremmede med apenhet og respekt. | dokumentendestéor eksempel om da Jesus selv
ble flyktning som barn i Matteus 2, og om omsorgmrde fremmede i Matteus 25 der
Jesus bruker ordene "Jeg var fremmed og dere kakiiknot meg”, og "Jeg var fremmed
og dere tok i mot meg”. Lignelsen om den barmigersamaritan blir ogsa trukket frem
som eksempel for kristen etikk der ansvaret forafieemheves, ogsa nar det er i strid
med gjeldende normer i den kulturelle, nasjonalestigigse konteksteff.

| ressursdokumentet blir det fremsatt at flyktningen ha sterke forventninger til
kirken nar de kommer til et nytt land. | tillegg ne kirken at dagens globale situasjon
bade gir alle et etisk ansvar for innflyttere fogthbaliseringen gar ut over fattige, og at
kirkens globale karakter gjgr at kirken i seerligdyma legge menneskesyn og ikke
nasjonalitet til grunn for sine mgter med mennesier star det at "Kirken ma fastholde
ansvaret og apenheten for den fremmede og innféytteirken er global og er et
kontinuerlig korrektiv til & knytte privilegier ogettigheter eksplisitt til nasjonalstatefs.”

Lokalmenighetene blir utfordret til & vaere en akt@ltager i integrering, og her
fokuserer kirken pa at bevissthet rundt situasjorieake kontakten med innvandrere.
Kirkemgtet lister opp noen konkrete utfordringemsmenighetene har: De skal vise
gjestfrihet og hjelpe til i innvandrernes kommursijan med lokale myndigheter. De skal

inkludere flyktninger og innvandrere i menighetsadet og forkynne pa en mate som

%0 Kirkelig ressursdokument 2005: 9-10
® vedtak KM 06/05: 2
%2 Kirkelig ressursdokument 2005: 8

%3 Kirkelig ressursdokument 2005: 6
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pavirker menighetens holdninger i forhold til inmdaere positivt, og gjenspeile kirkens
globale karakter i det kulturelle uttrykk¥t.

Vedtaket fra Kirkemgtet i 2005 sier at "Kirkemgtetderstreker at menighetene ma
bidra til at flyktninger og asylsgkere som bosestey i lokalsamfunnet, finner seq til rette
der. Fremmedfrykt og fremmedfiendtlighet finnes@gsenfor menighetene og i andre
kirkelige sammenhenger. Kirken har her en viktipggve i & motvirke dette alle
steder’® | vedtaket i 2006 ber Kirkemgtet bade lokale mketgr og myndighetene om
en rekke tiltak basert pa tanken om menneske-kegdid. Lokalmenighetene bes
generelt om a jobbe integrerende med ulike virkégnisom forkynnelse og undervisning
for & fremme positive holdninger til innvandrergglpe innvandrere til & bidra i guds-
tjenester og andre kirkelige aktiviteter, leggedite for religionsdialog, styrke det
diakonale arbeidet pa innvandringsfeltet, gke kaamsen blant sine ansatte, og inspirere
innvandrere til a ta kirkelig utdanning. I tilleggker Kirkemgtet pa at utdannelses-
institusjoner bar gjare flerkulturell kompetandeeti obligatorisk del av all kirkelig

utdannelse, og ber frivillige organisasjoner oragelmer programarbeid p& dette feifet.

4.2 Ingrid Vad Nilsens studie av innvandrere i treenigheter i Norge

Ingrid Vad Nilsen har utfgrt en empirisk undersgkedm innvandreres plass og
deltagelse i tre norske menigheter med statte frasdtipendet’ Hun har hovedsakelig
intervjuet ansatte med innvandrerarbeid i tre figlige menigheter spredt i Norge, kalt
Sgray, Nordgy og Dstay. Vad Nilsen kommer fremattintegreringen i de tre
menighetene er ulik, og at flere faktorer spillan i forhold til dette. Hun nevner sprak
og kulturmate, menighetstype, og fokuset pa stratiegid som noen av faktorene som

pavirker integrering av innvandrere lokalt. Henoadersgkelse skiller seg fra min studie

%4 Kirkelig ressursdokument 2005: 53
% Vedtak KM 06/05: 8

% Vedtak KM 2006: 4

®7Vad Nilsen i HPT 1 2009: 45-56
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nar et gjelder antall menigheter, informanter agpomdenter, men begge har satt som
premiss at Den norske kirke bar integrere, elfetti tilfelle inkludere, innvandrere. Jeg
skal na gi et resymé av hennes artikkel fgr jegnsantigner hennes funn med mitt
materiale i del 3. Sidehenvisninger er satt i p&@®n

Vad Nilsen peker pa at "en regner med at ca. 40%raxandrerbefolkningen kommer
fra land med overveiende kristen befolkning” (s),4®lv de som kommer fra ikke-
vestlige land. Til tross for dette mener hun avamdrere kan oppleve en dobbelt
marginalisering fordi de ikke blir sett pa som &, men at nordmenn naturlig antar at
de er tilknyttet andre religioner enn kristendomirfeelv om de kristne innvandrerne har
religionen til felles med majoritetsbefolkningeNarge, blir de altsa verken oppfattet
som nordmenn eller som kristne. Vad Nilsen erkje@telette utgjer en stor utfordring
for alle kirker, og @nsker a finne ut hvordan detitgtet med innvandrere foregar i tre
forskjellige menigheter i Den norske kirke. Hundupa "hva som preger mgtet og
samlivet mellom menigheter og migranter. Utviklettd seg i retning assimilering,
marginalisering, separasjon eller integrasjon?4@. Hun referer til at integrering har
blitt det politiske honngrordet, og viser at detébeerer en dobbel bekreftelse — bade et ja
til & ta vare pa egen identitet, og til & bli keytsammen med andre. Hun beskriver
segregering som kombinasjonen av a ta vare paysimidentitet uten a bli koblet
sammen med andre (s. 46).

Hun viser ogsa til utdrag fra Kirkemgatets behamgiiv sakene om integrering, der
hun peker pa kirkens gnske om a fremme integrejgmgnom holdning og handling, i
gudstjenester og i annet kirkelig arbeid. Hun mexteftet "legges her mange gode
faringer for en god integrering i Den norske kirke? 46), men lurer pa i hvilken grad
menighetene har tatt utfordringene — og om de hdkd tatt har ressurser til det. Videre
knytter Vad Nilsen innvandrerarbeidet i kirken appt diakoni som etter hennes skjgnn
er den mest brukte arbeidsmetoden i Den norske kag peker pa hvordan "det etniske
mangfoldet knyttes her opp mot lidende menneskar nordmenn blir ikke betraktet
som aktive deltakere i menighetene” (s. 46).

Vad Nilsen fant det vanskelig a intervjue innvamdriede tre menighetene fordi hun
ikke snakket samme sprak som dem, og fordi fleggateseg mot a bli sitert. Hennes

intervjuer med innvandrere var uformelle og hurefok ikke noen samtalelogg. De
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formelle intervjuene foregikk med 24 ansatte intrenigheter. Hun finner flere fellestrekk
ved de tre menighetene som ellers er av ulik typgemgrafisk plassering. Vad Nilsen
sier at arbeidet for innvandrere i alle menighetsaeter med at innvandrerne tar kontakt,
og at det i begynnelsen mest handler om diakonladti@d, far utfordringene etter en stund
mer handler om gudstjenestedeltagelse og inklugemmenighetslivet.

Innvandring generelt og gudstjenestelivet speiaktbeerer ifglge Vad Nilsen
utfordringer knyttet til sprak og kultur. Flere emenighetene mater helt nyankomne
flyktninger og asylsgkere via mottak, far innvamdeehar leert norsk. Vad Nilsen peker
pa at prekendelen er en saerlig utfordring fordi alétid skjer pa norsk. Hun sier at noen
lgser problemet ved a bruke powerpoint, og at dettktayet kan gke "brukervennlig-
heten for sa vel nordmenn som innvandrere” (s. B&).kan for gvrig synes som om
prestene i mindre grad enn de gvrige ansattelagevtil & endre pa gudstjenestene for a
inkludere innvandrerne. Vad Nilsen siterer en psest sier at "det er ikke greit & agere
afrikansk selv om det er fargerikt og happy” (s), siens andre ansatte gnsker seg mer
vitalitet i gudstjenesten, slik som man opplevairikanske gudstjenester.

Vad Nilsen pastar at medlemskap i kirken er en radtk "anerkjent som deltaker og
likeverdig i menigheten” (s. 51), men ser at sp@isom medlemskap ikke er et tema i
noen av menighetene. Hun peker pa hvordan Den edigte ikke har noen tradisjon for
a rekruttere medlemmer ut over barnedap, og amegang om at medlemskap gir
viktige rettigheter ikke er synlig i kirken. Hun mer videre at "et spgrsmal om
medlemskap vil ogsa veere et spgrsmal om a bli édseqy inkludert som en del av
fellesskapet de har oppsgkt” (s. 52), nar hun seradky innvandrere som kommer til
menigheten og kanskje blir vist videre til andrefesjoner eller fellesskap.

| Kirkemgtets behandling av temaet innvandrerentegrering i 2005 og 2006 er ett
av malene a rekruttere flere innvandrere i kirkekigllinger. Vad Nilsens forskning
representerer et interessant blikk pa hvordan mkesimdrerne som allerede er ansatt i
kirken, ser pa sin situasjon, og hvordan det fuagarad Nilsen forklarer at store
kulturforskjeller "ofte gir seg utslag i vanskekgmmunikasjon om hva som er
malsettingen med for eksempel gudstjenestene oglanale skal legges opp”. En av
hennes informanter sier at "gode ideer selges hgjdrenom andre, norske ansatte” (s.

53). Dette vil si at Vad Nilsen bade peker pa smgikulturforskjeller som barrierer i
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forhold til arbeidet med gudstjenesten. Kulturfgedller er ogsa en utfordring for Den
norske kirke nar Kirkemgtet skal legge opp straegom skal utfares i lokalmenigheter,
og Vad Nilsen stiller ogsa spgrsmal ved om kirkan"anderkommunisert de
utfordringer det medfgrer & komme fra andre lantilpgsse seg vart arbeids- og
kirkeliv.” (s. 53).

Vad Nilsen argumenterer ogsa for at misjon er &tig/faktor i magte med
innvandrere, seerlig "i forhold til relasjoner megemordmenn med ulikt religigst
stasted” (s.51) . Hun peker pa at innvandrerne esoamsatt i menigheten, har et mindre
ambivalent forhold til misjon enn de gvrige ansdtar dem utgjagr misjonen en naturlig
del av det & arbeide lokalt. Videre ser hun at mzzidere i menigheten som hadde et
stort misjonsengasjement fra far opplever at "nmdjar kommet til dem” og at de har
fatt "en meningsfull oppgave” (s. 52). Hun tror aga det kan ha spilt en rolle at det er
"mange misjongerer som er vant til & mate folk meadmnen kulturell og spraklig
bakgrunn, og som ikke har sa haye terskler forktaakt” ( s. 48). Hun mener at
misjonsengasjementet er én av flere faktorer tledter starre engasjement for
integrering i S@rgy enn i de andre menighetene.Nise&n sier at “menigheten med
sterkt misjonsengasjement har kommet lengst, mekaseogsa veere tilfeldigheter i
personsammensetning som har gitt arbeidet en hajter. Sgray er ogsa den
menigheten som generelt sett synes & ha en féligegi for satsning pa flere omrader og
et naert samarbeid mellom menighetsrad og ansatfS)sVad Nilsen viser altsa her at
dersom perspektivene til ulgnnete og lgnnete med#ele er koordinerte og satt i
struktur, er det lettere & oppna malet om & inkledenvandrere.

Hun forklarer ogsa at "det ser ut til at jo naerengran arbeider med dette feltet, jo
starre krav stiller man til hva integrering skalreéqs. 50). Hun viser hvordan det som
utenfra ser ut som et fargerikt fellesskap, kamb@are at innvandrerne sitter pa bakerste
benk uten a veere inkludert. De er synlige, men #ete Innholdet i definisjonen av
integrering kan bli opplevd sa forskjellige at #ah oppsta konflikter. Vad Nilsen
beskriver hvordan menigheten ma fokusere pa intiegreog at ansatte og tillitsvalgte
ma ha en felles forstaelse av teologi for at empfaktisk kan skje i en lokalmenighet.
Hun sier at erfaringene fra studien viser at "immliingsarbeidet ma ha hay prioritet i

menigheten for a lykkes” (s. 54).
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| artikkelen viser Vad Nilsen til at erfaringer faadre land tilsier at 'mange
innvandrere gnsker a organisere seg i egne felpgsk) og det vil ofte veere enklere for
0ss & samarbeide med en organisert innvandrergaippé integrere innvandrerne
individuelt” (s. 54). Hun mener videre at segreugi en fgrste fase kan fare til bedre
integrering pa sikt, og foreslar at Den norske &iblgr vurdere a endre struktur dersom
den vil veere en likeverdig og god samarbeidsparteerintegreringsprosess. Hun taler
for muligheten av emixed economljk den som er foreslatt i Church of England, med
valgmenigheter i tillegg til de geografiske menigine under tilsyn av biskoper.

Vad Nilsen konkluderer med at "dersom Den norskkekiortsatt skal veere en
landsdekkende majoritetskirke og folkekirke, vit geere av stor betydning at den
kommuniserer tydelig at den gnsker a veere en kinkalle uavhengig av opprinnelses-
sted, kultur, tradisjon eller sprak” fordi vi levieten globalisert verden der "den
fremmede” plutselig er en del av vare nabolag digdskap” (s. 55). Hun mener at det
diakonale arbeidet fanger opp behov hos nye inmesgtupper, mens problemet er at
innvandrerne senere blir mer passive i forholdheghigheten og at hovedutfordringen
"blir & fa til en integrasjon over tid som gjer didst fargerikt fellesskap der ulike

tradisjoner og kulturer kan kjenne tilhgrighet etjdsskap” (s. 55).

4.3 Oppsummering

Kirken har et kristent og etisk kall til gjestfriheg apenhet for innflyttere, og dette
brukes som begrunnelse for at kirken skal og kayagjere seg i asyl- og flyktning-
politikk. Integrering av innvandrere er ifglge Katk i hovedsak en utfordring for
myndighetene, men ogsa Kirken gnsker a veere enakisr og samarbeidspartner bade
fordi kirken er verdensvid og uavhengig av etntsibg fordi den skal engasjere seg
spesielt i saker som omhandler menneskeverd. Relkje dokumentene gir ogsa
eksempler pa lokale tiltak som bgar iverksettesafdnnvandrere skal integreres i
lokalmenighetene, for eksempel gjennom & oppmutitrésielta i gudstjenestearbeidet.
Ifalge Vad Nilsens studie er det nadvendig for rghaten a prioritere
integreringsarbeidet for at integreringen skal B&kl tillegg ser hun en sammenheng
mellom misjonsengasjement og positive holdningentivandrere. Videre ser Vad
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Nilsen utfordringer knyttet til gudstjenesten néat djelder sprak og kulturforskijeller,
samt at det diakonale arbeidet for innvandreresdréutviklet enn integreringen i kristne
fellesskap i menighetene. Hun gnsker a integrereaindrere i Den norske kirke, og taler
for muligheten til ermixed economger innvandrere kan samles i egne grupper under
tilsyn av en biskop i Den norske kirke som en n&éteerkomme utfordringene knyttet til
lokalmenighetene. Hun sier videre at utfordringeeifarst og fremst ligger i det
diakonale arbeidet, men en integrering i kirkeloptekst.

Jeg har allerede pekt pa metodiske forskjelleraneliinin og Vad Nilsens
undersgkelse (se avsnitt 4.2). | Del 3 avhandlingeRker jeg relevante funn fra hennes
undersgkelse. Dette gir meg mulighet til & se mideusgkelse i et starre perspektiv.
Sparsmalene videre i forhold til min studie blir et farste en sammenligning: Hvilke
av Vad Nilsens funn blir bekreftet av mitt matesf2lVidere drgfter jeg blant annet Vad
Nilsens forslag til segregering som en fagrste fasen mate & integrere innvandrere pa,

og hennes tanker om medlemskap.
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DEL 2: PRESENTASJON AV FUNN

| denne delen presenterer jeg funn fra primaernsé&tyintervjuer med medarbeidere
(kap. fem) og innvandrere (kap. seks) i menighdmnjeg analyserer materialet og
konkluderer i del 3.

Jeg har studert en menighet der en kunne fonagntevandrere var synlige i
gudstjenste- og kirkeliv. Demografisk sett liggeenigheten i et omrade der det over
lang tid har flyttet inn mange innvandrere, ogdléorteller at innvandrerpopulasjonen er
synlig i lokalomradet. Menigheten er en typisk aikétsmenighet, en arbeidskirke i en
drabantby, der stab og ulgnnete medarbeidere sarmnven aktiviteter for ulike
grupper. Pa grunn av menighetens oppbygging ogsgmantet hos de ulgnnete
medarbeiderne, har det utviklet seg et fellesskap en kjerne i menigheten, et
trosfellesskap som bestar av de som saerlig ereakthenigheten. Trosfellesskapet er
best synlig pa kirkekaffen som arrangeres av stalgarlike medhjelpere hver sgndag.

Menighetens hovedarbeid for innvandrere bestarskkurs i samarbeid med
kommunen, og en lunsjklubb der deltagerne er indrene med ulik religigs, etnisk og
nasjonal bakgrunn. Lunsjklubben er trosngytraln ftestand at alle uansett bakgrunn er
velkommen, og det drives ingen eksplisitt forkyrseeHovedpoenget er at innvandrerne
skal kunne gve seg i norsk pa flere nivaer — sprakdarbeid, spgrsmal vedrarende
papirarbeid og sa videre. Klubben drives i kjelfepd& menighetshuset, som kaliesle
av enkelte medarbeidere, til forskjell fra for ekgeel gudstjeneste, sgndagsskole,
barnekor, ungdomsklubb som foreggpe

| denne arbeidskirken er bruken av kirkebygget péd karakterisere menigheten
oppeognede | tillegg observerte jeg at kirkekaffen er detbi Kirkekaffen blir servert i
en vestibyle der det er meningen at du skal ta degdkaffen og kakene innien
kirkestue. En del av innvandrerne oppholdt seg uéstibylen, og disse observasjonene
gjorde at jeg stilte spgrsmal ved om innvandrearendt en egen kjerne i
kiernemenigheten til bade respondenter og inforerai®ade kapittel fem og seks
inneholder derfor noen elementer til analyse akdkaffenutei vestibylen ognnei

kirkestuen.
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KAPITTEL 5: MENIGHETENS SYN PA INNVANDRERE OG INKLUDERING

| dette kapittelet legger jeg frem menighetsarbeiee syn pa hvorfor og hvordan de kan
inkludere innvandrere i menigheten. Det ble gjentmtrfire intervjuer med Ignnete og
ulgnnete medarbeidere i menigheten.

Jeg har valgt a benevne informantene med stillithgsfremfor navn fordi deres
funksjon i menigheten avgjorde valget av informantmntaket er Lise, som tidligere var
ansatt som medarbeider i innvandrerarbeaigele fordi hun ikke innehar én bestemt
funksjon nd. Den tidligere stillingen hennes biefisiert med prosjektmidler. Siden har
Lise fortsatt i mindre enkeltprosjekter som ulgnmedarbeider. Menighetsradslederen
representerer menighetsradet som star for menighsteategi, og som kontrollerer
ressurser i forhold til aktivitetene i menighet&gndagsskolen ble trukket frem av
innvandrerne som én av motivasjonsfaktorene fax Bkiyken, og hovedlederen ble
dermed spurt om & gi sitt bilde av situasjonenkbBin ble intervjuet for & hare om
stabens holdninger til og handtering av innvanizémenigheten. Jeg kunne ha
intervjuet én av prestene i menigheten ogsa, sigdmar hovedansvaret for
gudstjenestene som var hovedrekrutteringsarenae@mnizcandrerne jeg intervjuet. Av
praktiske arsaker var dette ikke mulig i intervjtipden, og diakonen representerer i sa
mate de refleksjoner staben som helhet har rume¢taindrerarbeidet pa for eksempel
stabsmgater.

| avsnitt 5.1 presenterer jeg medarbeidernes &ymvprfor de skal engasjere seg i
innvandrere far jeg legger frem deres opplevelskvavdan innvandrerne er inkludert i
avsnitt 5.2. Videre har jeg samlet deres uttalaedsethvilke tiltak medarbeiderne i
menigheten har diskutert eller foreslatt nar deldgr & bidra til inkludering av

innvandrere i avsnitt 5.3, og i 5.4 oppsummererkiggjttelet.
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5.1 Motivasjon til & inkludere innvandrere

| lgpet av intervjuene ga flere av informantenerbegelser for hvorfor menigheten bar
forholde seg til innvandrere. Det er mange innvarelsom sogner til menigheten, og
rekruttering blir derfor en del av inkluderingsspmalet.

Sendagsskolelederen mener at inkludering av irdreane er viktig av flere grunner,
men fokuserer pa inkludering som viktig fordi adlem bor i menigheten bgr bli en del av

lokalmiljget de bor i. Han sier:

Det er ogsé en utfordring for menigheten som helédinne mate alle gruppene av kirkegjengere.dssr
er jo dette en gkende gruppe, faktisk. (...) Og d@ giktig at de blir tatt i mot i sitt lokalmiljgog at de

kjenner at de er en del av det.

Menighetsradslederen peker ogsa pa lokaltilkny@mndiun sier aie har et stort
potensial nar det gjelder & na flere innvandregenener at det & ha kontakt med
innvandrere er en naturlig del av utviklingen i $ammet. En av begrunnelsene til
menighetsradslederen for & inkludere innvandrerenigheten har sammenheng med
rekruttering. Hun har en drgm om a starte et ekgastepunkt sgndag ettermiddag fordi
det sogner s& mange innvandrere til menighetensidehun at menigheten skal forholde
seg til innvandrere fordi de bor i omradet, og fdndn mener at de trenger menigheten.
Menigheten vil ogsa tiene pa det i et vekstperspehtin ser et stort potensial i & samle

til et mgte sgndag kveld:

Jeg tror at vi trenger dem, og nar de bor henesiger de oss.(...) Og jeg tror at far vi til noetséa kan vi

nok veldig fort fa en stgrre menighet pa sgndagmitidag enn vi har sgndag formiddag.

Menighetsradslederen sier at kirken kan veere emaater innvandrerne hjelpes til
inkludering i samfunnet, for eksempel med hjelptidktiske ting, men da ma man farst
utvikle et tillitsforhold til hverandre som barerkakapes gjennom kontakt. Hun beskriver

sine gnsker i forbindelse med mulighetene for ikieki kan hjelpe til med inkludering:

45



Synlig, men ikke sett?
Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i enighet i Den norske kirke?

Jeg @nsker at vi skal bli det. Og n& kom en til ieegge sgndag og sa “jeg trenger leilighet, webdn en
leilighet?” Og det er farste gang pa en mate ahdekommet en sann type kontakt. Sa litt etter som

tillitsforholdet utvikles, sa tror jeg nok at degsa er en del av utviklingen.

Diakonen innledet intervjuet med a peke pa potéetsiar gkt rekruttering, mer
inkludering og starre tilpasning i menighetens mrbBiakonen viser til at det bor mange
innvandrere i omradet rundt menigheten, og seaamsenheng mellom inkludering og
potensial for rekruttering. Konklusjonene hanstdtese ville benyttet seg av tilbudene
om de hadde vaert mer inkludert i kirken. Kirkenlsktsa bade inkludere innvandrere

fordi de bor i lokalmiljget, og fordi menigheten kian rekruttere flere. Han sier:

Det er nok mye vi kunne gjort for & veere mer inkitghde, og for a gi rom og plass for innvandreom s
faktisk bor der, men som ikke gar der sa mye. dmgselv om det er en del som faktisk benytteraseg

tilbudene, sa tror jeg at det er en del som ikl dEt fordi de ikke pa en mate er satt inn i varme

Lise, den tidligere innvandrer-medarbeideren, ustdeker hvordan kirken kan gi
personlig kontakt, og at kvinnene hun jobbet medide behov for & kienne de som
hjelper dem. Hun tror ikke at kommunen kan gi divérdig tilbud, blant annet fordi flere
hun har snakket med, ikke stoler pa tolketjenestgrenkelte ganger med god grunn. Det
gjer at den personlige kontakten er viktig for iandrerne, og at det er behov for
medmennesker i innvandrerarbeidet. Hun forklareda det til tider har veert en hjelp
for kvinnene at hun jobbet i kirken. Nar hun hat kantakt med offentlige kontorer for

innvandrer-kvinnene, far hun bedre service ennnemre far nar de ringer selv:

Og det som har skjedd i mange tilfeller, det edeahar ringt et kontor, (...) og fatt et ganskeisende svar,
(...) og sa hvis jeg ringer etterpd, ja det era...f kirke, og sann og sann, og ja ja ja, détker mate pa

elskverdighet og imgtekommenhet, ikke sant?

Som en naermere beskrivelse av hva Lise har jobbdf mkluderer hun mye av det som
kommunen na tar seg av. Hun forteller at hun himruét bredt spekter av oppgaver,
bade administrativt og mer sosialt. Hun fortellar arbeidsoppgavene som kontakt og
hjelp i forhold til sosialkontoret, kontakt med $&og barnehage, krisehjelp, samt

kirkelige handlinger og til og med en fadsel:
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Jeg har hjulpet dem med absolutt alt du kan terkendellom himmel og jord. Altsa, masse sgknadsg, le
papirer, masse i forbindelse med sosialkontor ntlifg kontor, masse kontakt med skoler, med bargeha
inn i kriserammede familier pa alle mulig forskigf méater. (...) Veldig mye boligspgrsmal og
problematikk, og skolegang, og stattekontakt fagarmog fosterhjemsplassering, og krisepsykiatr). Jeg
har veert i bryllup, jeg har veert i begravelserjeaphar veert, da (datteren til en i menigheten)ddtk

vettu, da var jeg pa sjukehuset, den eneste fadgedehar veert med pa i mitt liv, da var jeg der.

5.2 Hvordan er innvandrerne inkludert?

Menighetsradslederen er ikke forngyd med hvordamandrerne er inkludert i
menigheten. Pa spgrsmal om hun opplever innvarelsemm inkluderte i menigheten,
svarer hun kontant nei. Men, hun trekker frem eekieinenigheten som er flinke til a
hilse pa, og snakke med en del av innvandrerne.tiduiikke at verken innvandrerne
eller menigheten opplever dem som inkluderte, manhar tro pa at det en gang kan
skje, og hun mener at folk i menigheten er posittwsaker til den manglende
inkluderingen mener hun kan veere at medlemmensilereupa hvilket sprak de skal

snakke og er redde for & ta kontakt. Hun sier:

Det er to tre som ofte gar der, og setter seg gexlav av en prat. Men jeg tror ikke de vil oppletele er

integrert, og jeg tror ikke menigheten vil oppletede er integrert.

Diakonen skiller mellom det ngytrale innvandreraibenede som lunsjklubben, og det
mer spesifikke kristne arbeideppe Han mener at det varierer hvor godt de forskjelli
deltagerne er inkludert. Videre tror han at de soinde spesifikke kristne aktivitetene,
har norske venner i menigheten, som ifalge diak@mezt av de malbare tegnene pa a

veere inkludert:

Hvis du tenker klubben, s& er nok det kanskjeitletdet der du har flest som ikke er integrert erddan
de som jeg har truffet, som er pa gudstjenesten,sar barn i barneklubben, barnegospel eller
sgndagsskolen, s& opplever jeg at de er integrertieg opplever at de som pa en mate er inae i d

aktivitetene, har norske venner i menigheten.

47



Synlig, men ikke sett?
Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i enighet i Den norske kirke?

Lise mener at mange av innvandrerne forsvinnei fiedkke har veert inkludert i
menigheten. Hun sier at det kan veere vanskeligrénk® seg inn i miljget, og dermed er
de ikke inkludert. Hun sier ogsa at dette ikke resligvis er et spesielt fenomen for

innvandrere, men at det tar tid for enhver & konimme et tett fellesskap:

Jeg VET i hvert fall at de utlendingene som komhri kirka, det er taft, for ingen snakker med dem
Rett og slett. Det hender at noen snakker lijt.(Men det husker jeg da jeg begynte her ogsalle var

sa opptatte av hverandre, for her kjente de hveeagodt, og da hadde de veert pa jobb hele ukadusen
hverandre, og alle hadde sa mye & prate om. g.hv@ med de da, og sann og sann med norsken)leg he
ikke kjenner noen? (...) Vi er s, jeg vet ikke kivar redde for. Men det gjar det vanskelig fomge, tror

jeg, a ga i kirken.

| sammenheng med inkludering nevner menighetsrdeista kirkekaffen. Hun peker pa
at kaffen og kakene serveng®i vestibylen gjiennom en luke, og at de fleste i
menigheten bruker dette rommet som en post pa feieénhente kaffe eller kaker pa vei
inn i kirkestuen der det er lagt opp til at kirkekaffekal forega. Flere av innvandrerne
har fast tilholdsted i vestibylen, og selv ettergptte invitasjonann i stuen blir flere av

innvandrerne sittendete Hun sier:

Noen av de kommer pa kirkekaffe, og noen av de kemikike. Noen setter seg ned i vestibylen i stéalet

& komme inn i den stuen inne.

Diakonen snakker om samme problematikk, at kirkielkaimer eller mindre deles

mellom vestibylen og kirkestuen. Han sier at meeigh bar jobbe mer med kirkekaffen
for & gjare den mer inkluderende. Han peker likpéefordelene ved at de som er med pa
kirkekaffen, kan gjgre som de selv gnsker, menyat tyder pa at de to rommene som

brukes til kirkekaffe, deler opp miljget:

Det er jo p& en mate fint at de kan sitte der oganit til & pa en mate ikke bli presset inn i ielerste med
en gang, men hvis det blir en sann a- og b-gréier o ikke det bra. Sa jeg tror kanskje vi kujoizbet litt
med akkurat den her kirkekaffe-settingen, alts&.&pa en mate skape en enhet i stedet for akdevare

et sant a-b lag.
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Diakonen forklarer hvordan hans opplevelse av haomenigheten fungerer er. Han
mener at det ikke er en uvilje mot inkludering imgheten, men at kontaktpunktene er

for fa til at innvandrere og nordmenn blir det liatier private venner:

Jeg tror, selv om det er en menighet som har pé&te stor omsorg, og som sikkert kan vaere pamisa
jeg at, jeg tror ikke at det er veldig mange i ngbeiten av de norske som for eksempel har invitert
innvandrerne hjem pa middag og sanne ting. Jedkikerde har blitt venner pa den maten. Men de kjans

snakker litt med hverandre pa de forskjellige dtetene, men kanskje ikke sann helt private venner.

Informasjonsarbeid og rekruttering av innvandrere

Et av spgrsmalene som jeg drgftet med informantend)vordan menigheten kunne
informere om arbeidet sitt til innvandrere. Menitgnédslederen nevner lokalavis, radio
og andre media som kanaler for a reklamere ogisfmenasjon. Menigheten har
fulldistribusjon pa menighetsbladet, sa dette eméte & na ut til hele folkekirken pa. Ut
over dette forklarer hun at menigheten ikke drimeraktiv rekruttering nd, men mener at

nettverk ma vaere noe av det viktigste for & naaimhvandrere:

Sa langt har vi ikke gjort noen ting. Stort setithdr tatt i mot dem, sagt hallo og velkommen &lsbm

kommer. Men jeg tenker nok at nettverk er noe awsdm er viktigst her.

Sgndagsskolelederen nevner ogsa at rekrutterirgysgiatet er stort, og peker pa at de
ikke har jobbet hardt nok med informasjon og refleritg. Han oppsummerer med at
prosessen gar mest pa bekjentskap. Han er avhangigforeldre med sma barn gar til

gudstjeneste, og sier:

Det gar nok mye pa bekjentskap, at man kjenner soengar i kirken, og blir invitert med, og sa ette

hvert kommer man inn selv, og sa inviterer man sekn som man kjenner. (...) Vi skriver litt om oss
menighetsbladet av og til. Og jeg har hatt noenganjer hvor jeg har satt opp plakater og sann. dgn
er en god del tid tilbake. (...) Men det er klarsandagsskolen er avhengig av at foreldre gakeki
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Diakonen mener at menighetsbladet kommer ut fédesjetil at informasjonen blir nyttig
for rekruttering til aktiviteter. Derimot fortelldran at menigheten bruker internett mer og
mer som informasjonskanal. Han beskriver hvordamhjesiden til menigheten pa
internett blir brukt, og at de sender e-post tii deenigheten som de har adressen til. |
tillegg blir mye informasjon formidlet under kunmgjngene i gudstjenesten, skrevet pa
plakater, sendt med vanlig post eller spredt w@itelegrafen. Diakonen tror at
tilpasning av informasjonsarbeidet ogsa hjelper nefcdutteringen pa lang sikt. Da han
drev et Alphakurs for de som gnsket det i menighdieukte de en blanding av plakater,
brosjyrer, annonser og personlig invitasjon. Ifahigen kunne de ikke invitert innvandrere
hvis ikke nagkkelpersoner hadde invitert spesigtpgsa fungert som tolk for de som ikke

kunne norsk. Han mener at personlig invitasjon kdukkt effekt:

Jeg tror at alle som var med pa kurset var inviiemoen spesielt. Og det er jo gjerne den bestema

rekruttere pa.

Nar det gjelder innvandrerarbeidetdeforteller Lise at de har mattet trekke tilbake

brosjyrer og plakater pa grunn av enorm pagang:

Altsd, da jeg kom hit fikk vi laga brosjyrer pa reagorskjellige sprak. (...) Og det hang jeg ops@ateret,
og i neermiljget, delte ut pa sosialkontoret og sdimy. Men det var ikke veldig lenge. For det ksdn

masse folk, og vi hadde sa himla med ventelistevj glro inn igjen alle de brosjyrene.

Lise viser at rekrutteringen ble for stor nar hattesinn tiltak for & na innvandrerne, og at

tilbudet i innvandrerarbeideiedeer relevant for innvandrerne.

Kompetanse

Fra staben sin side blir spesielle tilpasningefifavandrere i menigheten tatt opp, men
ikke arbeidet mye med, ifglge diakonen. Det desimakket om pa stabsmgter er det
diakonen viser til som detaljer, for eksempel alpgppa engelsk hvor sgndagens tekst er

hentet fra under gudstjenesten og muligheten forskaffe liturginefter pa forskjellige
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sprak. Det er Lise som har foreslatt tiltakenestaben, men diakonen sier at staben ikke

shakker mye om det:

Men, eh, nei, ellers s& har vi liksom, integrerimgkke et tema som vi snakker mye om. Jeg trog ikk
ngdvendigvis det er noen uvilje. Men at det er Isdrenye annet & gjgre at (...). Jeg vet ikke,Deg blir
sanne dumme unnskyldninger, bare. Jeg tror pa émahd@nan har mye & gjare, og skjgnner at hvis man

skal begynne a ta noen grep, sa vil det ta tict &pslett.

Diakonen ble spurt om hva han ble forespeilet périjuet til stillingen for rundt to ar
siden, og om arbeidsgiverne etterspurte erfarind imevandrere. Han svarer konkret nei
til om de etterspurte innvandrerkompetanse eksplag husker ikke om de fortalte om

innvandrerarbeidet pa intervjuet:

Nei. Overhodet ikke. Altsd, det ble sagt noe omalgmrafien, men det, og kanskje det ble nevnt aveet
litt arbeid.

Lise forteller om sin hverdag som eneste medarbénenfor innvandrerarbeid. Hun
savnet et nettverk av andre som holdt pa med detnsa seerlig for & kunne drgfte med
noen hvilke grenser hun skulle sette for hvilkegmger hun ville pata seg for kvinnene

og diskutere forslag til tiltak for innvandrerneuforteller:

Jeg hadde ikke kollegaer, ingen jeg kunne radst fe) Jeg matte pa en méte bare finne ut altveam
sjgl. Jeg matte hele tiden tenke gjennom, ok, famgt involverer jeg meg her, hvor langt gar jeg hea

er konsekvensene hvis jeg gjar det i forhold til déke sant?

Arbeidet nede

Arbeidetnedeer litt pa siden av det ordingere menighetsarbeidletvel mener Lise at
arbeidetnedehgrer hjemme i kirken fordi mange av de frivilligekristne, og det apner

for andelige samtaler det kunne veert vanskeligdva @ndre steder:

Men det betyr ikke at vi som er der, er ngytralés® jeg vet ikke om noen steder som jeg har setadk

mye tro som pa lunsjklubben for eksempel. Vi hak&et sdaa mye tro! Og det er jo, ja, og bade med
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muslimer og buddhister, og alle slags ister ograilig rart, det er veldig rom til & snakke om tfo.) Men

det er ikke noe bevisst forkynnelse i utgangspunkte

| tillegg mener bade diakonen og Lise at arbemetehar fordel av & veere i kirken fordi
flere ikke-kristne har starre tillit til en religg@gnstitusjon enn andre aktgrer. Som Lise sier
det:

Selv de mest ortodokse muslimene, hvor konenefiikiov til & ga ut, ikke far lov til & ga til byehelt
dekka til, ikke sant, de kommer med dem pa norskker. Og de sier: Dere er kirka, og det vet vi éra

Dere tror feil om Jesus, men det er greit, og tharemoral.

Diakonen beskriver hvordan det samme forekommarnd» og ungdomsarbeidet, at

kirken oppleves som et trygt sted a sende barna:

Det var bade muslimer og hinduer og alt mulig. Setvdet var obligatorisk andakt hver gang. (...jtMi
inntrykk er at det var trygt & sende ungene sihéodili i kirka, sa, ja, der er det fine verdiegrdirikker

man ikke, og det er ikke noe press pa negativelitisgm.

5.3 Hvordan kan inkludering skje?

Sendagsskolelederen mener at det tar tid far irdreane i menigheten blir inkludert, og

sammenligner det med et hvilket som helst annggmil

Det er klart det tar tid & komme inn i et miljg, ing i en menighet. Og det er lettere for noen amire.

Lise er opptatt av hva menigheten gjar for innvanelrHun har tidligere prevd a sette i
gang tiltak for ytterligere kontakt mellom enkeltnmesker og innvandrerfamilier, men
sier at det er fa som har mulighet til & stille gom for eksempel vertsfamilier, eller

veere kontakter pa annen mate. Hun mener at dettsiaar & ga for & fa til inkludering, at
kontakt og deltagelse gjar at innvandrerne kasédtli pa som en del av menigheten. Hun
tror at en av ngklene til inkludering er deltagetsg snsker dermed & skape en anledning

for & vise frem noe av det innvandrerne har medrsegndre steder og situasjoner
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Hvis de kunne blitt spurt om, har du lyst til & esemed pa det, eller kunne du tenke deg a hjelpaetl
sann eller sann, for da vil man med en gang fajenser integrert ogsa, hvis de kunne fa lov tildréimed

det som var sitt.

Hun tror ogsa at inkludering lettere kunne skjedsdm flere norske hadde hatt mot til &
bli bedre kjent med innvandrere. Men den hgye indwerprosenten skaper
vanskeligheter med inkluderingen, for nar innvanueblir sett pA som en stor gruppe,
kan dette virke skremmende, seerlig for noen avdte enaermiljget. Lise ser en

sammenheng mellom antall innvandrere og vilje ogtiha bidra til inkludering:

Det er ikke til & komme bort fra at mange eldredwitt sinn overkjert av at det bor sa forfergefiange
utlendinger her. For de ser ikke den fra det lanaigtden fra det landet de ser bare alle de, ddever
vokst opp i et hvitt samfunn. (...) Og jeg tenket, dit veldig mange norske gar glipp av utrolig seafiotte

opplevelser, fordi de ikke tar sjansen. De tgrdikskke & bli ordentlig kjent med mange av utlemgine.

Tiltak: Planer om en internasjonal menighet

Menigheten gnsker a lage "et engelskspraklig maepusom menighetsradslederen
kaller det. Tanken er & ha en samling pa engelsétapettermiddag, jevnlig. Menigheten
involverer innvandrerne i planleggingen og har &eakned flere av innvandrerne om

hva de synes. Menighetsradslederen forteller ateindrerne er positive:

Alle sier, YES! Dette er interessant, & fa til rsdmt.

"Initiativet kommer fra 0ss”, sier menighetsradsleeh, men innvandrerne blir spurt om a
bidra med a gi uttrykk for sine behov, meningetamker. Hun presiserer at slikt arbeid
tar tid, seerlig fordi det har veert mye utskiftingstaben. Nar det gjelder konkrete tanker
om en engelsk samling sier hun at det bgr veerdagwling av et sosialt og et kristent

fellesskap, og at en eventuell gudstjeneste sgaklpa innvandrernes premisser:

Den pa ettermiddagen, der tenker jeg at det, rajit kller min tanke, er at vi har en blanding asialb

fellesskap, mat, og at det er et ordentlig mgtsaaler alle bidrar. Hvis vi skal lage en gudstjeesa skal
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vi lage en afrikansk gudstjeneste, altsa, mer emskn Fordi vi har s mange afrikanere her, nogedyv

viktige ma jo veere at de ma fa bli med, og at vikiér det sosiale fellesskapet.

Lise har ogsa ideer til tilpasninger i gudstjenestéun nevner at man kan lage
liturgihefter pa ulike sprak og skrive sgndagestt@a en lapp pa degren. Pa den maten
mener hun at de som ikke forstar norsk, letterefianed seg hva som er sgndagens
tekst, og sla den opp i sin egen Bibel. Hun sielette understreker den positive
betydningen av a "hgre gudsordet pa sitt eget 8pvédtere forteller hun om et tiltak

som trakk mange mennesker, sdkalte internasjoasierf som tidligere ble arrangert én
til to ganger i aret. Hun beskriver hvordan deesatip langbord i menighetshuset,
hvordan alle deltagerne hadde med mat fra sittioppisesland, at de hadde barnevakter
0g egne barneaktiviteter, at de spiste samment, @g ldadde underholdning utenrun
mener at festen hadde mye a si for de norske som-kat de ble kjent med noen av
innvandrerne, og kunne redusere fremmedfglelserd\sdake pa og fa se noe av deres

kultur.

Og det var veldig populeert. (...) Men det var faktilet eneste skikkelige mgtepunktet mellom

innvandrerarbeidet i menigheten og menigheteh.0e.fikk smake mye spennende mat, og jeg tror at
festen nesten hadde mer for seg for de norske igineten enn utlendingene, for jeg tror at det hjatmlet
kanskje har blitt kanskje starre trygghetsfaktoupéndingene for de norske. Samtidig som de sam va

mest skeptiske og redde og sann, de kom jo ikkeopdsant i utgangspunktet.

Menighetsradslederen beskriver hvordan menigheatskes & ga sakte frem for a utvikle
nye tiltak blant annet for & na innvandrere. Hukepga at de som er frivillige i kirken,
ogsa er engasjerte andre steder. Hun beskriveraoghé faktorer som begrenser

aktivitetsnivaet, for eksempel en vanskelig stahasjon, samt litt trang gkonomi.

Jeg opplever at de av oss som er forholdsvis aktiviivillighetssiden har mye i tillegg til det kiblder pa

med i menigheten, og dermed s ma vi bare tenkit fEnger sikt enn at vi kan fa i gang alt pdgamg.
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5.4 Oppsummering

Menighetens medarbeidere er spesielt opptatt agdsgere seg i innvandring og
inkludering fordi det bor mange innvandrere i méeiggn som kirken har et ansvar for.
@kt rekruttering blant innvandrere vil bade gkeatlat aktive deltagere i menigheten, og
vise at menigheten nar folkekirken med sine tiltakormantene er ikke forngyd med
antall innvandrere eller deres grad av inkluderinggnigheten, og gnsker & starte et nytt
tiltak rettet mot innvandrerne selv om ressurseriaappe bade nar det gjelder tid og
arbeidskraft.
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KAPITTEL 6: | NNVANDRERNES OPPLEVELSER | M@TE MED LOKALMENIGHETEN

| dette kapittelet skal jeg presentere respondestepplevelser i mgte med
lokalmenigheten. Jeg har intervjuet seks innvardsem er aktive menigheten, én av
dem er kun aktiv i menigheterede mens de andre fem gar jevnlig til gudstjenesge, o
noen av dem er, eller har i tillegg vaert, med pdr@iaktiviteter i kirkens regi. De fleste
innvandrerne er gifte unge voksne eller voksnegltegbortsett fra én har barn som bor i
Norge. De fleste har kjgpt egen leilighet etteaddid ulike boliger i neeromradet. Jeg har
valgt & kalle dem Ada, Eva, Hanna, Magdalena, Magt&ara selv om fem av
respondentene var kvinner, og én var mann.

Respondentene har afrikansk bakgrunn, og har glikener til & komme til Norge. De
fleste regner med & bo i Norge til de blir eldremuttrykker likevel et gnske om a flytte
tilbake til fadelandet. Fa tror likevel at det eulig fordi de regner med at det vil vaere
vanskelig med enda et oppbrudd fra nettverk, naitjdosted. De tenker seerlig pa barna
som de regner med at kommer til & ville bo i Narggen av livet. Det gjar at de er
opptatte av, og interesserte i en inkluderingsp®sedet norske samfunnet. Spgrsmalene
jeg stilte handlet om innvandrernes bakgrunnshestderes forhold til Den norske kirke
og til lokalmenigheten. Hovedspgrsmalet er hvomdgspondentene opplever matet med
lokalmenigheten, og i hvilken grad de er inkludexitken.

| presentasjonen av materialet tar jeg farst fegimnvandrernes motivasjon for &
opps@ke et kristent fellesskap, og hvorfor de ealgkalmenigheten i den norske kirke
for sitt sted for trosutgving (kap. 6.1.). Her kekjeg ogsa frem respondentenes svar pa
hvorfor det er flest kvinner blant innvandrernarkkn. Videre spurte jeg respondentene
om de var aktive i og utenfor kirken, og om deibfermert om menighetens arbeid.
Svarene pa spgrsmalene om aktivitet og informasjamt respondentenes tanker om
pavirkning i kirken bade nar det gjelder demokrakijviteter og gudstjenestearbeid,
presenterer jeg i avsnitt 6.2. | avsnitt 6.3 legggrfrem respondentenes opplevelse av
tilhgrighet og hva slags sosiale relasjoner ddihandre i det kirkelige miljget far jeg gir

en oppsummering i avsnitt 6.4.
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6.1 Motivasjon for & oppsgke lokalmenigheten

A oppsgke et kristent fellesskap

Eva har ikke tid til & ga i kirken resten av ukergn sgndagen er hennes dag, da skal hun
pa gudstjeneste. Hennes motivasjon for & oppsdkistant fellesskap er at hun gnsker a

veere i en kirke pa denne fridagen. Hun sier:

Gudstjenesten er viktig og uansett veer har jegtilydtga. (...) Sendager har jeg mer til & sagadag er

min dag, ikke sant (ler litt), ga i kirken, den er nfiidag.

Ada forstar ikke s& mye av liturgien fordi norskgr litt fort, men gar likevel hver

sgndag. Hun gnsker & holde den kristne hviledaghig lred & ga i gudstjeneste:

Guds bud er & alltid ha sabbaten hellig. S3, ferkoistne protestant, sabbat er sgndag. (...) 8&@vi

komme pé kirke, synge, takke og be til Ham.

Ada sier at det fgrste hun spurte om da hun koMdibe, var hvor det var en kirke. En
annen av respondentene, Sara, mener at det eg @anfipsgke kirken tidlig for
flyktninger som kommer til Norge. Hun har kontakednflyktninger via jobben, og
forteller at de er ivrige etter & finne en kirke:

Jeg snakker med flyktninger, og det fgrste de apay om er, det er mange som kommer hit, og detefars

de spgr om er — hvor er kirken? Fgr de vet hveskad bo.

Alle respondentene oppsgkte forskjellige kirkeegat initiativ, og har ganske like
grunner for a komme til kirken. De forteller atelevant til & ga i kirken pa sgndager, og

ansker & leere om Gud. Sara er én av dem som utdgfier

Ja fordi vi vokste opp med religigs tro m& vi ot@ Gud, og vi ma ga til kirke.

Marta sier at hun liker & komme til menighetenpegkriver det samme som Sara. Marta
kommer fordi hun gnsker & "be til Gud”. Hun haréblarukt lokalmenigheten som sin
kirke. Akkurat som alle de andre respondentenduarkristen fgr hun flyttet til Norge.
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Arsakene til at de ble kristne i opprinnelseslarsyeies & ligge i barndommen, de ble tatt

med til kirken av ett eller flere familiemedlemm&n av dem forteller konkret om dette:

Jeg gikk med bestemora mi i kirken, vi overnatidtken nar det var paskeaften og sann.

Onkelen min gikk i kirke (med meg).

Lokalmenighetens plassering

Flere forteller at de har gatt i etniske og nadimaenigheter, men sa gatt over til
lokalmenigheten. Grunnene til & oppsgke andre sfed&osutgvelse er forskjellige.
Hanna forteller at hun gikk til kirken med en gdnm kom til Norge, pa katolsk messe.

Det var det eneste hun visste om.

Ja, men da gikk jeg p4, for jeg visste ikke hvgrgkulle ga, da gikk jeg pa , mm, St. Olav kirker @ikk

jeg hver sgndag.

Sara husker ikke hvordan hun kom i kontakt medekirkdun ville kanskje ha valgt noe
annet enn lokalmenigheten pa grunn av sprakegrdettere for henne a fglge en engelsk
messe enn en norsk. Hun synes det hadde veertedkiglye med om hun hadde fatt
utdelt den norske liturgien. Likevel har hun vaigrt andre alternativ til trosutgving.

Sara gikk ogsa farst pa engelsk messe i en katols. Pa spgrsmalet om hvorfor hun

sluttet & ga i katolsk messe, men startet i lokalgieten svarer hun lokaliseringen:

Fordi det var en kirke i nzerheten, fordi St. Olav vbyen, sa noen ganger er det jo praktisk.

Marta ble tipset om lokalmenigheten av mannen. tdoamat han valgte menigheten fordi
den var i neerheten av der de bodde. Eva sier adméndror at lokalisering har mye a si
for at man velger en lokalmenighet, og nevnetadi at sandagsskolen er en viktig
aktivitet for barna. Hun gikk farst i en nasjonatmghet, men flyttet til lokalmenigheten
fordi det ble en konflikt mellom folk fra ulike stamer. Men hva er da grunnen til at
andre velger nasjonale menigheter? Eva kan batte gpeen sier at sprak og etnisk

tilknytning kan ha noe a si for valget om & knyég til slike menigheter. Hun sier flere
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ganger at det er lettere med sitt eget sprak. Menamgrer hun ikke pa at hun sluttet i en

slik nasjonal menighet, for konfliktene i hjemlahéem ogsa opp i kirken. Hun sier:

Da jeg fant ut at politikken kommer inn i kirkergj vil ikke hgre pa, og politikk og kirke harer ékk

sammen. Sa det var trist, s da jeg begynte i eteg, og neermiljg og kirke.

Ada begynte i lokalmenigheten da hun flyttet irowiradet. Hun har ogsa prevd ut flere
andre alternativer, men begrunner ikke hvorfor koim tilbake til lokalmenigheten. Hun
er den eneste som husker konkret hvordan hun Kkamtakt med Den norske kirke. Ada
spurte familien hun leide leilighet av, om hvor ngeste kirke var, og mgtte opp til

gudstjeneste.

Menighetens tilbud for barn

Tre madre snakker om barna som viktig arsak favrérke til lokalmenigheten. Eva
nevner at sgndagsskolen er én av grunnene tilgg &n norske kirke som sitt
gudstjenestested. Sara sier at hun ikke gar tiélskgnesse i sentrum pa grunn av barna.
Hun sier at barna hennes kjeder seg der, mensinh@nigheten er det satt opp tegnebord

bakerst, og barna gar ofte i sandagsskole. Huglfert

For eksempel da vi gikk pa St Olav pa engelsk mdsséun yngste, hun synes det er kjedelig. Hue ba

sitter der, det er ingen ting & gjare. (...) Memed vi far ogsa en mulighet til & sitte pa endbor

Hanna mener ogsa at lokalmenigheten har det ibstdet for barna, og sier at dette er
den viktigste grunnen til at hun byttet menighest Dj@r ogsa at hun far fulgt bedre med,
og far mer ut av gudstjenesten. Hun forteller adsgsskolen har bidratt til at hun har
skiftet gudstjenestested fra sin nasjonale ortoelokenighet til den lokale kirken

innenfor Den norske kirke:

Jeg har slutta & ga dit (den ortodokse kirken)skig vil, sa kan jeg ga dit, men jeg liker meg, sérjeg
gar med mine barn. Og hvis jeg gar til andre kirkérgar barna og leker rundt omkring. Og sa sabj

sssh ssshhh hele tida. Det er ikke noe koselig. hefeg gar her, sa kan jeg bare sende barna ned i
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sgndagsskole. Sa kan jeg bare ta det med ro ochlaneresten sier. (...) Det viktigste for meg aabarna

mine skal fa skole.

Konfesjonen spiller ikke en avgjgrende rolle fonhe. Det viktigste er & komme seg til
kirken, og at barna far "opplaering i sin religiosgm hun forteller om tidligere i
intervjuet. Dette viser to ting: For det farstefaiteldrene at barna skal ha glede av a
veere i kirken, ikke bare fgle seqg til bry, og fet dndre gnsker foreldrene at de skal fa
kunnskap om kristendommen. Samtlige med denneiliimgn var likevel klare pa at de
ikke gnsket & presse barna til noe senere, memskulle fa velge selv. En mor sier at

hun lot sgnnen sin velge om han ville ta borgegligr kirkelig konfirmasjon:

Jeg har alltid gitt valget til ungene mine, aldegsa. Og sgnnen min, jeg spurte om han ville tigeblig

eller kirke, og han valgte med en gang kirke.

Flest kvinner blant innvandrerne i kirken

Marta forteller at det var mannen hennes som tertatnne om lokalmenigheten, og
foreslo at hun kunne gé her. Men mannen henneikkéirmed til kirken. Hun svarer

ikke med en begrunnelse, sier bare "Nei. Han \ikika kirke”. En av de andre kvinnene
var mer apen for spgrsmal om hvorfor mannen ikke kigken. Hun er samboer med
mannen til sine to barn. Mannen var i rommet darégrvjuet henne fordi de holdt pa a
pusse opp leiligheten sin sammen. Hun gir hellee i svar pa hvorfor mannen ikke vil
veere med pa gudstjeneste, men refererer til asélarsier at han vil ga "nar han blir

gammel”:

NAA A, han gar ikke noe sted. Han venter til harghiinmel! Han er sann, han vil bare ikke ga i kirke
Jeg sier til ham, du ma bli med meg. Nei, jeg mé@e¢il jeg blir gammel, sier han. Det er da jeg tich (ha
ha ha, hun ler). Men det er ikke s&nn som er i BilheGud sier at ma komme selv om du ikke hardid,

ma lete etter meg. Han bestemmer selv. Jeg kartvkkge ham!

Det er tydelig at Hanna skulle gnske at mannee vaére med i kirken. Hun spgr ham
direkte, og sier hgyt og tydelig at hun skulle @nakhan ble med. Hun sier ogsa hgyt at
hun gar alene med barna, og at en annen av innsdiimene har med bade mann og
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barn. Hanna konfronterer altsd mannen sin, meikKérsvar. Hun kan heller ikke svare
for ham. Mannen svarer til slutt, og sier at handraplan om a ga i kirken en gang i
fremtiden. Hun gjer narr av ham, og etterligner h@nhan er gammel og endelig skal i

kirken:

Hanna: Han kommer med stokk, oueeeeh (gjer setgtil stemmen). Du kan kanskje fortelle meg, hvorfor
ikke kirke?

Mannen: Det er vanskelig, he he.

Hanna: Hva er det som er sa vanskelig, det erdgéd

Mannen: (stille en stund) . Jeg skal ga.

Hanna: Jeg skal g3, ja... Sa dette, kan jeg ikkeesfhenvendt til intervjueren). For kvinner, hworfi gar,

hvorfor vi ikke gar, kanskje. Men menn, jeg kandldvare for, jeg vet ikke.

Magdalena forteller at heller ikke hennes manntij§udstjeneste. Hun sier at han pleide

a ga far han ble gift, men ikke na lenger.

Nei, far han ble gift, han pleier a ga til, hva Heter, aah, nei, russia.
Den russisk ortodokse?
Ja. (...) Han pleier & ga der. Men etter, han k& der.

6.2 Deltagelse og involvering i kirken

Alle unntatt én av respondentene gar jevnlig tidgieneste, og de fleste blir ofte igjen til
kirkekaffe. En av gudstjenestedeltagerne er desddtieevert en gang i mellom. Nar jeg
spar respondentene om de deltar i samfunnet utgstamen og kirken, nevner flere av
dem at de trener, og et par av dem har sittetalgtvfor eksempel barnehage og i
skolesammenheng. Disse to har ogsa hatt hveleédét- og styreverv i kirken, men
ingen av dem innehar slike oppgaver na. De rasderéire svarer at de ikke har tid til a
sitte i styrer eller rad, og at de heller ikke rek& veere med pa andre aktiviteter enn

gudstjeneste i kirken ved siden av jobben.
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Deltagelse

Eva har vaert med i en kvinneforening som har midigken, og hvor de lager mat, gar
pa kino eller gjar andre ting sammen. De mgtesieganger i semesteret. | tillegg er hun
kirkekaffevert, det vil si at hun baker kake ogveeer kaffe etter gudstjenesten. Jeg
spurte Eva om det var noe annet hun kunne tenké ggaye i kirkelig regi enn kvinne-
forening og gudstjeneste, men som hun muligensriékle. Hun svarte at hun godt kunne
ha bakt, eller som hun sier "kunne stilt opp liggnh Ut over det er det ikke noen
aktiviteter i kirken hun kan tenke seg a ga pa.

En av kvinnene fikk l&ne et rom i kirken til &rséaen nasjonal kvinnegruppe. Hun sier
at de danser og synger sammen, og snakker om mvdedaar det i Norge. Av de 25 i
kvinnegruppen er det bare kvinnen selv som géakeki. Hun vet ikke hvorfor de andre
ikke kommer, men viser til at ikke alle er kristiette er den eneste aktiviteten hun
deltar pa utenom feiring av gudstjeneste, jobbehjegmet. Jobben i helsesektoren er
ogsa arsaken til at hun ikke kan komme pa gudstferterer sgndag, og barna er arsaken

til at hun ikke rekker & vaere med pa andre tinigkiek. Hun sier:

Jeg gar nesten hver sgndag. Men jeg jobber hwdjetuke, sa sgndager jeg jobber jeg kommer ikkg. (.
Jeg forklare til dem at jeg ikke har tid. Fordi naganger, jeg jobber mest kveld. Og hvis jeg jolgzer
dagen, jeg m& hente barna p& SFO. Og sa ga hjgey Bar ikke tid. Men kanskje nar de er voksne, je
gar tilbake.

Ada er ikke med pé noe annet enn selve gudstjeanegtpa kirkekaffen etterpa. Hun
snakker nesten ikke norsk, og sier at spraket éaerere for & delta i andre aktiviteter.
Hanna gar ogsa bare pa gudstjenesten, men dédear dndre aktiviteter knyttet til

kirken. Hun har ikke behov for noe annet, og saumgen ting i kirken. Hun forteller
videre at hun sier nei til "alt mulig”. Hun sier laérna tar mye tid, og beskriver at hennes
ansvar er barna, jobben og hjemmet. | gudstjenestbennes behov naering til troen og

trosoppleering for barna. Hun forteller at hun é@est

Mine behov, det er & hgre presten, hva han sieg,dsedet han sier, og jeg synger med de anda@.Ej

det noe mer jeg burde ha behov? (...) Jeg er fomdste utslitt. Jeg faler meg gammel allerede.
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To av respondentene har veert aktive i borettslaigskgle og barnehagesammenheng.
Begge sier at foreldreutvalgene hjalp dem badefél oversikt over hva de drev med i
barnehagen og pa skolen, at deltagelsen ga derghmtitil & pavirke skolen, samt at det
var en anledning til & komme seg litt ut og metk.f&n av disse er Eva, hun er aktiv i
menigheten, men har ikke tid til & vaere medlemeimstyrer eller rad i kirken. Hun
jobber fulltid og har to barn, og mener at man aoverskudd for & inneha slike

posisjoner:

Jeg har blitt spurt, men jeg har ikke tid, narelesma barn, sé jeg takket nei. Menighetsmedleroger
sant. Sann valg, da, jeg har sagt neste gang; seféler litt) . (...) Hvis du skulle sagt ja, dwir litt

vanskelig, ikke sant? Nar jeg sier ja, jeg ma ejegasneg og jobbe, ikke sant.

Sara har veert med i styret i barnekoret, men hesteeste problem er ogsa tid. Hun har
en mann som reiser mye bort, og er ngdt til & paas®a nar han er borte. Hun hadde lyst
til & sitte i styret i koret for a bli involvertdet datteren gjorde, i tillegg beskriver hun det
som en sosial aktivitet der hun kan ga ut og traffdre. Men hun beklager seg over at

styremgtene ofte er pa kvelden pa hverdager, dgtakke passer for henne. Hun sier:

Det blir litt for mye. For hvis jeg ma ga pa mgtee to, hvem skal passe henne hvis hennes pappaikk
her? Jeg sa ja fordi jeg hadde lyst til & bli ivest i hva datteren min gjgr, finne ut hva de gjgr
planlegge ting. Ja ogsa bare som sann sosial iktifinne en grunn til & ga og treffe andre, edledre

voksne.

Det kan synes som om respondentene mener at aeufighet til & pavirke arbeidet i
kirken, og at dette har & gjgre med hvor godt dargr noen i kirken. Sara uttrykte
tydelig at hun ville brukt nettverket sitt i kirkefersom hun ville gi tilbakemeldinger eller
komme med noen ideer. Hun svarer at hun menemah&uen mulighet til & pavirke i

menigheten:

Ja, jeg tror det. Fordi na jeg kjienner mange sdyhgoder, sa det er lettere a si til noen hvishiggnoe a

Si.
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Marta og Hanna sier ogsa at de tror de kan pawirkeidet i menigheten gjennom
nettverket sitt i kirken. Marta sier for eksempehan ville gatt til presten eller andre som
er i menigheten. Hanna mener at det er flere i gheten som "ville informert meg
sikkert om hvor jeg skulle hen”. Spagrsmalstillingdida var noe annerledes, fordi
intervjuet endte opp som en samtale rundt hva niané ha startet av aktiviteter i
menigheten. Spgrsmalet ble i den forbindelse: \dllevisst hvor du skulle ga dersom du

skulle startet opp en av disse aktivitetene? Swaarségativt:

Ja. Det er noen steder jeg kan ga. Ja.
Og du vet hvem du i sa fall skulle spurt, og hvem

Jeg vet ikke. He he he. Jeg vet ikke. He he.

Tilgang til informasjon
Eva synes at det blir gitt god informasjon om dtkeitene i kirken. Hun gar i gudstjeneste

hver sgndag, og der informerer menigheten om detskger den kommende uken:

Jada, alltid god informasjon, i gudstjenesten. Beihformasjon om tid, og hva skjer, og programnegte

sgndag.

Sara synes ogsa at det er lett & holde seg oppdditer mener at det henger sammen
med at hun har vaert i menigheten en stund, ogravéuhvor hun skal fa tak i
informasjonen. Hun tar med seg brosjyrer, og abameillegg pa lokalavisen. Til

sammen far hun nok informasjon. Hun sier:

Nja, na fordi kanskje jeg har veert der lenge, gavi at det er mange forskjellige slags brosjysérjeg
bare plukker med meg, for eksempel fra sendagsskieg vet ikke hvilke dager, sa pa begynnelsen av
semesteret jeg bare plukker den og henger dengiédqg, sdnn sa jeg visste. Og sé& den blad som kom u
(...) Ja, ogséa vi abonnerer pa den lokalavis, déaduese. Ikke s& mye, men hvilke messe som sppdag

og sann for eksempel.

Marta mener ogsa at det er nok informasjon, ogatibun far den i kirken, "de sa alt som

skulle skje neste sgndag”. Hanna peker ogséa pajgoesten nar jeg spar henne om hvor
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hun far informasjon fra. Ada ville gjerne deltaét fiere aktiviteter i kirken, men far ikke

informasjon om hva som skjer pa grunn av sprakgrobl. Hun sier:

Informasjon er alltid der, men fordi jeg ikke faissprak det bare gar forbi sann (klapper rasknidene).

Pavirkning av gudstjenesten

Nar respondentene blir spurt om de gnsker a pavitkistienesten med sin kultur, svarer
flere av dem farst at de ikke har behov for ded.slmirte dem ogsa om de kunne beskrive
sine forventninger til kirken, forskjellene mellagndstjenesten de var oppvokst med, og
den de var med pa i Norge, og om de kunne si ote Hatide noe & si for deres
tilhgrighet i lokalmenigheten. Svarene jeg fikkidy pa at gudstjenestene i opprinnelses-
landene og i Norge er relativt like. Flere siedan starste forskjellen er spraket. Nar vi
snakket litt mer om forskjellene mellom gudstjerest kom det frem at det er andre og
flere musikkinnslag i gudstjenestene i opprinndésetet, og mer folk og liv i kirken.
Musikk og liv henger ogsa ngye sammen ifglge flereespondentene, musikk gir
vitalitet og vil fa flere til & komme. Bort settafién som sier at hun ” ikke savner veldig
mye, nei”, nevner flere at de kunne gnske seg meglmusikk i kirken.

Eva kan ikke huske at hun hadde noen spesieleritminger til kirken da hun kom til
Norge. Men nar hun far tenkt seg om, nevner hunustikk og konserter er noe hun
kunne gnsket at kirken hadde mer av. Hun synestadrdet vanskelig a si noe om
hvordan hun gnsker & pavirke med sin kultur, memeeat en del av salmene fra hennes
kirke i opprinnelseslandet er like de norske. Hille gjerne ha samlet en gruppe som

kunne sunget noen av disse salmene sammen i quetgga. Hun sier:

Nei, da kanskje, det hadde veert hyggelig med saviteit til konsert og sann. Men det er praveteler
ganger far, jeg tror en organist, det er veldifpf& som kommer da .(...) Kanskje hvis vi haddetvere

fra samme land, sa kanskje vi kunne sunget sammoem, felles sanger, ikke sant? Fordi mange samger e
likt.

Eva liker seg i lokalmenigheten fordi det er et&sjgment der, og aktivitetspreget ligner
pa kirken hun vokste opp i, seerlig beskriver huimkegarbeid, ungdomsarbeid og det

sosiale aspektet som likt i Norge og fadelanden fuklarer ellers at gudstjenesten er
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den samme, og at spraket er det eneste som ejeltigsk ikevel er det en viss forskijell
pa intensiteten og livet i gudstjenestene i oppterkeg her. Hun frydet seg over masse

folk og mye glede i gudstjenestene i opprinnelsesa Hun beskriver:

| (fedelandet), ja, mer liv. Veldig mye aktivitéfi var der nd i sommeren, kirken sa full, og s&gleog de

er, sa stapp full, helt. Man satt i to timer, men wherkes ikke at du satt der i to timer, heltigedah.

Sara fgler seg hjemme i kirken, og sier at myeketil opprinnelseslandet. Men, hun,
som andre, sier at kirken i hennes fgdeland eringy. Hun sier at det er lange
gudstjenester, men fullt av folk. Sara foreslaeikioen spesielle tiltak for gudstjenesten i
Norge, men forteller om en opplevelse der de haddéort afrikansk kor i gudstjenesten,
og at hun likte det. Hun hadde en forventning orkirken her skulle veere den samme

som kirken hun var oppvokst med. Hun mener at detgier noe, hun vil ha mer liv:

Ja, kanskje mer folk. Mer livlig, he he.

Marta sier at hun "meldte seg pa musikk” da nogrenigheten spurte henne om hun
hadde lyst til & bidra med noe. Hun matte senegerog melde avbud pa grunn av liten
tid, men skulle gnske at det var mer musikk i gedsisten likevel. Hun sammenligner
med sitt opprinnelsesland der de har mer musikk:

Men det er ikke lett & f& det til. | (fadelandeitpleier & synge og tromme, men vi gjar ikke dat he
Skulle du gnske det?
Ja.

Ada sier at hun gjerne skulle ha pavirket kirkerr med sin mate a feire gudstjeneste pa,
hun savner mer liv, og seerlig sang. Hun unnskydégrnar hun sier at gudstjenesten er
litt kjedelig. Ada setter ogsa dette i et rekruttgsperspektiv, og mener at kirken vil ha

godt av den vitaliteten sang og musikk bringer reegt

Nei. Jeg kom ikke pd kirke for hjelp. Nei. Jeg kfordi jeg vil p& gudstjeneste. (...) Hvis vi haduit kor,
da hadde det veert liv i kirke. Om man ikke har sdmige kan ikke bli full. Dette har jeg sett hétange

stoler er tomme pé kirke.
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Planer om tilpasning: En internasjonal menighet

Nar vi snakker om en apen kirke, nevner Sara &ekivar apen for alle, og at det hadde
betydning for hennes falelse av tilhgrighet. Hundetter resonnementet med a si at
apenheten burde gjagre at menigheten tilpassetesegrd bodde i lokalomradet. Hun
viser til at det bor mange innvandrere i naermiljggtat engelsk messe kunne veere et

tiltak for den malgruppen. Hun sier:

Sa for mange innvandrere som kommer fra den trestiden, meste ga pa kirke. S& det er nesten sann
automatisk at folk kommer pa kirke. Sa jeg trork&ikunne kanskje ogsa tenke pa det at, kan jegtsi

menigheten vet at den ligger i en miljg som dehevandrere. (...) Ja, s kanskje prave 4 tilpasge

Marta sier at hun har fortalt om planene om et iskgagte eller gudstjeneste til noen av
vennene sine som ikke gar i lokalmenigheten. Devét positive til ideen. Hun forteller

at noen fra menigheten har veert og snakket medehenn

Ja, ja, det var to maneder siden, vi snakket omQietvi kan ha, eh, engelsk service eller sant.rikan
begynne tidlig. Og sa norske kan begynne. Men wikke hvordan vi skal gjare det eller sann. Vi tde
kommet langt om det. (...) Jeg fortalte de venmaime som ikke gar her. (...) Vel, de tenkte segedtskal

veere bra. Hvis vi begynner med det.

Ada forteller om sine drammer angaende en everiftelinasjonal menighet pa sgndag

ettermiddag:

Hvis det far starte er det bra. Det ville veere igelita. Flere folk kommer til & bli med. Vi hapesldig at

folk kommer til & komme.

Hun tror at flere folk kommer til & komme i kirkelersom det er tilpasset deres sprak og
stil. Respondenten har stor tro pa mer liv i kirkéet er flere som nevner hvordan Den
norske kirke er bade litt kjedelig, og at mennesksom er der, ikke er engasjerte i det
som skjer. Ada forteller at stemningen er til &gafele pa i fadelandet, og hun tror at

dette bidrar positivt til rekruttering av flere nmasker:
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Noen bruker trommer. Adh, du fale stemning! Det kuentil & fa flere folk til & komme pa kirke. Jeify v

det, og jeg ber for at det skal skje.

6.3 Inkludert? Sosiale relasjoner og opplevelsetitvarighet

Noen av respondentene har veert i menigheten leggdear venner der. Noen beskriver at
det tar tid &8 komme pa innsiden av menigheten, rardee har kommet raskere inn. For
Eva gikk det raskt, hun forteller at hun ble kjergd konen til kapellanen, og dermed

folte hun seg som hjemme:

Det var s& hyggelig, og jeg falte, akkurat som am bar sgstera mi. (...) Det var herlig, ble kjektt, det

var fantastisk. (...) Fglte meg hjemme.

Videre forteller hun at sprak er ngkkelen til inddwing. Hun mener det er viktig av flere
grunner, farst og fremst til kommunikasjon og tfbésta hverandre. | tillegg sier hun at
det er viktig & ha noen i neermiljget man kjennem Har blitt kjent med folk i kirken

som gjar at hun trives bedre i lokalmiljget:

Jeg hgrer til her, det er en glede a ga hit.$prak er ngkkelen, ma forstd og kommunisere médoig!
sann. (...) Jeg tror at kirkekontakter er veldiktig, ja. Jeg er trygg her, og jeg kjenner sa maaligesteder,
og det er jo herlig, prate hvor som helst, mate bessholdeplass, besgke hjemme eller, sa deteglzal

at jeg tok kontakt med kirken altsa.

Eva sier at hun fgler seg som en del av Den ndiske ved a veere i menigheten. Hun
startet med & ga til gudstjeneste, og sier at kafen har hatt betydning for henne og
barna. Hun peker pa at det er lett & bli kjent fiodidi menigheten, men at hun ogsa har
lett for & prate med folk. Hun er en av de to saraktie svarer at hun har venner i kirken,

og hun forteller at de gjgr ting sammen pa fritiden

Ungene mine ble kjent, og ble kjent med eldre adesr og jeg er lett & prate med folk, s& i kirken er
ganske lett & ha kontakt med folk, og veldig hymgat man har kirkekaffen, det betyr veldig mye) @a,
jeg har venner fra kirken, ja det har jeg. (...eN@anger om sommeren, jeg har en familie somljddker
baer med, og veldig hyggelig familie. Ofte jeg hiittitert til bursdager og grillfest og sann.
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Sara tilbringer ikke mye tid med folk fra kirkerembm aktiviteter. Hun sier at hun ikke
har fatt venner derfra. Samtidig har hun et hekfiskog har kanskje heller ikke gnsket

seg flere nye vennskap. Dialogen viser at hun ékmmisforngyd med situasjonen:

Har du fatt noen venner som du er sammen med utkinken?
Neeei. Nei, ikke sa mye.

Nei. Men har du lett etter det?

Pause. Neeei, ha ha ha (ler)

Sa det er ikke et stort savn?

Pause. Nei. Kanskje fordi du alltid fgler du harendygjare. Ikke tid for bare slappe av og sann.

Sara mener at hun er integrert i lokalmenigheteed Mtegrert mener hun at du "er en
del av det samfunn, at du kan delta i de aktiviteten skjer her rundt”. Hun sier at
kontakten hennes med kirken har hjulpet henne middderingen i det norske
samfunnet, men at hun uansett finner pa ting sammeshandre utenfor kirken, for
eksempel i borettslaget. Hun mener at hun hdrkirkien fordi hun opplever at

menigheten er apen for alle, noe Eva ogsa nevregrotéd Saras ord:
Farst, det er bare apen, hvem som helst kan koldmena ikke ha invitasjon eller sann.

Marta forteller at hun har mange venner utenomekirkmen ikke mange som er med i
kirken. De som gar i kirken, mgter hun bare pa tjedsste. Hun velger a bli i lokal-
menigheten fordi hun liker seg her, og "liker hvance gjgr”. Hun har fatt hjelp i kirken,
og det har hatt betydning for at hun fgler seg Inpjenn menigheten. Hun sier:

De hjelpe meg. Sa jeg falte meg ogsa, jeg er hjemme

Hanna opplever at hun har blitt kient med en ddlkien selv om hun bare har gatt der ett
ar. Hun er pratsom og blir kjent med bade norskateglandske. Likevel fgler hun ikke

at hun hgrer til i lokalmenigheten, og begrunnémded at det tar tid far man blir kjent.
Hun forteller ogsa at hun ikke blir igjen til kirkaffe etter gudstjenesten, for at barna skal
spise noe annet enn kake til lunsj. Hun mener lana@ er kjient med hverandre og

jobber sammen om noe, sa kan man kjenne tilhgrighaet peker pa faktorer for
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innlemmelse som arbeid og tid for a bli kjent meli fhar hun snakker om tilhgrighet i

lokalmenigheten:

Neeei. Man ma bli kient med de som er der, manangasbeide kanskje med de som er der, men jeg gar
ikke sa ofte. Jeg har ikke tid, for a veere heltgedleg kan ga dit noen dager, men det er ikkigl allig da

er det ikke sa lett & tilhgre der ennd. Men ettertrkanskje, vi far se. (...) Men sann som med,rjegggar

ut rett etter at kirken er ferdig. For hvis barnaenspiser sjokoladekaker og godteri og sann, daisge

ikke mat nar de kommer hjem.

Hun har heller ikke behov for at kirken skal bebersosialt. Hun sier at hun ikke har
kontakt med noen fra kirken utenom gudstjenestes mindre hun treffer dem tilfeldig
pa gaten. Men Hanna sier likevel ikke at det spilleen rolle for hennes falelse av til-
harighet i kirken, det viktigste ligger i det hug barna far gjennom gudstjenesten og

barnearbeidet, ikke det sosiale. Hun forteller:

For meg, som sagt, det viktigste er & ga i kirkee fog hgre pa presten, synge, og at barna mirgitgég
sa sier jeg hei, og hadet til de som er der, jdwyggelig, og de er hyggelige mot meg. S, trefider a...

(pause). For & veere helt zerlig, ha ha, det erikiégste for meg.

Ada fgler seg hjemme i kirken, men setter tilhgeigin i et verdens-omspennende
perspektiv. Hun fgler tilharighet til lokalkirkeorfdi den ligner pa kirken i fadelandet.
Ada har venner i menigheten, men mgter dem iklaftsdog aldri utenfor menigheten.

Hun har fatt hjelp av dem, og kaller dem venner.

Ja, jeg har venner her. Norske og innvandrere.&gad veert gode venner. (...) Jeg har ikke veert i

hjemmene deres, nei.

6.4 Oppsummering

Innvandrerne gnsker a veere i kirken fordi de et tibé utgve et kristent liv fra
barndommen, og velger Den norske kirke fordi demeerheten av der de bor, og fordi
lokalmenigheten har et godt tilbudt for barn ungledstjenesten. Flere har byttet

konfesjon for & delta i lokalmenigheten, og de atette hgrer hjemme der. Det er en
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overvekt av kvinner blant innvandrerne som gaguilistjeneste. Et par av respondentene
har veert med i styrer og rad i menigheten, og fignglever at de har mulighet til a
pavirke menighetsarbeidet, men ingen har forel@gitl & stille til valg eller har hatt
behov for & pavirke sa langt.

Nar det gjelder tilgang pa informasjon, er bildettdNoen falger godt med péa hva
som skjer i menigheten, mens sprakproblemer hiralrdre i & pa egenhand skaffe
kunnskap om aktivitetene i menigheten. Respondenteaner videre at gudstjenesten og
kirken har imgtekommet deres forventninger bortisatat flere kunne gnsket seg mer
musikk og liv i gudstjenesten. Den vitaliteten desleer seg, kan muligens realiseres i et
engelskspraklig matepunkt menigheten vurdererréestt tiltak respondentene er sveert

positive til.
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DEL 3: ANALYSE, DRGFTING OG KONKLUSJON

| denne delen skal jeg analysere intervjuene sgrhge presentert i del 2. | kapittel syv
gir jeg en oversikt over menighetens arbeid forkduidere innvandrerne i kirken, og i
kapittel atte tar jeg for meg inkludering i forhdltgudstjenestearbeidet og
trosfellesskapet far jeg oppsummerer bakgrunnsmserempiriske funn og
konklusjoner i kapittel ni.

Jeg analyserer intervjuene i forhold til bakgrunagerialet som jeg presenterte i del 1.
| kapittel tre kom jeg frem til at inkludering i Denorske kirke eden likhetsfremmende
prosessen som skal legge til rette for at alletforsnvolveres og deltar i kirken pa alle
arenaer, og at arbeidet med a overkomme barrievedeltagelse skal ha til hensikt &
fremme folkekirkemedlemmenes grad av aktivitet

Kirken som felt er definert ut fra en teologisk isasom apen for alle over alt,
bestaende av de som er dgpte og troende i et Baliunn. | Norge er kirkens hellige
samfunn en folkekirke som bestar av de som gjenkidlamedlemskap eller pa en annen
mate har tilknytning til kirken, og trosfellesskapeden delen av folkekirken som
gjennom aktiv deltagelse viser sin tilknytningkiitken. Dette hellige samfunn bygger pa
at den treenige Gud binder sammen fellesskapebmdtaderen, Sgnnen og Anden,
samt alle som har fellesskap i denne treenige Ggidette er et sakramentalt fellesskap
der man har del i hverandres lidelser. Dette kdigenskoinoniag og kommer tydeligst
til uttykk i gudstjenesten. Videre har jeg beskitesesemenigheten som en kjernemenig-
het og som en aktivitetsmenighet med et trosftbgssog draftet hvordan de sosiale
relasjonene i et trosfellesskap dannes gjennomaiteitog deltagelse.

| kapittel fire har jeg vist hvordan Den norskekki har gitt uttrykk for at inkludering
av innvandrere fagrst og fremst er en samfunnsoppgaen at lokalmenighetene ogsa
skal gjare sitt for & inkludere innvandrere i méxgitgn. Innvandrere regnes som gjester,
eller velkomne fremmede, men ogsa som trengendeseegiéhe behov fra kirken. |
samme kapittel har jeg referert fra Ingrid Vad Bils undersgkelse som viser at det
diakonale perspektivet ikke er hovedutfordringendet gjelder inkluderingen av
innvandrere i Den norske kirke, men at derimot lspgikulturforskjeller kan hindre

inkludering av innvandrere i Den norske kirke.
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KAPITTEL 7: HVORDAN KAN MAN INKLUDERE INNVANDRERE | EN MENIGHET | DEN
NORSKE KIRKE?

Spgrsmalene i dette kapittelet omhandler den lgreshmende prosessen som skal
muliggjare inkludering - hvordan er innvandrernkludert? Hvilke tiltak settes i gang i
menigheten slik at innvandrere kan inkluderes i iglegten?

| avsnitt 7.1 tar jeg for meg bakgrunnen for aviandrerne opprinnelig oppsakte
lokalmenigheten og hva informantene og Den norsike lsentralt vektlegger nar de
begrunner hvorfor de skal engasjere seg i inklmdeav innvandrere i kirken. Dette blir
analysert ved hjelp av de ulike fellesskapsdimareje i kirken sorkoinoniafor &
kunne sammenligne funnene. | avsnitt 7.2 ser jequiéghetene innvandrerne har til a
delta og diskuterer blant annet tilgang pa infojora®g demokratisk deltagelse. | avsnitt
7.3 analyserer jeg spesifikt hvordan menighetebgolmed a avskaffe barrierer for
innvandrernes deltagelse, og ulike forslag tiaklsom kan eller skal settes i gang. Videre
drofter jeg Vad Nilsens forslag om medlemskap somalig inkluderingsfaktor og
reflekterer rundt Kirkemgtets omtale av innvandiaye ressurser i Den norske kirke.
Jeg oppsummerer hvert avsnitt fortlgpende, menpresgenterer hovedfunnene i kapittel

ni.

7.1 Bakgrunn — hvorfor oppsgkte innvandrerne lokagmigheten?

Innvandrernes motivasjon til & ga i kirken

Respondentene gir en entydig kristen begrunnetsé @a i kirken. Alle var kristne far de
kom til Norge, og de beskriver at de gikk i kirkiem de flyttet hit. Det ser ut til at
innvandrerne gnsker & ga i kirken fordi de er ofsvaned en kristen tro, og fordi de
ansker & leere mer om Gud. Gudstjeneste er enigadetlav ukerytmen i deres kristne
liv. Grunnen til at de fleste velger lokalmenighefeemfor andre steder for trosutgving
handler hovedsakelig om to faktorer — plasseringerrmiljget, og menighetens tilbud
til barn. Flere sier at de gnsker & ga i en kinkeermiljget, og alle som har barn, nevner

sgndagsskolen som en viktig aktivitet.
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Eva hadde et gnske om & slutte i sin nasjonalégimetfordi det oppstod konflikter
der. Hennes andrevalg ble derfor menigheten i nggehiHun er forngyd med valget og
sier at "det er en glede a ga hit". Flere av reslgotene nevner sgndagsskolen som en
viktig grunn til & bytte fra en etnisk eller nasfpmenighet til Den norske kirke. Sara og
Hanna har ogsa skiftet konfesjon for & gi barna sinbedre tilbud. Sara forteller at barna
hennes kjedet seg i den katolske messen, og aldrtor pravde den lokale kirken.
Hanna har en lignende historie. Hennes persondiligigse behov ble dekket i den
ortodokse menigheten hun tidligere var tilknytteens tiloudet for barna kombinert med
det religigse var hovedfaktorene til at hun hatt Bberende i Den norske kirke. Hun
forteller levende om opplevelsen av a ha barnkigw uten sgndagsskole, og formidler
en lettelse over & slippe a tenke pa oppferselssdmder gudstjenesten fordi de enten
er i sgndagskolen eller har mulighet til & tegne eeaktivitetsbord bakerst i
kirkerommet. Aktivitetene for barna har to viktitgger for henne — bade far barna
oppleering i den kristne tro, og hun kan selv "tarded ro og hgre hva presten sier”. Det
gjer at lokalmenigheten dekker hennes to primeera€haine behov, det er & hgre
presten, hva han sier, leere av det han sier, ogyjeger med de andre”, og at "det
viktigste for meg var at barna skulle fa skole”.

Konfesjonen spilte ikke en avgjarende rolle ndpomdentene skulle velge menighet,
disse innvandrerne velger Den norske kirke pa gawnilokalmenighetenes plassering.
Maten lokalmenigheten tar hensyn til barna synes @gspille en avgjarende rolle, og
hensynet til barna er den tilsynelatende stgrstkjellen av betydning for respondentene
med barn. Disse mgdrene viser at de gnsker a &ggennlag for sine barn nar det
gjelder trosoppleering, og alle respondentene asde sgker et fellesskap med Gud som
de ikke kan oppna utenfor kirken.

Dette fellesskapet realiseres farst og fremsk¥amnelige innvandrere. Verken
respondenter eller informanter kunne gi noe godt pa hvorfor det var en overvekt av
kvinner blant innvandrerne i kirken. Samtalen meshirt viser at hun faktisk ikke vet
hvorfor mennene ikke vil ga i kirken, og at manselv ikke kan gi noen god forklaring
heller. Hanna konfronterer mannen sin under intetyjog de har tydeligvis snakket om
det fgr. Mannen hennes sier at "det er vansketig”at han skal ga nar han blir gammel,

"det er da jeg har tid”. Mannen til en annen aypoesientene er ganske ofte med pa
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gudstjeneste, men reiser mye i jobb, og har deikiexitid til & bli med. Han var ikke til
gudstjeneste i den perioden da intervjuene fantsdegrunn av reise. Marta og
Magdalena forteller at mennene deres ikke gar stjeieste noe sted, men kan ikke gi
noe svar pa hvorfor. En av respondentene fortatlenannen hennes gikk i kirken fer de
ble gift, men ikke etterpa. Flere andre indikerer shmme, og sier at mennene ikke er
kirkefremmede, men de gar ikke i noen kirke na.

Det kan veere flere grunner til at kvinnene delfégre enn menn, det kan handle om
sosiale koder, relasjoner og tid til & ga i kirkPet kan se ut som om kvinner har et
starre behov for et fellesskap a leve ut sin teamt at flere av kvinnene synes a ha
hovedansvaret for barna og dermed gnsker de kab&#a aktivisere barna pa en
fridag, og fa hjelp til trosoppleering. Materialatlikerer en forskjell i grad av aktivitet i
kirken far og etter ekteskapet for mennene, meaedhat er for fa til & konkludere med at
innvandrermenn oftere gar i kirken far de giftey sen etter de har etablert seg med en
ektefelle.

Innvandrerne gar i kirken av vane og av religlmstov. Farst og fremst er de er vant
til & ga i kirken, dernest vil de laere om Gud, itlietog takke ham. En kan med dette si at
de bruker gudstjenesten til & laere mer om den @uthd og gnsker a ha del i, eller ha
fellesskap med. Hva sier menigheten om begrunnédsenengasjere seg i innvandrere,

og hvordan korresponderer dette med respondentétadsiser?

Menighetens syn pa hvorfor de skal engasjere sewandrere

Fra menighetens side viser intervjuene at lokailjitkingen er en viktig faktor nar det
gjelder begrunnelse for at de skal forholde seigtiVandrere. Bade sgndagsskoleleereren,
menighetsradslederen og diakonen peker pa dereltikalytningen og behovet for &
innlemme innvandrerne i kirken fordi de bor i nadppeit. Segndagsskoleleereren setter
dette ogsd i et ikke-kirkelig perspektiv: Kirkerkhjelpe innvandrerne med a fgle at de
er en del av det lokalmiljget de bor i. Rekruttgapotensialet blir trukket frem, og det er
en bevissthet blant disse tre menighetsarbeidematet arbeid for innvandrere vil

kunne gke antall aktive i menigheten.
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Menighetsradslederen har i tillegg en visjon orkikten og menigheten skal kunne
veere til hjelp med praktiske gjgremal, for eksempetl & finne leilighet eller andre ting
som innvandrerne matte ha behov for. Han meneorstekt med de enkelte er essensielt
i denne sammenhengen ogsa fordi det ma utviklasforhold mellom den enkelte og
menigheten fagr behovene kan bli uttrykt. Lise er dem snakker tydeligst om en
lignende visjon. Hun ser behovet for at folk i ngdreten kan veere til stede som
personlige kontakter med innvandrerne, og visettisiigrbehovet for menneskelig
kontakt ut over andre institusjoner i kommunenkiogens potensial i dette. Hun ser
behovet for hjelp, og mener at kirken er i en ypiksisjon til & imgtekomme
innvandrernes behov.

Mens sgndagsskolelaereren, diakonen og menighstestiéden stort sett snakker om
inkludering i forhold til et sosialt fellesskap kigserer Lise pa omsorgsfellesskapet.
Argumentasjonene viser at informantene er seerlggadpav mellommenneskelige
relasjoner og innvandrernes behov for omsorg oglitknytning nar de skal svare pa

hvorfor de skal engasjere seg i innvandrerne sam megromradet.

Den norske kirkes begrunnelse for a forholde ddgrivandrere

| de kirkelige dokumentene er fokuset pa innvantFesom noe annerledes, som ofre
eller som trengende. Dette perspektivet er en koeses av fokuset pa flyktning- og
asylpolitikken, der de gnsker at kirken skal kubita til & sikre menneskeverdet i slike
saker. Samtidig blir bibelsteder om flukt, gjes$téi, Jesu behandling av "seerlig de som i
samfunnets gyne faller utenfof®og Jesu tale om "den fremmede” brukt nér det gjeld
den spesifikke kirkelige begrunnelsen for a engasjeg i innvandring og inkludering.

Pa Kirkemgatet i 2005 er det nytestamentlige bitdekirken som legeme, med fokus
pa lidelsesfellesskapet i 1. Kor 12: 26 - "for otnlem lider, lider alle de andre med”

brukt som eksempel pa hvorfor kirken skal engasjergi innvandrerspgrsmal.

% Kirkelig ressursdokument 2005: 9
% Vedtak KM 06/05: 2
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Kirkemgtet gnsker a se pa innvandrere som en essamtidig blir innvandrere omtalt
som fremmede og svake i flere dokumenter. Akkurat ge ansatte i casemenigheten,
fokuserer kirkemgtet pa omsorgsfellesskapet faedi;emmede en skal vaere gjestfrie

mot.

Konklusjon

Analysen min belyser at respondentene handler g gremisser enn det menigheten
og kirken sentralt regner med. Innvandrerne begrusim interesse for kirken med et
agnske om a delta i fellesskapet med Gud for segiregbarn, mens menigheten fokuserer
pa det sosiale fellesskapet og omsorgsfellesskagete sentralkirkelige dokumentene
vektlegger ogsa omsorgsfellesskapet. Sett fra rhetégs og Kirkemgatets side viser
argumentasjonen at innvandrere i liten grad ewuiédt i menigheter i Den norske kirke,
men at det eksisterer en stor vilje til & gi abbensbor i et lokalomrade omsorg.
Sparsmalet videre er om fokuset pa sosialt fellgsslg omsorgsfellesskap nedtoner
arbeidet med a fjerne barrierer for deltagelsekrikine fellesskapene i menigheten.

Vad Nilsen sier lite om hvorfor innvandrerne deltkristne fellesskap, men som jeg
viste i avsnitt 4.2, peker hun pa diakoner sontralnpersoner i menighetsarbeidet bade
nar det gjelder nykommere generelt, og innvandreeg®v spesielt. Hun peker pa en
utfordring for kirken som ligger i at flere innvamede er i naer kontakt med menigheten i
en farste fase der omsorgsarbeidet til diakoneiressntralt, men at innvandrerne senere
blir mer passive i forhold til menigheten. Vad Mifsser ogsa misjonsengasjementet i
Seray som en mulig arsak til at inkluderingen fueg&est i den menigheten. Hun peker
bade pé at innvandrerne mener at misjon er enligptiel av arbeidet i en menighet, og
at menighetene med misjonsengasjement er apnekalfarmater enn andre. Sett i lys
av mitt materiale kan det ogsa tenkes at menigheshmisjonsengasjement inkluderer
et kristent felleskap i sin strategi nar det gjelidevandrere, og dermed imgtekommer
innvandrernes behov bedre enn i kirker der hovedfdigger pa diakonale tiltak.

Vi har na sett at fokuset til innvandrerne nargjetder motivasjon for & ga i kirken
ikke blir vektlagt nar medarbeidere i menighetarbgigrunnelser for a engasjere seg i
inkludering. Har dette implikasjoner for hvordanmgheten jobber med inkludering?

77



Synlig, men ikke sett?
Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i enighet i Den norske kirke?

7.2 Muligheter til & delta

Tilgang til informasjon

Medarbeiderne i menigheten er generelt opptativdket rekrutteringspotensial
innvandrerne i neeromradet deres utgjgr. Dersomgheten setter i gang tiltak for
innvandrere, vil menigheten antagelig vokse. Alledarbeiderne peker pa at rekruttering
og informasjonsarbeidet ikke er tilstrekkelig itiotd til det antall innvandrere som
potensielt kunne deltatt i gudstjenesten, og alildtarbeid pa sikt vil bedre
inkluderingen av innvandrere i menigheten. Inforjmastilgang er en inkluderingsfaktor
fordi det legger til rette for deltagelse og foeds@ av kirken, som i sin tur vil bidra til gkt
kompetanse nar det gjelder kirkens sprak og opphggéyledarbeiderne forteller at de
har fulldistribusjon av menighetsbladet, og at kyjaningene pa gudstjenesten er en
viktig informasjonskanal. Nar det gjelder rekruittgy, viser diakonens uttalelse at
menigheten er mest opptatt av nettverk som rekmdfekanal, og han understreker at
personlig invitasjon er den sikreste metoden fagkduttere innvandrere og andre.

Sara og Eva innhenter informasjon i kirken, gjguaekunngjaringer eller via
brosjyrer. De leser ogsa menighetsbladet, og é&eavser i lokalavisen for & sjekke
gudstjenestetider. Ada snakker bare om informasjogedstjenesten, og sier at hun ikke
far med seg hva som skjer pa grunn av sprakproblagrd@nformasjonen blir presentert
muntlig. Hanna ble rekruttert til kirken via sgndaioleleereren som informerte henne
om mulighetene for barna til & g& pa sendagsskaletkommunalt barnetilbud i
neeromradet. Magdalena ble farst oppmerksom pakatrkhadde gudstjeneste under
intervjuet. Det kan forklares med at arbeidsmetantgsiktemalet i arbeidetede det vil
si norskkurset og lunsjklubben, ikke skal veere i§igeforkynnende.

Dette kan indikere at menighetens strategi fordkilken med fulldistribusjon av
menighetsbladet, ikke nar de innvandrerne som kamsket a tilhare folkekirken. Eva
og Sara er de mest oppdaterte, og forklarer agtée frem informasjonen selv.
Lokalmenigheten bruker i hovedsak kunngjgringengumstjienesten som
informasjonskanal, men det er ikke alle som far s@gldet som sies. De som er
informert, leter opp informasjonen pa eget initiathens strategien menigheten har valgt
i forhold til folkekirken ikke lykkes. Dermed kaekrutteringen av flere til gudstjeneste-
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og trosfellesskapet svikte fordi individer i neerduhet ikke inspireres til deltagelse, og
dermed mulighet for innlemmelse i trosfellesskapet.

Samtidig fremholder innvandrerne kirken som apgnat en av godene nettopp er at
man ikke trenger invitasjon. De som uttrykker ek &lnke, er inkluderte, de ser og
opplever at de har mulighet til & delta, og dedietivt. Nar det likevel ikke kommer sa
mange innvandrere til gudstjeneste som demogr&éeskje skulle tilsi, kan det tenkes
at inkluderingsprosessen ikke har kommet godt rganig. Selv om materialet mitt ikke
sier noe om de som ikke kommer til kirken, kandete naturlig & slutte at nar flere som
er aktive i menigheten, ikke far med seg informasga nar den i hvert fall ikke ut til

andre potensielle kirkegjengere.

Demokratisk deltagelse

Ett av kriteriene for & vurdere om respondentenstdio kirken, vil veere a se om de
forstar kirkens struktur, og om de opplever at derhulighet til & benytte seg av de
kanaler som eksisterer i strukturen til & pavirkkdn med sine meninger og fremme sine
behov. Det ser ut til at bare to av respondentemevdert opptatt av a stille til valg til
styrer og rad i menigheten, bade for & kunne "finhkeva de gjar og planlegge ting”, som
Sara sier, og som en sosial aktivitet. Det er peifde at de to som viser best forstaelse
for oppbyggingen av kirken, har veert aktive i ligde verv utenfor kirken, og er som vi
skal se i kapittel atte, inkludert i trosfellesskgpg ser pa det a pavirke like mye som en
aktivitet som et uttrykk for demokratisk deltagelse

Nar det gjelder de andre respondentene, synesdebm de ikke er klar over verken
hvorfor de eventuelt skulle pavirke menighetergrdiivordan de i tilfellet skulle gjort
det. De fleste ville spurt seg frem i kjernen i mgereten og blant de ansatte, og regner
med at de da ville fatt svar pa hvor de kunne hedeeeg med sine ideer eller tanker.
Ingen nevner muligheten til & stille til valg i feksempel menighetsradet. Respondentene
gir altsa ikke uttrykk for en falelse av a ikke kenpavirke, men de har heller ikke noen
forstaelse av den demokratiske plattform som kitkggger pd. Respondentene har

mulighet til & delta i det kirkelige demokratietemderes kunnskap om maten den norske
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kirke er bygget opp pa, tillater ikke at de far jpléet kirken med sin tjeneste, tanker og

ideer.

Konklusjon

Nar det gjelder informasjonstilgang og respondezgenulighet til & delta i det kirkelige
demokratiet, viser det seg at innvandrere i folkedi har mulighet til & fa tilgang til
informasjon, men den er ikke gjort tilgjengelig nidlat alle respondentene oppfatter det
som blir formidlet fra menigheten. Det samme gjeldiemokratiet i kirken: Innvandrere
har mulighet til & delta i rad og styrer, men deikke forstaelse nok for systemet til &
vite hvordan de eventuelt skal delta, og i visdellier vet de ikke at det eksisterer styrer
og rad de kan pavirke i. Dette indikerer at innvanel i folkekirken ikke er inkludert i
denne menigheten. De har ikke nok kunnskap ogdfelst av sine rettigheter til at de er
klar over sine muligheter til & delta. Det har elkke blitt jobbet nok med
inkluderingen nar det gjelder informasjon om aremgnter og kirkens oppbygging. Vad
Nilsen og Kirkemgatet understreker at det er vilktigkirken & kommunisere at den er
apen for alle. Dette skjer ikke nar det gjeldepoesientene fordi mottakerne ikke forstar
budskapet, og fordi det ikke er et stort nok nelt\ae og rundt innvandrere i
lokalmenigheten til & rekruttere og invitere petgprinformasjonogrekrutteringer

saledes en barriere for inkludering av innvandréoskalmenigheten.

7.3 Pa hvilken mate kan menigheten inkludere innwdnere?

Lise er opptatt av ressursene innvandrerne sifteiom kan brukes i aktiviteter, samt de
ressursene de trenger for & integreres i samfuniesfor kirken. For det farste fastslar
hun at deltagelse er en av ngklene til inkluderikigken, og mener at kirken kan trekke
med seg folk og sparre "har du lyst til & veere p&diet, eller kunne du tenke deg &
hjelpe til med sann eller sann”, for a bidra tiltdgelse. | tillegg inviterer hun til en
synlig deltagelse nar hun gnsker at "de kunnevdil@ bidra med det som var sitt”. Lise
tenker seg flere innvandrere pa allerede eksisteraktiviteter, og har samtidig forslag
til flere nye tiltak. Erfaringen hennes fra arbeidedesamtidig som hun er en del av

trosfellesskapebppe gjar at forslagene hennes bade omhandler diagdiftak uten
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direkte forkynnelse samt sosial kontakt og aktivitgdelig kristen regi. Forslag i
forbindelse med kirkelige aktiviteter er for eksahimternasjonale fester, liturginefter pa
forskjellige sprak og oppslag med sgndagens tBkstt de diakonale tiltakene foreslar
hun at kirken kan veere et sted der innvandrernebidma med historier og fa hjelp til
praktiske oppgaver. Hun tror at mye av dette vkevipositivt for trosfellesskapet, og at
de andre aktivitetene vil veere et gode for helkekirkemenigheten.

Tiltak der innvandrerne far hjelp, vil bidra tilkludering i samfunnet utenfor kirken,
og samtidig veere en aktivitet innvandrerne har sdbosom vil frigjare tid til & veere
med pa andre ting. Lise sier at noen av menighttiakene, som for eksempel
internasjonale fester, farer til naerere kontakionelmenighet og innvandrere. Pa den
maten kan aktiviteten bade virke rekrutterendegihiolgsendrende og apnende fordi
fremmedfrykten minsker og innvandrerne kan oppveere med.

Omsorgsfellesskapet som ikke synes a veere negatiriket av innvandrernes
tidsklemme, skjer allerede i arbeidetde og en utfordring til menighetesppekan
derfor veere a hente erfaringer fra dette arbeldst. trekker ogsa frem at de som allerede
er i menigheten, kan vaere redde for innvandrere. iHener derfor at inkludering farst er
mulig nar de som er i menigheten, "tar sjansen’. Wger hun ogsa til at hun har forsgkt
a rekruttere vertsfamilier for & inspirere til nkemtakt mellom innvandrere og
menigheten for @vrig. Det har ikke lykkes henne raditine familier som har tid eller
mulighet til & ha kontakt med en spesiell innvarfdrailie med for eksempel middager
og kaffebesgk. Dette viser bade at frivillige i nggreten har liten tid, det kan vise at de
er redde for et mgte med ukjente, men det kan vagsé en bekreftelse pa Hegstads funn
om at innlemmingskriteriene i det sosiale felleggta menigheten gar via aktiviteter i
menigheten, og at de sosiale relasjonene ikkatgédra kunne opprettes gjennom direkte
koblinger mellom menighetslemmer.

Nar det gjelder arbeideide forteller Lise at de pa et tidspunkt matte tretihmke
brosjyrene de hadde lagt ut i naermiljget, pa gawnstor pagang. Aktivitetenede
rekrutterer bredere erappefordi de inviterer til et forholdsvis religionsniwglt arbeid pa
et trygt sted, og til aktiviteter som innvandrese behov for — personlig kontakt og hjelp

til for eksempel sgkeprosesser, bosted, handarbaidepass og norsk sprak. Lise
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forteller at brosjyrene forela pa flere forskjetligprak, og dette kan ogséa ha hatt
betydning for rekrutteringen.

Menighetsradslederen gnsker ogsa flere tiltaldfitemme inkludering, men peker pa
at ressursmangel i menigheten gjar at de ma gé fakh. Hun opplever at ulgnnete
medarbeidere i menigheten har mye & gjare, og gekat de gjerne er engasjerte flere
steder enn bare i menigheten og derfor ikke harghet til & jobbe mer enn det de gjar
na. Hun trekker ogsa frem faktorer som trang gkdramyutskiftninger i staben som gjar
at et gkt aktivitetsniva har veert vanskelig. Detter attid er en barriere ikke bare i
forhold til innvandrernes tidsklemme, men ogsé&hédd til menighetens ressurser.
@konomi er delvis en annen barriere, hvor mangeidoil & sgke om penger er det
starste hinderet. Menighetsradslederen beskrivetegk vilje til & statte tiltak med

innvandrere som malgruppe i kommunen.

Barrierer for deltagelse

Jeg har vist anformasjonogrekrutteringer barrierer for innvandrernes deltagelse i
menigheten. Uten tilgang til informasjon er ikkewandrere i folkekirken klar over deres
rett og mulighet til deltagelse. Selv om innvandeser velkommen pa alle arrangementer
0g aktiviteter, viser respondentenes utsagdidar en barriere — innvandrerne har en
tidsklemme som kirken bgr forholde seg til. Menigh&dslederen viser at tid ogsa er en
barriere for de medarbeiderne som allerede enfilehmenigheten, og diakonen forteller
at staben vegrer seg for a ta grep om situasjareinde da skjgnner at det vil ta mye tid.
Tid erderfor en barriere bade for menigheten og for redpnotene. | tillegg nevner Lise
spraksom en barriere for innvandrernes deltagelse i gheten, bade i forhold til
tilpasninger i gudstjenesten og informasjonsmaterneen ogsa nar det gjelder
fremmedfryktenil menighetsmedlemmer som er redde for & ikkenkusnakke med
innvandrerne pa grunn av sprakbarrierer og andtarkorskjeller.

Fokus og strategi

Medarbeiderne i menigheten er delt i synet pa hramoidkludering kan skje. Det er

pafallende at medarbeiderne i arbeini@esnakker mye om rekruttering, og at de gir
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uttrykk for en darlig samvittighet i forbindelse that menigheten ikke har kapasitet til a
rekruttere flere innvandrere. Dette tyder pa atanlegiderne er bevisst pa at det bor
mange innvandrere innenfor sognegrensene, og &udaete veert gjort mer for & na dem.
Medarbeiderne nevner flere arsaker til den mangleakirutteringen. Diakonen forteller
at staben ikke har en spesiell strategi for & néandrere, og menighetsradslederen
forklarer at menighetsradet har brukt ressursearulie presserende saker og dermed ikke
har kommet sa langt som de kunne gnske i en prémedsliskutere inkludering av inn-
vandrere. Det kan synes som om menigheten ikkéokas pa innvandrere og
inkludering nedfelt i planer verken i stab ellermighetsrad. Inkludering av innvandrere
er noe som menigheten vet at de burde gjort noe med som ikke gjenspeiles i
handling i seerlig grad. Erfaringene fra arbeiuedetilsier at det ikke skulle vaere sa
vanskelig a rekruttere innvandrere, men at utfogkn ligger i & inkludere innvandrerne i
det kirkelige arbeidet.

Vad Nilsen erfarer ogsa at innvandringsarbeidehmbgy prioritet i menigheten for a
lykkes, og at synet pa innvandring i noe grad ¢8 &tendres jo mer man arbeider med
feltet. | min studie er det Lises holdninger somefygst viser dette. Hun har jobbet tett
med innvandrere og er den som mest konkret forékk, analyserer inkludering av
innvandrere i lokalmenigheten og fremhever innvantes ressurser.

Arbeidetnedehar stor pagang, og med dette arbeidet er omsdiesfkapet i
menigheten nar det gjelder innvandrere plassenfartelet kristne fellesskapet.
Menighetsradslederen peker pa at menigheten ikkeekeuttert nok innvandrere, og
ogsa mangler personlig kontakt med og tillit fraviandrere for & veere til hjelp med for
eksempel 4 lgse praktiske oppgaver. Menighetsidelgla gnsker a plassere det
diakonale arbeidet i et tydelig kristent perspektivn en del av menigheteppe Dette
blir hindret av at s& fa innvandrere kommer til giigheste, og ved at medarbeiderne
derfor ikke har personlig kontakt med mange innvarel | tillegg er det vanskelig & na
de som kommer til gudstjeneste, fordi fa av inmrame er innlemmet i trosfellesskapet
pa kirkekaffen etter gudstjenesten og dermed befieag i et annet fysisk rom enn der
den personlige kontakten med andre i menighetegéor

Vad Nilsen konkluderer med det samme: Hovedutfagin ligger ikke i de diakonale

tiltakene, men i inkludering i for eksempel gudsgstearbeid. | denne lokalmenighetens
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tilfelle vil et arbeid med inkludering gudstjenasidillegg bidra til & kunne na sine mal
om diakonale tiltak i menighetappe det vil si de engelskspraklige, kristne mgtene

sgndag ettermiddag.

Kompetanse

| de kirkelige dokumentene blir det pekt pa gkt ketanse pa flere nivaer som et ledd i
inkludering av innvandrere. Selv om menighetenisjadelt har hatt en betydelig
diakonal innstats rettet mot innvandrere, kunn&atian ikke huske at han fikk spgrsmal
om hans kompetanse pa feltet i prosessen fgr leaanishtt, og han har heller ikke blitt
tilbudt noen relevant etterutdanning. Lise som gbbed innvandrere i flere ar, etterspgr
ogsa mer kompetanse pa feltet i menigheten genegekunne seerlig ha gnsket seg det i
et kollegialt fellesskap der hun kunne ha diskutéidrdringer i innvandrerarbeidet. Vad
Nilsen sin studie viser at innvandrere som er amsa¢nighetene, opplever kulturmgatet
som vanskelig nar de skal vaere med pa a planlddiyiteter som for eksempel
gudstjenester. @nsket fra sentralt hold om gkt ketangse pa feltet synes ngdvendig i
henhold til min studie, og Vad Nilsen setter spagiistegn ved om kirken kan inspirere
innvandrere til & sgke jobber i menigheter fordires undersgkelse viste at innvand-
rerne hadde vanskeligere for & pavirke beslutniegarantatt. Det synes som om Den
norske kirke ikke har et godt nok utviklet appdcata mate de forskjellige utfordringene
knyttet til inkluderingskompetanse blant sine atgsat

@kt kjennskap til innvandrere og inkludering kaysa veere viktig i mgte med
innvandrere. Det ser ut til at Lise som har jolbege med innvandrerarbeidetde,
bade lykkes mer i sitt arbeid nar det gjelder retkring og personlig kontakt enn
menigheteroppe og at hun har flest konkrete forslag til virketeidsom ikke er testet,
men som synes hensiktsmessige. | tillegg har humdmafremmedfrykenn det hun ser
hos andre i menigheten. Det kan komme av bade miagiket, erfaringer og kompetanse.
Lises erfaringer om spesielle utfordringer knytiledet & veere ansatt i arbeidet med
innvandrerne, samt funnet fra Vad Nilsens studigrmmaandreransattes opplevelse av &
ikke kunne pavirke i sin menighet, kan tyde pa ahDorske kirke ikke bare bgr utrede
hvordan det er a vaere innvandrer og ansatt i enginein Jeg tror at det er ngdvendig & se
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pa mulighetene for kollegiale fellesskap blant keterog ulgnnete medarbeidere som
jobber med innvandrere i kirken for eksempel p&tiniva eller i samarbeid med
kommunen. Lises erfaringer tyder pa at medarbeisi@medriver diakonale tiltak, ikke
ngdvendigvis har behov for utdanning innen feltetn at det er viktig med nettverk der
man kan dele erfaringer og utvikle sin rolle. Vesainmenligne funnet fra arbeidet som
gjgres i staben i min studie, og det Vad Nilsernvgkrom prestene i sin studie nar det
gjelder vegring mot tilpasning av gudstjenestem, ¢tet tenkes at slike kollegiale
fellesskap ogséa er ngdvendig for ansatte som skahiere hele folkekirken i kristne

aktiviteter.

Engelsk messe, et inkluderingstiltak?

Menighetsradslederen er opptatt av at menighetetatianitiativ til & starte opp et
engelskspraklig matepunkt sgndag ettermiddag. dualfer hvordan menighetsradet har
tatt initiativet, men at innvandrerne selv ma vaaezl og bestemme hva som skal skje
disse ettermiddagene, og at bade prosessen ogetkiivskal veere inkluderende. Farst
og fremst mener hun at det imgtekommer et behesrimiljget, og de innvandrerne hun
har snakket med, er positive til et slikt tiltakutisnakker om muligheten til & lage en
gudstjeneste pa engelsk, og at den skal ha et knltetelt preg enn de forordnende
gudstjenestene. Menighetsradslederen er i s& mpatatbav barrierengprakog
fremmedfrykt det hun bade gnsker a lage en messe der inreraednvolveres og har
mulighet til bedre & forsta det spraklige, og slilekstra tilpasninger i den forordnete
gudstjenesten blir overfladige. Resultatet kan vaeteun trekker innvandrerne unna
gudstjenesten der folkekirke og trosfellesskap mfiiepa den maten prgve a
overkomme fremmedfrykt i den forordnete gudstjesrest

Dersom innvandrerne kunne pavirke gudstjenestehsitiekulturelle uttrykk, pastar
de selv at rekrutteringen vil bli hgyere. En foriamav vestlige og ikke-vestlige vil
samtidig gjenspeile kirkens globale karakter ogevetrad med uttalelsene i de kirkelige
dokumentene. A veere med pa & forme gudstjenesikmegysa veere et tegn pa at
innvandrerne er inkludert. Da far de mulighetertilelta som fullverdige
gudstjenestedeltagere i trad med Nordhaugs tankat gmdstjenesten skal veere en
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fellesskapshandling der andre enn ansatte kanwaepa & forme gudstjenestene i
henhold til intensjonene til gudstjeneste-reformdenighetsradslederen har gode forslag
til endringer i gudstjeneste-formen, og sier atetegelske mgtepunktet skal veere en
annerledes gudstjeneste i forhold til den menighetevant til. Men gnsker innvandrerne
& pavirke gudstjenesten med sine uttrykk?

Respondentene var i utgangspunktet ikke opptadt@dwirke den forordnete
gudstjenesten med sin kultur, og det kom ingen dellzhr positiv respons pa
spgrsmalet. Alle respondentene forteller at gudstjten er relativt lik til det de er vant
med, men at det er én ting de fleste sier at deegsavmer musikk og liv. Alle
respondentene har afrikansk bakgrunn, og gnskestge® intensitet: En nevner
trommer, flere snakker om kor, og de uttrykkeretk® om flere mennesker i kirken. En
av respondentene pastar at lokalmenigheten aldridauttere mange fordi det er sa lite
liv i gudstjenestene. Hun sier at "om man ikke $emg, kirke kan ikke bli full. Det har
jeg sett her. Mange tomme stoler”.

Menighetsradslederen har forhgrt seg blant alparedentene som gar til
gudstjeneste, om de er interesserte i en messagefsk, og dette er dermed det tiltaket
de fleste respondentene nevner nar de blir bedi toresla hvordan de eventuelt kunne
pavirket kirken og gudstjenesten med sin kultura$aener for eksempel at en engelsk
messe kan bidra til at kirken for alvor kan kalg®n, og at det ville veere et fint tiltak i
kirken for innvandrere. Hun begrunner dette utafrémange innvandrere som kommer
fra den tredje verden, meste ga pa kirke. Sa detsten sann automatisk at folk ga pa
kirke”. Hun gnsker at menigheten kan tilpasse éltier til innvandrerne som bor i
neeromradet, og mener at den engelske gudstjenmasteighetsradslederen har foreslatt,
vil vaere en god mate & mate deres behov pa.

Marta er enig, og har fortalt om planene til sieawer utenfor menigheten, og sier at
de er positive til et slikt tiltak. For Adas del@anene om en engelsk gudstjeneste
perfekt — bade sprakmessig og fordi innvandrermef&agavirke mer selv slik at
rekrutteringen kan gke. Ada sier at hun vil "bedbdet skal skje” og at "det ville veere
veldig bra. Flere folk kommer til & bli med”. Dette ifalge Ada et tiltak som
imgtekommer hennes gnske om a forsta mer av godstgspraket, og ha mer musikk

slik at stolene ikke forblir tomme i kirken. Detiateressant & se at innvandrerne ikke
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trekker frem et seerlig @nske om & pavirke gudssimemed sin kultur, men nevner sprak
som den stgrste forskjellen mellom kirken de et vaed og lokalmenigheten. @nsket

om mer musikk og liv forteller at gudstjeneste-ferm lokalmenigheten er for lite livlig
for respondentene, og at de kunne gnske seg djensisten appellerer til flere sanser for
fa mennesker til & "fgle stemning”, som Ada uttrgkkiet.

Nar det gjelder en engelsk messe som inkludeiltadstkan tiltaket sies a vaere
rekrutterende og bidra til en apen kirke fordi éesannsynlig at flere innvandrere vil
komme til kirken oftere. Fordelen med en engelskseeil vaere at man fjerner én av de
store barrierene for deltagelse, nemlig spraketeké kan det bidra til en gkt opplevelse
av involvering, og flere vil muligens kunne oppleatede er inkludert fordi de forstar og
deltar. Den engelske messen skal veere pa sgndagem,ma derfor anta at den blir en
erstatning for gudstjenesteppe Inkluderingen skjer saledes i et fellesskap gérsiav
gudstjenestefellesskapet, og det kan bli snakk @migheteroppe nedeogved siden av
Menigheten inkluderer dermed innvandrere i et &ristellesskap utenfor trosfellesskapet
0g gudstjenestefellesskapet, og skjermer pa deemulit naveerende trosfellesskapet for
a matte ta sjansen pa a innlemme innvandrere bajdatoppesgndag formiddag fra &
endres gjennom tilpasninger for innvandrere.

Kanskje den engelske messen er et tiltak som khla bl at innvandrerne prioriterer
kirkelig arbeid, og at det pa den maten kan virkdtiderende fordi menigheten
motiverer til & overkomme barrieren did. Samtidig viser denne argumentasjonen at
prioriteringen i seg selv er en barriere, ikke rartligvis tiden innvandrerne har til
disposisjon. Det vil igjen si at menigheten ma érfarmer pa sine arrangementer som er
interessante nok og som treffer malgruppene slideatnsker a komme. Menighetesd
siden aver en mate & segregere innvandrerne pa, de kiirkiéblet med det eksisterende
trosfellesskapet. Nar menigheten er mest opptaghaangelsk messe som inkluderings-
tiltak for innvandrere, fijerner menigheten barevdebarrierene for deltagelse, i forhold
til badesprak tid ogfremmedfrykt

Vad Nilsen argumenterer for et eget fellesskaprfiovandrere i en fagrste fase av
inkluderingen. Det synes som om hun bade tenkemsgiggheten av mindre
internasjonale fellesskap innenfor lokalmenighetgrmuligheten for a la disse

innvandrerfellesskapene besta som egne valgmeeighen kirkestruktur som innebaeerer
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en sakalmixed economyFordelen med a starte egne fellesskap for inmesiader
apenbare — bade rekrutteringsmessig, kulturelogesett i et samfunnsperspektiv.
Samtidig finnes det flere etniske og nasjonale giester i Norge, og disse har oppstatt
selv om Den norske kirke ikke har apnet fongimed economyAlle respondentene som
oppswakte kristne felleskap i casemenigheten hadligere veert deltagere i én eller flere
slike etniske eller nasjonale menigheter. Likewte de seg til Den norske kirke — bade
fordi kirken la i neeromradet og fordi madrene sptte pa lokalmenighetens tilbud for
barn. De oppsgkte noe innen den konfesjonen, &t@sieller nasjonaliteten de var vant
med fra far de flyttet til Norge, men alle siedater forngyde med a ha byttet menighet
og kirkesamfunn til Den norske kirke.

Dette kan pa den ene side bety at Vad NilsendtarDet kan vaere en fordel at man
starter tettere segregerte fellesskap der mankkkkoblet til andre. Men det kan ogsa
bety at Den norske kirke har en utfordring i & \d@eg apen for innvandrere slik at de
umiddelbart sgker seg til lokalkirken, og at naniandrerne sgker seg til kirken i
neeromradet er det ikke sikkert at et fellesgkagidenav gudstjenestefellesskapet vil
veere det beste alternativet for trosutgving. DerBam norske kirke @nsker a veere en
apen kirke for innvandrere, er det problematiskigke dem velkommen til et lukket
fellesskap farst, for sa invitere dem inn i detefetkapet allandrefolkekirkemedlemmer
automatisk inviteres til. For det fgrste er deteldikkert at dette fgrste segregerte tilbudet
gir innvandrerne det de har behov for. For det akdn det tenkes at et slikt fellesskap
sinker inkluderingsprosessen. En av arsaksforlderie til manglende inkludering i
lokalmenigheten er ifglge diakonen og den tidligemeatte i innvandrerarbeidet at
kontaktpunktene mellom menighet og innvandrer@efd. Dette taler for & inkludere
innvandrere i allerede eksisterende fellesskapffreénlage nye seertiltak eller fellesskap
for innvandrere. Lise peker pa at noe av det sairabiil fremmedfrykt, nettopp er &
plassere alle innvandrere i en gruppe nar hurosiede eldre i menigheten at, "de ser
ikke den fra det landet, og den fra det landetedtdbare alle de”. | forhold til barrierene
for deltagelse vil segregeringstiltak ikke veereged mate & overkomme sprakbarrieren
pa. Det vil ikke minske fremmedfrykt, kanskje smarforsterke den dersom man senere
skal innlemme et helt innvandrerfellesskap i guaststen og etter hvert i

trosfellesskapet.
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Det er vanskelig & argumentere fomeixed economiysammenheng med innvandrere
hvis man gnsker a beholde lokalmenighetenes unikigheter for mangfold. Dersom vi
gnsker & beholde den geografiske oppdelingen awnbeske kirke, bar det veere rom for
innvandrere i lokalmenighetene, og de bgr inklusiede fellesskapene som allerede
eksisterer, for a dra nytte av lokaltilknytning&irkens universalitet blir betydelig
svekket i det fellesskapet med andre kristne ikkgér synes a veere tilfeldig delt opp

basert pa geografi, men som valgmenigheter medknitggier for innlemmelse.

Medlemskap

Vad Nilsen peker pa medlemskap som en mulig inkindefaktor i sin studie. Det er
ikke sikkert at et medlemskap i seg selv er eykittfor en tilhgrighet i Den norske kirke,
og uavhengig av hva medlemskapet sier om tro bgrighet, er det ikke gitt at dette er
det riktige innsteget i forhold til innvandrereglf§e min undersgkelse er tid en barriere
for & kunne delta i de rettighetene man har sokekiedlem, som for eksempel a stille til
valg i rad og styrer. Dermed kan det synes som m@awéle viktigste oppgavene er &
rekruttere til aktiviteter som treffer malgruppeom ikke er for tidkrevende, og som
innvandrerne har mulighet til & delta i fremforokiisere pa medlemskap. Det kan ogsa
tenkes at ideen om medlemskap ikke er inkluderesdg selv fordi det blant annet kan
ligge en forventning om forpliktelse til & meldegsan i kirken fgr man kan benytte seg
av lokalmenighetens tilbud, og den religigse paafsen vil veere synlig i offentlige
registre. Dette kan vaere problematisk for noentisigrsom det krever en aktiv handling
og papirarbeid. Mine respondenter fremholdt atsdet inspirerte dem til & komme til
lokalkirken nettopp var at den er apen og at ee tkknger invitasjon. Et fokus pa

medlemskap kan virke hemmende pa denne oppfatnimg&en norske kirke.

Innvandrere som ressurs

Kirkemgtet gnsker & se pa innvandrere som en essyitise er den i menigheten som
mest konkret tar til orde for dette. Dersom kirkensentralt hold gnsker & se pa

innvandrere som en ressurs, og prgver a inspitdo&alt engasjement for arbeidet med

89



Synlig, men ikke sett?
Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i enighet i Den norske kirke?

innvandrere, er sprakbruk viktig. Det kan virke stgtlende a uttale innvandrere som en
ressurs og samtidig & beskrive dem som svake ourfesle.

Medarbeiderne i menigheten er ogsa opptatt aveinerere, men ogsa ut fra et
omsorgsperspektiv, og i rekrutteringsgyemed. Lisenat innvandrerne sitter med
ressurser i forhold til kulturelle og menneskeliggter. Vad Nilsen skriver om synet pa
misjon som en mulig avgjgrende faktor i synet p&vamdrere nar hun beskriver at inn-
vandrerne i menighetene hun har studert, synessgamm eget land var en naturlig del av
det & veere kristen. | et kristent perspektiv kaogsa si at innvandrernes fokus pa
fellesskapet med Gud, og Vad Nilsens funn om misfum en naturlig del av det & veere
kristen, samt innvandrernes eget gnske om trosojogjder sine barn, viser at
innvandrerne kan veere en ressurs for menighetekaiteg rundt forkynnelse,
trosoppleering og gudstjenesteform. De kan veereéelig ressurs i menighetene, og kan
minne oss pa fokuset for a drive kirke — ikke betremsorgsfellesskap, ikke bare et
sosialt fellesskap, men et fellesskap med denigeeaud.

Dessuten forteller alle respondentene om stappfulter og herlig stemning i
opprinnelseslandet, og de relaterer dette til nkesikog vitaliteten som de er vant med.
Innvandrere kan vaere en ressurs nar det gjelddoigke mulighetene vi har for blant
annet musikalsk uttrykk i vare gudstjenester, éléekke musikken inn i kirkekaffen

eller i form av andre aktiviteter der menighetenérinkluderende profil.

Oppsummering og konklusjon

Lise er den som har flest konkrete tiltak menighétan vurdere for & integrere
innvandrere med relativt fa ressurser. De viktigsteierene for deltagelse synes a vaere
informasjon rekruttering sprak tid og fremmedfryktFor & fierne disse barrierene
foreslar hun blant annet flerspraklig informasjoppslag med sgndagens bibeltekst pa
kirkedaren, kollegiale fellesskap for a bidra #t &ompetanse i arbeidet med
innvandrere, og flere kontaktpunkter mellom menigigeinnvandrere. Menigheten har
ikke en spesiell strategi for & na innvandrernekere i stab eller menighetsrad. Ifglge

Vad Nilsen er dette til hinder for inkludering.
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Menighetsradets hovedbidrag til a integrere innvareder et forslag om en engelsk
gudstjeneste med en annen liturgisk form enn demdoete gudstjenesten der
innvandrerne skal fa delta aktivt. Respondentermpmsitive til et slikt tiltak fordi de
gnsker seg mer liv og musikk i gudstjenesten. Dategt godt forslag til en aktivitet, men
kan ikke sies & veere et arbeid som inkluderer indrane i menigheten. Den engelske
messen kan ses pa som en segregering av innvaagdogrbarrierene for deltagelse i
lokalmenigheten er unngatt ved & plassere en ekstnighet p&iden avgudstjeneste-
menigheten og trosfellesskapet fremfor a jobbe mklddering i de allerede eksisterende
aktiviteter og fellesskap.

Vad Nilsen foreslar ogsa et fokus pa kirkelig metkap som en mulig inkluderings-
og rekrutteringsfaktor. Dette kan synliggjere dntatvandrere i Den norske kirke, men
det kan ogsa veere til hinder for den apenheterrukgEgheten har i dag.

Menigheten som jeg har studert, jobber ikke aktied fjerne barrierer for deltagelse i
de kristne fellesskapene i kirken, og de jobbelehétke nok med rekruttering av
innvandrere. Dette kan veere noen av grunneneditgtommer relativt f innvandrere til
kirken. Innvandrere kan veere en ressurs for meteghgersom inkluderingen fungerer.
Innvandrere generelt kan ikke sies a veere inklluidézhne lokalmenigheten, noe

medarbeiderne ogsa uttaler selv.
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KAPITTEL 8: PA HVILKEN MATE KAN INNVANDRERNE INKLUDERES
| GUDSTJENESTELIVET OG | TROSFELLESSKAPET

| kapittel 7 har jeg vist at respondentene oppskiken for & "be til Gud”. De gir altsa
uttrykk for et behov for & bli inkludert i et krestt fellesskap, mer enn et diakonalt. Her
skal jeg drgfte hvorvidt innvandrerne blir fors@ktludert i gudstjenesten og
trosfellesskapet. Kapittelet er delt i fire del&vsnitt 8.1 er en innledning til hva det vil
si at innvandrere er inkludert i et kristent fetlieap. Avsnitt 8.2 handler om inkludering i
gudstjenesten, og her ser jeg bade pa tiltak metéghkan gjare i forhold til
gudstjenesten spesielt og drgfter hvorvidt litungiseg selv er inkluderende. | avsnitt 8.3
om inkludering i trosfellesskapet, dreier det segaen innerste kjernen i menigheten der
innlemmelseskriteriene gar pa sosiale relasjoreet@pgrsmal om innvandrerne er

inkludert i denne kjernen. Jeg oppsummerer kapitiedvsnitt 8.4.

8.1 Inkludering i kristne fellesskap

Som beskrevet i forrige kapittel, fokuserer medaid@me i menigheten pa hvordan
inkludering ikke er en realitet nd, men at detvedre mulig & oppna inkludering en gang i
fremtiden. Ingen av medarbeiderne mener at inn\andrer godt nok inkludert, at det er
mange nok innvandrere i menigheten, eller at degfdrt nok for de som er der, eller
potensielt kunne veert der.

Lise peker pa at innvandrernes kontakt med anarenigheten og det at de faktisk
deltar i aktivitetene i menigheten, er viktig foblinkludert i lokalmenigheten. Hun
statter altsa funnene til Hegstad om at man magaielg inn i fellesskapet, og at aktivitet
gir anledning til & bygge opp sosiale relasjorartrosfellesskap. Lise er skeptisk til om
innvandrerne har noe saerlig kontakt med andre igheten og om de deltar pa
aktiviteter na, slik at hennes utsagn dreier seganmehvordan inkluderinganskje enn
hvordan det faktisk skjer. Menighetsradslederenampa sin side at flere i menigheten er
flinke til & hilse p& og snakke med innvandrernen fremhever ogsa innvandrernes
initiativ til & snakke med andre i menigheten g sit "det er to—tre som ofte gar der, og
setter seg ned og slar av en prat. Men jeg tra dide vil oppleve at de er integrert”.
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Diakonen ser annerledes pa saken, og mener at denndffer pa aktiviteter, og som
ogsa har eller har hatt barn i kirkelige aktivitet integrert. Diakonen sier at han
"opplever at de som pa en mate er inne i de aktiste, har norske venner i
menigheten”.

Hvis man ser pa medarbeidernes sprakbruk, bekddtebildet som de gir av at det er
fa innvandrere i menigheten, og at de som komrhgutistjeneste, ikke er inkludert.
Flere steder dukker dikotomien vi/dem opp, og brukelikerer at menigheten som
ikke inkluderer innvandrere. Sandagsskoleledertatentfor eksempel at det & kunne
mgte alle grupper kirkegjengere er en utfordringrienigheterog at innvandrerne er en
gkende gruppe farss Menighetsradslederen uttaler at lokalkirken kaarey et sted for
innvandrere, og skiller mellowi ogdemnar hun sier at "jeg tror at vi trenger dem og nar
de bor her sa trenger de o0ss”. Disse eksempleaeafisbegrepsbruk som pa den ene side
omtaler et fenomen som faktisk eksisterer. Dekleg en faktisk feil & omtale menigheten
som etvi uten innvandrere, for det er sapass fa innvandmenigheten, og flere av
innvandrerne som er der, er sapass lite inkludeté &napt kan kalles en del av
menigheten. Pa den annen side tydeliggjer begreksibdet at noen er innenfor mens
andre er utenfor.

Uttalelsene viser at folkekirken slik jeg har defit den (se avsnitt 3.4), ikke er i
medarbeidernes bevissthtenighetenellervi, defineres som de aktive, de som gar i
gudstjeneste, eller i verste fall de som er inkiudeosfellesskapet. De kristne
innvandrerne som bor innenfor kirkens omrade, noen ikke deltar aktivt i kirkelivet,
regnes ikke som en del av menigheten, men sonkmettteringspotensial selv om
menigheten ikke legger mye ressurser i & na dens. iHan ser dette snevre
menighetsbegrepet i sammenheng med gnsket om sdggegv innvandrere | en egen
engelskspraklig gudstjeneste, kan det synes somiebiikke bare er sprak, tid og
fremmedfrykt som hindrer inkludering, men ogsa anighetsarbeiderne opprettholder
en konserverende holdning i forhold til menighetarizid. P4 den ene siden er
sprakbruken deskriptiv, pa den andre side kan ide ltil & legitimere en holdning om at
menigheten ikke trenger & inkludetem— innvandrerne som er aktive i menigheten, og

de som ikke deltar jevnlig.
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Menighetsradslederen og diakonen er opptatt &ekaffen som en del av kirkelivet.
Menighetsradslederen bekrefter mine observasjoireinum sier at ikke alle kommer pa
kirkekaffen etter gudstjenesten, og at de innvamdgreom kommer, oppholder seg et
annet sted enn der trosfellesskapet mgtes und@kkitfen. Hun sier at "noen setter seg
ned i vestibylen i stedet for & komme inn i derestder inne”. Hun har observert
fenomenet, men menighetsradet har ikke hatt kagdiié ta opp kirkekaffen og andre
saker om innvandrere pa grunn av en presset siadsisin. Diakonen gnsker at
menigheten skal jobbe mer med kirkekaffen, meret#tridynet pa konsekvensene av
observasjonene om todelingen av kirkekaffen. Hanenpa den ene siden at det er bra
hvis det er et uttrykk for at ingen presses indéf innerste med en gang,” samtidig som
det ogsa kan veaere uttrykk "for en sann a- og begrebm innebzerer en synlig markering
av de som er innenfor, eller i det innerste, ogala er utenfor, selv om alle i prinsippet
deltar i samme aktivitet.

Det er ikke mulig & lese ut fra materialet om mesgtentene opplever todelingen av
kirkekaffen som problematisk eller ikke. Det er igwt jeg hadde kunnet fa bedre svar
pa slike spgrsmal dersom jeg hadde deltatt lengemigheten som jeg undersgkte. Da
hadde jeg ogsa kunnet observere situasjonen ovenger periode, for a finne ut av om
de innvandrerne som hadde deltatt i menigheterelestter hvert ville ta del i det
"innerste”, i trosfellesskapet. Diakonen oppsummesa menighetens perspektiv pa
hvordan innvandrerne er integrert med & peke pétakke er en uvilje i menigheten,
men at innvandrerne likevel ikke er inkludert, lannet fordi kontaktpunktene mellom
menighet og innvandrere er for fa. Han peker derpgenhuligheter for & inkludere

innvandrere, men at dette forelgpig ikke gjenspeaileandling i noen seerlig grad.

8.2 Inkludering i gudstjenesten

Gudstjenesten bgr veere hovedarenaen for inkludegngnenighet bade pa grunn av
dens stilling som det sted davinoniaer synlig og tilgjengelig sett i lys av ekklesigien
omtalt i kapittel tre, og fordi alle respondententeykker et behov for & for eksempel

hare pa presten, lovsynge, tilbe og be til Gud.<gadesten vil vaere en naturlig arena
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for slike mater & uttrykke sin tro pa, samtidig soet er rom for den andre begrunnelsen
madrene ga for & veere med i menigheten, tilbuddigdma.

Gudstjeneste-formen, altsa liturgien, er i seg salpotensiell arena for inkludering.
Dersom liturgien er ukjent for innvandrerne, ogkle forstar det som skjer i
gudstjenesten, vil det ta lang tid & inkludere amirerne. De kan delta pa selve
gudstjenesten, men far mindre mulighet til a dietta forskjellige leddene i liturgien fullt
ut. Liturgien kan veere inkluderende hvis den enkjeg formen pa gudstjenesten kan
veere inkluderende i det alle gudstjenestedelta@emulighet til & pavirke og delta i
arbeidet med gudstjenestene slik Nordhaug pekefgobindelse med den nye

gudstjenestereformen.

Barrierene — hvordan motvirkes de?

Det kan synes som om Vad Nilsen har rett i at deesitfordringene knyttet til
gudstjenesten, ligger i sprak og kulturforskjellelenne sammenhengen er de andre
barrierene jeg draftet i kapittel syv mindre akieielnnvandrerne prioriterer & komme til
gudstjeneste, ogekrutteringhandler like mye om generelt menighetsarbeid seiwdet
kunne veaert hensiktsmessig & konsentrere seginfarénereom gudstjenesten for a
imgtekomme innvandrernes religigse behov. Videfeeenmedfrykkanskje til hinder
sosialt sett, men dette kan menigheten jobbe raedre tiltak — som internasjonale
fester.

Innvandrerne opplever ikke at gudstjenesten errégdes enn den de er vant med fra
andre steder, og det som nevnes som hovedforsigeke spraket og musikktypen. Vad
Nilsen har lignende funn, og forteller at hovedpeatet er prekendelen fordi den alltid
foregar pa norsk. Flere av respondentene forkkrde ikke far med seg alt som skijer i
gudstjenesten, fordi norsken gar for fort for détanglende tiltak nar det gjelder sprak
gjer at gudstjenesten ikke virker inkluderendedegnnvandrerne som ikke oppfatter
muntlig norsk, har ikke anledning til & delta fullt Nar respondentene forteller at de
ikke far med seg alt som skjer pa norsk, vil didie si at de ikke er med i fellesskapet i

gudstjenesten, men at de ikke er en inkludert dglualstjenesten. Respondentene gnsker
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& ga til gudstjeneste for & veere i et fellesskag @wad, men flere gir ogsa uttrykk for et
gnske a leere mer om Gud. Dette behovet blir ikkedisstilt nar Ordet ikke nar frem.

Lise har flere gode forslag til inkluderingstiltagudstjenesten, men sier samtidig at
hun har mgtt noe motstand i menigheten til & epdrgudstjenesten. Flere av hennes
tiltak vil ikke endre noe av gudstjenestens fornenrkan veere hjelpemidler for
innvandrerne, for eksempel liturgihefter pa flepedk, og oppslag pa dgren som viser
sgndagens tekst. Vad Nilsen refererer til et amkéderingstiltak — bruk av powerpoint
i prekenen for at det skal vaere lettere for allelde med. Powerpoint kan veere mer
synlig enn de andre tiltakene, men vil heller ikiirke selve liturgien slik at det blir i
overkant "fargerikt og happy”, som en av presteherines materiale var redd for. Dette
kan ogsa ha en positiv effekt for hele menighetsshat alle bruke flere sanser for & ta
inn et budskap. Lises tiltak er lite ressurskrexemden kan ha stor effekt. Dette gjelder
seerlig oppslaget med sgndagens bibeltekst, og jeatiishg med en utvidelse av
forslaget med & skrive dagens spesielle bgnneepdnemgelsk under. A inkludere
innvandrere i gudstjeneste-fellesskapet handledgjwre dem i stand til & delta pa en
mer fullverdig mate, ikke ngdvendigvis a endre falter sprak pa selve gudstjeneste-
handlingen.

| de kirkelige dokumentene er ett av malene a kidens globale karakter giennom
ulike uttrykk i gudstjenestene. Dette synes a weemnske som ikke gjenspeiler seg i
lokalmenighetene dersom en ser pa funnene fra miemsgkelse og Vad Nilsens studie.
Samtidig er det et sparsmal om kirken kan bli fiduderende for en spesiell gruppe —
innvandrerne — slik at de som har veert i menighletege, blir ekskludert. Lise forteller
om misngye i menigheten til & gjgre endringer istjediesten. En slik konservativ
holdning til gudstjenesten er lite utviklende foemgheten, men det er ikke gnskelig &
legge sa mye til rette for én gruppe at en anneppg ikke opplever seg sett. Det kan
tenkes at forslaget til Eva om & synge salmer sarkes for eksempel bade pa det
afrikanske kontinentet og i Norge pa ulike sprak kaere en mate a mate denne typen
utfordringer pa.
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Liturgien - inkluderende?

| kapittel tre har jeg beskrevet hvordan Tjgrhorkeuepa gudstjenesten som seerlig viktig
i koinoniamodellen fordi gudstjenesten er det stedet dersadlene ve#oinonia

tydeligst kommer til uttrykk. I tillegg er detteestet der alle sidene v&dinoniaer
tigjengelig: Et kristent fellesskap samler seg ord 6y sakrament og bruker liturgiens
form til & manifestere sitt fellesskap med denrtige Gud og det andelige fellesskapet
seg i mellom. En inkluderende gudstjeneste deratemulighet til & delta, vil vaere en
mate a inspirere til deltagelse i kirken, og geatlulighet til & virkeliggjere et andelig
fellesskap og a fa sin plass i et slikt fellessk&gde Tjgrhom og Nordhaug presiserer at
kirkens gudstjenesteordning skal veaere inkluderéffiolen av a veere en samhandling,
eller laget i fellesskap.

Jeg har vist at innvandrerne har problemer medsi¥gudstjenesten fordi de ikke
oppfatter den muntlige norsken. Hegstad skrivditiagien kan veere lite tilgjengelig for
folkekirkemenigheten fordi den krever stor forsséefor de enkelte leddene og at det tar
lang tid til & trenge inn i hvert av leddenes batyd slik at de far en rituell betydning.
Det paradoksale i denne sammenhengen er at lituhgieen vanskelig tilgjengelig form,
men siden den er kjent fra andre land, utgjer deveél det som er lettest for
innvandrerne & falge med i. Liturgien er altsa ikkeavhengig av spraket fordi den er
noenlunde lik alle steder. Det kan vaere noe avddrigen pa hvorfor respondentene
selv opplever at de er inkludert i gudstjenesteensmanalysen min viser at de ikke er nok
involvert til & kunne kalles inkludert sett fra roafetens stasted.

Grunnen til at innvandrerne likevel kan trives dgtjenesten, er at de kjenner kristne
og liturgiske koder fra andre sammenhenger, og dérkan falge dem selv om de ikke
forstar alt som blir sagt. De er delvis inkludeguidstjenesten fordi de har vaert en del av
andre kirker far denne, ikke pa grunn av menigrebensats. Analysen viser at det
verdens-omspennende kristne fellesskapet blirseli kirken, og at respondentene er
inkludert i kirken farst og fremst pa grunn av kitane i kristne former for tilbedelse
verden rundt. Det vil si at menigheten er med pgrdiggjare kirken sorkoinonia men

det besvarer ikke Hegstads spgrsmal: " Hvordarkicken best mulig veere en virkelig-
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gjgring av det &ndelige fellesskap man blir enadedjjennom dépen og troef%En
virkeliggjering av kirken sorkoinoniama bety en balanse mellom de forskjellige
fellesskapene nevnt i modellen, og det ma ogsadietienigheten ma jobbe for at alle er
inkludert i kirken.

Konklusjon

Respondentene har mulighet til & delta i gudstjeme8arrierene for inkludering i
gudstjenesten blir ikke forsgkt overkommet av casggheten, og det er ikke grunn til &
si at respondentene er inkludert i gudstjenesexellapet i et samhandlingsperspektiv.
Enkle tiltak i forhold til tilpasning for & imatekame sprakproblemer blir ikke
giennomfart, og innvandrerne har heller ikke anieghil & pavirke gudstjenesten med
innhold.

Respondentene deltar jevnlig i gudstjeneste, nette #@ommer mer av deres egne
behov for gudstjeneste enn av menighetens innsaésrfa innvandrerne og inkludere
dem i gudstjenestefellesskapet. Respondentend@rfoesativt mye av det som skjer i
gudstjenesten fordi den har en form som de er @k Liturgien er pa den maten
inkluderende i seg selv, men krever noen tilpasifigr & pa best mulig mate involvere

innvandrerne.

8.3 Inkludering i trosfellesskapet

Trosfellesskapet synliggjgres farst og fremst pkekiaffen. Et trosfellesskap har, som vi
sa i kapittel tre, en uformell karakter, og des@siale kriterier som avgjar innlemming
fordi fellesskapet bestar i seerlig aktive og engrgsjmennesker med sosiale relasjoner til
hverandre. Relasjonene mellom medlemmene av tles$&hpet beror igjen pa graden av
aktivitet. Man ma sa a si jobbe seg inn i fellegstaHer skal jeg drgfte hvorvidt
respondentene er inkludert i trosfellesskapet,@bwilken mate de kan inkluderedeit

innerste— i kjernen.

O Hegstad 1999: 20-21
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Eva er en typisk trosfellesskapskandidat. Evgeganlig til gudstjeneste, og det er noe
hun prioriterer. Hun sier at det er "min dag”, agahsett vaer har jeg lyst & ga.” Hun sier
videre at hun fgler at hun er en del av Den nokike ved & veere i menigheten. Hun er
med pa de aktivitetene hun selv gnsker a deltehiangid til i kirken. Dette inkluderer et
sosialt kvinnenettverk, samt & hjelpe til pa gueststen. Nar hun skal beskrive andre
ting hun kunne ha gjort, bruker hun ordene at Humhe ha stilt opp litt mer”. Eva sier
at hun har venner i kirken, og at de er sammen padgidstjeneste og pa fritiden. Videre
forklarer hun at én av aktivitetene i kirken, kikiaéfen, betyr mye fordi hun selv er apen
og "i kirken er det ganske lett & ha kontakt md#,fog veldig hyggelig at man har
kirkekaffen, det betyr veldig mye”. Hun sier atangrunnene til at hun ble i menigheten
etter & ha kommet innom, var et bekjentskap somfarastisk” og innebar tilhgrighet,
med hennes egne ord: "Fglte meg hjemme”. Eva & égsv de to respondentene som
har sittet i foreldreutvalg i barnehage- og skatesenheng. Hun har tidligere sittet i
utvalg i menigheten, men nar hun har blitt spurkiaken i det siste, er saken en annen:
"Jeg har blitt spurt, men jeg har ikke tid, nar desma barn, sa jeg takket nei”. Eva har
altsa veert aktiv i menigheten over tid, og hunretasjoner til andre i fellesskapet som er
varige, og som gjgr at hun fagler seg som hjemmankige utsagn stgttes av mine
observasjoner under kirkekaffen der hun ikke vaa¥dem som var ute i vestibylen,
men derimot én av dem som satt inne og pratet meka trosfellesskapet. Evaiane,
hun er en del av trosfellesskapet bade med tankesiale relasjoner, sin egen
opplevelse av tilhgrighet og mine observasjoner.

Saras egne opplevelser viser at hun til en viss gra&n del av trosfellesskapet, men at
tid er en faktor som gjgr at hun kanskje ikke kasKnives som helt inkludert pa grunn av
fraveeret av neere relasjoner til andre i trosfellasst og pa grunn av det forholdsvis lave
aktivitetsnivaet. Sara har vaert aktiv i menighetepar ar, og sier at hun har brukt et
styreverv i kirken "som sann sosial aktivitet, finan grunn til & ga og treffe andre, eller
andre voksne”. Hun har ikke lenger tid til & delstike aktiviteter, men hun har blitt
spurt flere ganger. Hun mener selv at hun er irkiuidmenigheten, og beskriver
integrasjon som "at du er en del av samfunn, &astudelta i de aktiviteter som skjer her
rundt”. Hun vektlegger folkekirketankegangen nan betegner hvorfor hun faler seg

som en del av kirken. Hun mener at "hvem som halstkomme”, og at dette er et gode i
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forhold til a fale tilhgrighet. Eva er inne pa damme, mens ingen andre snakker direkte
om at kirken er for alle, selv om alle respondeatear frimodige nok til & dukke opp i
kirken uten en spesiell invitasjon. Sara respondeegativt pa spgrsmal om neere
relasjoner i form av vennskap med noen i menighettsm at dette synes a veere et stort
tap. Barn og arbeid opptar sa mye ressurser i lsdivnat hun ikke kan ta seg tid til a
etablere disse relasjonene. Hun er likevel sapagasgert og aktiv at hun har en plass
innesammen med de andre i trosfellesskapet.

Nar det gjelder de andre respondentene vil jegdkariaere dem pa utsiden av
trosfellesskapet. De er en del av gudstjenesterhetgg, men de forteller at de ikke har
tid til & komme pa grunn av jobb og barn, eller shda, at sprakforstaelsen er en barriere
I mgte med lokalmenigheten. Ingen av dem gitki kirkestuen med kaffen sin.

Hanna har veert aktiv som leder av sgndagskolehundhar flere bekjente i
menigheten, men vil ikke si at hun hgarer til i Ishanigheten. Hun forklarer at man ma
bli kjent og jobbe sammen om noe for & fale tilget, og nar hun selv sier at hun ikke
oppfyller disse kriteriene, plasserer hun seg gtdnfor trosfellesskapet. Hun forklarer at
hun ikke har tid til & ga i menigheten "séa ofteg, at hun sjelden eller aldri er pa
kirkekaffen for & unnga at barna blir mette pa kakizin beskriver dermed kirkekaffen
som et potensielt rom for & bli en del av trosfalapet, og regner med a8 komme inn i
dette fellesskapet etter hvert som hun har vaegelenmenigheten. Hanna ser altsa
mulighetene til & delta i trosfellesskapet, menlepgr ikke at hun er inkludert der.
Hannas situasjon viser dynamikken i inkluderinganhia gnsker bare delvis a inkluderes
i fellesskapet, og investerer relativt lite fom&luderes, sa barrieren for inkludering er tid
i betydningen at hun selv ma prioritere kirkekaffeanskje nar barna blir starre.

Marta er en del av gudstjenestefellesskapet, mantiosfellesskapet. Hun sier at hun
faler seg hjemme fordi menigheten har hjulpet leeitun har fatt lane lokaler sa hun
kan arrangere mgtetreff for en nasjonal kvinnegeypmpen gruppen er ikke en aktivitet i
kirkelig regi. Hun sier videre at hun har mangenammen ikke mange i tilknytning til
kirken. Hun sier ogsa at hun far med seg informresjdra kirken, og sikter farst og
fremst til kunngjagringene nar hun svarer at "dalsaom skulle skje neste sgndag”. Hun
har blitt kontaktet med spgrsmal om hun haddetilyatbidra med en tjeneste i

menigheten, og kunne tenkt seg det om det ikkednaekett for jobb og barn.
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Hennes egen opplevelse korresponderer ikke fulsgemed mine observasjoner pa
kirkekaffen. Marta oppholdt seg utelukkende utestibylen under kirkekaffen, og
intervjuet foregikk etter hennes gnske ogsa i legketh i forbindelse med en kirkekaffe.
Dette skulle tilsi at hun ikke var en del av trdisfeskapet, mens hun forteller at hun
"fagler seg hjemme” og videre at hun "liker hvordaa gjar,” men her snakker hun om
menigheten sorde, altsa ikke som eti som inkluderer henn&amtidig er hun ikke aktiv
i forhold til menigheten, og selv om hun feirer gtjeneste jevnlig, har hun ikke tjeneste
der eller er med pa andre aktiviteter i kirkeligireHun er heller ikke fokusert pa andre
aktiviteter siden hennes opplevelse av & mottanmsjon er & fa beskjed om hva som
skjer "neste sgndag”. Marta er altsa noe mer erfoleekirkegjenger, men likevel ikke
et fullverdig medlem av trosfellesskapet siden haskriver fa relasjoner, utviser lite
aktivitet og oppholder sagtei vestibylen under kirkekaffen. Hun snakker ogsa om
menigheten sorde og plasserer seg dermed utenfor menigheten. Madhsa i en slags
mellomposisjon, hun er med pa kirkekaffe, men ikkeudert i trosfellesskapet. Den
starste barrieren synes & veere tid til & deltaiviedter for & skape sosiale relasjoner.

Ada kan ogsa karakteriseres som a veere i den sanaft@mposisjonen, og hun
oppholdt seg ogsa farst og fremst ute i vestibyieter kirkekaffen. Ada opplever ogsa
at hun faler seg hjemme i kirken, men i en verdemspennende, og ikke i en lokal,
betydning. For Ada er mgtet med menigheten fargetnaopplevelse av a tilhare kirken i
et universelt perspektiv, og det faller saledesfatekriteriene om tilhgrighet i et
trosfellesskap. Hun har relasjoner i menigheterhargfatt hjelp av medlemmer i
menigheten, men hun mater dem ikke utenfor kirkenstarste barrierene synes a vaere
informasjon og sprak.

Dette viser det paradoksale Hegstad peker pa ofdiil innlemming i trosfelles-
skapet’™. Alle respondentene kunne religigst sett gnskadevmed i et trosfellesskap,
men har ikke tid til & jobbe seg inn i kjernen. bitigste barrierene for det sosiale ut
over tid til & etablere relasjoner synes a veerékspiter kommunikasjon, ikke bare for &
snakke med andre i trosfellesskapet, men de maogégr forstaelsen av a kunne delta pa

"l Se Hegstad 1999: 113 og avsnitt 3.4
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kirkekaffeninne fordi de blir sittendeitei vestibylen. Det ser ikke ut til at menigheten
klarer & kommunisere dette slik at alle innvandedorstar det, kanskje fordi det er sa fa
som hilser i falge menighetsradslederen, eller kiz@ sier — at det er fa som "tar
sjansen”. Fremmedfrykten er en barriere for a kuttel& i det innerste fordi det er for fa
som formidler at innvandrerne er velkommen iideerste Tid er ogsa en barriere for &
delta i menigheten nar jobb og barn opptar detditsnet respondentene uttrykker et

agnske om & bruke pa menighetsaktiviteter.

8.4 Oppsummering og konklusjon

Medarbeiderne i menigheten beskriver at det ikkeneuvilje til inkludering av
innvandrere, men forklarer at dette i liten gragihgpeiles i handling. Medarbeidernes
sprakbruk beskriver denne situasjonen, begrégeindler om en menighet uten
innvandrere. Respondentene opplever likevel atadeh plass i menigheten. Nar det
gjelder den forordnete gudstjenesten, gnsker dedkéndre noe vesentlig, og de gar
jevnlig til kirken pa sgndager. Likevel viser ars#y at gudstjenesten ikke fremstar som
en samhandling der innvandrerne er inkludert, fagsremst pa grunn av problemer med
sprak, og at innvandrerne er lite involvert i foigelsene til og gjennomfaringen av
gudstjenesten. Respondentenes uttalelser tyddrcpéistienesteformen er inkluderende i
seg selv. Dette er fagrst og fremst fordi liturgeerkjent for innvandrerne, og liturgiens
vesen gjar at det ikke har sa stor betydning hivékedk den utfares i.

To av respondentene er helt eller delvis inkludedsfellesskapet, mens seerlig
barrierendid, sprak fremmedfryktogrom-inndelingerpa kirkekaffen hindrer deltagelse.
Videre ville et arbeid med gudstjenesten ogsa ke til inkludering i trosfelles-
skapet. Involvering av innvandrere i gudstjene&@mmbade bidra til samhandling i
gudstjenesten og til gkt grad av aktivitet og tggae menigheten, som i sin tur kan bidra
til & etablere sosiale relasjoner til andre i mbatgn. Dette kan fgre til at innvandrerne
ikke bare vil fgle seg sett med tanke pa gkt fetseav forkynnelse og det andelige
fellesskapet i gudstjenesten, men ogsa med tankpadninger slik at innvandrerne skal

forstd, involveres i og delta i kirken pa gudstjgeeog i trosfellesskapet.
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KAPITTEL 9: OPPSUMMERING OG KONKLUSJON

PA HVILKEN MATE KAN INNVANDRERE INKLUDERES | EN MENI GHET | DEN NORSKE KIRKE?

Avslutningsvis gnsker jeg na & gi en oppsummeringeari og empiriske funn, og a gi
noen normative konklusjoner pa hvordan innvandkareinkluderes i en menighet i Den
norske kirke. Jeg har valgt a dele kapittelet.i Fmrst oppsummerer jeg begrepet
"inkludering” og den ekklesiologiske modellen omlan somkoinonia samt teori om
folkekirke og trosfellesskap. Jeg gir ogsa en bppgsummering av de tre sentral-
kirkelige dokumentene og Ingrid Vad Nilsens furgin undersgkelse om integrering av
innvandrere. Dette presenterer jeg i avsnitt 9dktineste avsnittet summerer jeg kort
mine empiriske funn far jeg tilkiennegir mine kongjoner og tanker om pa hvilke mater
innvandrere kan inkluderes i en menighet i Den keksrke i avsnitt 9.3.

9.1 Oppsummering av teori og bakgrunn

Jeg har undersgkt pa hvilken mate innvandrererkdnderes i en menighet i Den norske
kirke ved a intervjue seks innvandrere og fire miediere i en lokalmenighet. Pa
bakgrunn av Arbeids- og inkluderingsdepartementeiiedningshefte for inkluderende
sprék? har jeg formulert inkludering i kirkelig konteksobmden likhetsfremmende
prosessen som skal legge til rette for at alletforsnvolveres og deltar i kirken pa alle
arenaer, og at arbeidet med a overkomme barrievedeltagelse skal ha til hensikt &
fremme folkekirkemedlemmenes grad av aktivitet

Kirken somkoinoniaviser at Den norske kirke skal veere en kirke fier aver alt der
det trinitariske fellesskap innebaerer flere ulikmehsjoner ved fellesskapet. En best
mulig virkeliggjaring av dette fellesskapet hat sturlige utgangspunkt i gudstjenesten
der fellesskapet bade er mest synlig og de fellgsskkapende nademidlene er

tilgjengelige. For a realisere inkludering av innseere i kirken er det ngdvendig at alle

2 Arbeids- og inkluderingsdepartementet 2007
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som gnsker det, skal kunne forsta og kunne deastienesten som en
fellesskapshandling’

Folkekirken bestar av den "majoritet i befolkninggam gjennom kirkemedlemskap
og pa andre méter har tilknytning til kirkeff’Som en fglge av Den norske kirkes
geografiske oppdeling, tilhgrer de som gnskerldkalmenigheten i sitt neeromrade.
Menigheten jeg har studert, er som jeg har visipittel tre, en kjernemenighet, ogsa kalt
en aktivitetsmenighet. Lokalet bestar av en arlidikis i en drabantby i Norge, og ulike
aktiviteter og gudstjenesten utgjgr hovedarbeide¢mnigheten. Menighetslemmene har i
stor grad tilgang pa ansatte. En kjerne av sagttigeaog engasjerte mennesker i
menigheten har sitt hovedmgtepunkt i kirkekafféareden forordnete gudstjenesten, og
de utgjar et trosfellesskap. Tilharigheten i trdsfeskapet kan males pa grunnlag av
aktivitetsniva fordi innlemmelseskriteriene i folgegstad bestar i & etablere sosiale
relasjoner til personer i miljget ved a delta quifa seg oppgaver. Han beskriver ogsa at
en pa grunn av de uformelle kravene kan "kommeniglradoksale situasjon at
mennesker som pa religigst grunnlag gnsker a élfediesskapet, av sosiale grunner ikke
makter & komme pé innsiden av d€tSiden graden av aktivitet er avgjerende for & bli
innlemmet i en aktivitetsmenighet, kan inkluderinga lang tid, for det tar tid a etablere
sosiale relasjoner til personer man ikke kjenneifdr.

Den norske kirke engasjerer seg i temaet integgerininnvandrere, og jeg har sett pa
tre kirkelige dokumenter for a vise hvordan kirkerholder seg til innvandrere i Den
norske kirke. Hovedfokuset i uttalelsene er myndighes flyktningpolitikk, men Den
norske kirke anerkjenner ogsa den globale, naggamglokale kirkens kall til gjestfrihet,
og behovet for diakonale tiltak for innvandréfden norske kirke begrunner sitt ansvar

for innvandrere i menneskeverd og i omsorg forrdenfmede.

3 Se presentasjon av teorien om kirken sminoniai kapittel 3.3 og gudstjenesten som
fellesskapshandling i kapittel 3.4

" Hegstad 1999: 26

> Hegstad 1999: 113

® Se resymé av de sentralkirkelige uttalelsene itiedg.1
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Ingrid Vad Nilsen har undersgkt tre ulike menigheétdorge og mener at
hovedutfordringen til Den norske kirke ikke liggetet diakonale arbeidet, for det er
allerede nedfelt i planer og er i fokus. Derimggkr utfordringen i "a fa til en
integrasjon over tid som gjar oss til et fargefédtesskap der ulike tradisjoner og

kulturer kan kjenne tilhgrighet og fellesskdp.”

9.2 Oppsummering av empiriske funn

Innvandrerne som jeg har intervjuet, blir kalt r@sgenter, og de oppsgkte kirken fordi
de gnsker et fellesskap med den treenige Gud.sAle oppsekte Den norske kirke etter
a ha veert i andre menighetsfellesskap som 14 liggeer unna bostedet, og som hadde
har et darligere tiloud for barn under gudstjengstéen lokalmenigheten. Menigheten jeg
har studert er opptatt av a hjelpe de innvandrsone flytter til naeromradet, og ser ogsa
et stort rekrutteringspotensial i denne konstrugrtgpen av potensielle kirkegjengere.

Den norske kirke ser sitt ansvar for innvandreigrisenet i menneskeverd og i
omsorg for de fremmede. De to av respondenteneesdmalt eller delvis inkludert i
trosfellesskapet, opplever at de har god tilgangpfstmasjon om menighetens
aktiviteter og tilbud. De har ogsa deltatt i styogrrad i eller utenfor menigheten og vet
hvordan de kan pavirke kirken med sine ideer, tangebehov. Flere av respondentene
forstar i lite grad den informasjonen som blir gittder kunngjgringene pa gudstjenesten,
og flere av disse har heller ikke kjennskap tilr@nav menighetens informasjonskanaler.
De har ikke mulighet til & delta i demokratiske ssser fordi de ikke kjenner strukturen i
menigheten og Den norske kirke i tilstrekkelig gtihd kunne pavirke med sine tjenester
som kandidatur til rad og verv, eller ideer og beho

Hovedbarrierene for innvandrernes deltagelse i gieaten er fra kirkens siageangel
painformasjon manglendeekrutteringsstrategiemenighetens fremmedfryKiten tid,
ogvalg av sted for de ulike aktivitetene i arbeidk&ir. Romvalget viser til at kirkekaffen

inntas i to forskjellige rom som kan karakteriseses henholdsvigine ogute Fra

""Vvad Nilsen i HPT 1 2009: 55. Se ogsa kapittel 4.2
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innvandrernes side kananglendesprakkunnskapewg for liten tid til & delta i kirkens
aktiviteterveere til hinder for inkludering i menigheten.

Andre forhold som gjar inkludering av innvandreenskelig er at menigheten som
jeg har studert, ikke satser pa a inkludere innkeneg og at innvandrerarbeidet har ikke
hay prioritet i lokalmenigheten. Kompetanse pa andrerarbeid blir verken etterspurt
ved nyansettelser eller i forhold til kursing avdagbeidere. Medarbeiderne i menigheten
opplever ikke at de prioriterer inkluderingsarbéiderken i radsstruktur eller stab, og de
sier selv at innvandrerne ikke er inkludert i nggv@ten. Dette bekrefter Vad Nilsens
funn om at innvandrerarbeidet ma ha hgy priorietiflykkes.

Menigheten har et inkluderingstiltak som de snasker & sette i gang med, et engelsk
matepunkt eller en egen gudstjeneste pa sgndagemdandrere selv skal involveres i
planleggingen for & kunne og pa den maten pavirkkdld, form og uttrykksmater.
Innvandrerne ser pa dette tiltaket som et goddapgr at det kan bidra til gkt
rekruttering. Vad Nilsen argumenterer ogsa foigatdnde segregeringstiltak i en
startfase kan fgre til inkludering senere, og hmen ogsa at et krav om formelt
medlemskap kan gke rekruttering og inkludering.

Materialet viste ogsa at innvandrerne gar til giedstste jevnlig fordi de far tilfreds-
stilt sine religigse behov der, og flere sier sdlde faler seg hjemme i kirken, og at de er
forngyd med menighetens arbeid. Dette kan ha samengmmed deres dype forhold til
liturgien som gjar at selv om spraket er vanskeligengelig, og at gudstjenesten i liten
grad fremstar som en felles handling, sa mettessdetigigse behov i gudstjenesten fordi
de gjenkjenner de forskjellige leddene i liturgien.

Lise foreslar flere tiltak til inkludering i gudstjesten som ikke krever store ressurser
eller endringer, for eksempel & lage et oppslag seediagens bibeltekst pa daren og a
dele ut liturgihefter pa ulike sprak, og Vad Nilgeeker pa muligheten til & bruke
powerpoint under prekenen.

Nar det gjelder innlemmelse i trosfellesskapetvis®lysen at to av innvandrerne
som jeg har intervjuet, er mer eller mindre inkluderosfellesskapet. Dette kommer av
at de har hatt hgy grad av aktivitet i kirken i olang tid, og de har dermed etablert

sosiale relasjoner til andre i menighetskjernen sosveert neere eller gode.
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9.3 Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i emenighet i Den norske kirke?

For & se pa hvordan innvandré&em integreres i en lokalmenighet har jeg bade sett pa
fellesskapsdimensjonen ved kirken, pa mulige tjlaakpa hvordan respondentene i
casemenigheten er inkludert i menigheten. Jegdtasem premiss at Den norske kirke
gnsker a inkludere innvandrere i lokalmenighetgnsmarsmalet, slik Hegstad har
formulert det (se kapittel 3), blir da: Hvordan Karken best mulig veere en
virkeliggjering av det andelige fellesskap man blirdel av gjiennom dapen og troen?

Menigheter i Den norske kirke har etter min merikig rad til a la veere a
inkludere innvandrere. Ikke bare med tanke pa fijest eller rekruttering, ikke bare i
forhold til det apenbare ansvaret en folkekirkefoamlle sine eksisterende og potensielle
medlemmer, ikke av samfunnsengasjement eller onfeorgadlidende, men ogsa for
ikke & miste fokuset pa kirken som fellesskap somsktueres av nddemidlene.
Innvandrere kan vaere en andelig ressurs i menighees norske kirke, en ressurs som
folkekirken har ansvar for at blir gnsket velkomménistne fellesskap.

Svaret ligger videre i a se innvandrerne og deeé®¥, samt & innlemme inkludering
av innvandrere i strategier og fokusene for merggearbeid. Analysen viser at case-
menigheten min ikke prioriterer & inkludere innvesrde i verken gudstjeneste eller tros-
fellesskap, men at flere forslag til tiltak er foltsvis lite ressurskrevende. Dette er en av
grunnene til at ressursmangel ikke uten videredadtas som en barriere for innvandrer-
nes deltagelse i lokalmenigheter, eller som etdrifor inkludering av innvandrere i Den
norske kirke mer generelt.

I likhet med Vad Nilsens undersgkelse viser undaisen min at det fagrst og fremst
er fokus pa innvandrere og prioritering av innvamdrbeid som skal til, for a lykkes med
inkludering av innvandrere i en lokalmenighet. Hhar Den norske kirke og lokal-
menigheten som jeg har studert, vektlagt diakotilédé fremfor & mgte de religigse og
sosiale behovene respondentene selv forteller omigykk for. Lokalmenigheten
arbeider ikke aktivt med & overkomme barriererdieltagelse i det kristne arbeidet. A se
innvandrernes reelle behov og a prioritere inklirdpav innvandrere, ma veere to av
satsningsomradene for lokalmenigheter dersom Deskadirke sentralt og

lokalmenighetene agnsker a inkludere innvandrere.

107



Synlig, men ikke sett?
Pa hvilken mate kan innvandrere inkluderes i enighet i Den norske kirke?

Medarbeiderne i menigheten som jeg har studemeagnorske kirke sentralt, gnsker
& veere apen for innvandrere, og dette budskapet tidnalgruppen — innvandrere i
neermiljget. Menigheten har ikke satset pa kommuijikaom de religigse aktivitetene i
forhold til innvandrere. Den kommunikasjonen sormigketen forsgker a na folkekirken
med, for eksempel gjennom menighetsblad og kunimgjer under gudstjenesten, blir
ikke mottatt i tilstrekkelig grad av innvandrermi@erimot har informasjonen om ikke-
religigse aktiviteter til innvandrerne veert sa godirken ikke klarte & handtere alle
innvandrerne som gnsket a delta pa lunsjklubb agtsengte praktisk hjelp.
Kunngjgringer i menighetsbladet eller under gudstgten bidrar ikke til at
rekrutteringen gkes, eller til at det gis en syniiglighet for innvandrerne til & delta i
menigheten. Mottakerne forstar ikke budskapet, iklembare pa grunn av spraket. Det
ser ogsa ut til at informasjonskanalene ikke ndil itnvandrerne. Innvandrerne
oppfatter ikke kunngjgringene fordi de skjer paskdarmuntlig form, og fire av seks
respondenter virker ikke & ha kjennskap til menigfiadet selv om alle i neeromradet
skal motta bladet. De kjenner heller ikke til bywepe med informasjon som ligger
utenfor kirkerommet. Informasjonen til folkekirken ikke tilgjengelig, mens de som er
inkludert i trosfellesskapet, far med seg det dader av informasjon. Informasjons-
tilgangen har implikasjoner for rekruttering og lundtering av de som allerede er aktive i
lokalmenigheten.

Respondentene fremhever at muligheten for & koriirkieken uten invitasjon er et
gode. Samtidig viser antallet innvandrere i gudstgten at dette godet ikke bergrer
mange nok til at en ikke bgr prioritere arbeidetinmdormasjon og rekruttering dersom
en gnsker flere innvandrere i lokalmenigheten. 4 sdaringer med & matte trekke
tilbake brosjyrer om arbeidaedepa forskjellige sprék pa grunn av stor pagangenis
rekruttering er mulig. Det faktum at de to som eit kller delvis inkluderte i
trosfellesskapet, far med seg den informasjonemethger, viser at kjiennskap til kirkens
arbeid krever deltagelse og prioritering i menignstaktiviteter fra innvandrernes side.
Men, en positiv sirkel av tilhgrighet og kjennslarikke lett & komme inn i dersom man
ikke far med seg informasjon om aktiviteter, somngilighet til deltagelse ut over den

forordnete gudstjenesten.
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Som jeg har vist i kapittel fire, argumenterer \litben for & danne egne fellesskap
for innvandrerne i en fagrste fase av inkluderingnigheten jeg har studert, har en
lignende tankegang nar deres primeere tiltak fokBudere innvandrere i menigheten er
et engelskspraklig mgtepunkt sgndag ettermiddagedaenig i at segregering er heldig
for inkludering bade pa kort og lang sikt. Jeg meatganken onmixed economgom
hos Vad Nilsen, og det engelskspraklige mgtepursktet casemenigheten vurderer, kan
hemme bade rekruttering og inkludering i menighetedivaerende gudstjeneste- og
trosfellesskap. Videre tror jeg at Vad Nilsen tdtaren oppdeling av Den norske kirke
som hindrer de mulighetene kirken na har til malgf@n lokalmenighet, og at det
engelskspraklige mgtepunktet vil veere en segreg@irinnvandrerne i det en oppretter
et fellesskap péidenav det allerede eksisterende gudstjenestefellpsskdeg mener at
segregering ikke oppfyller gnsket i Den norske é&iokn & inkludere innvandrere i
lokalmenigheter.

Vad Nilsen ser ogsa en mulighet for a bruke medkaqms Den norske kirke som en
inkluderingsfaktor, og peker pa at Den norske kgkaerelt ikke fokuserer pa
medlemskap. Et fokus pa medlemskap kan fare tihasatte av inkludering fordi
medlemskap kan bli et kriterium for innlemmelsedl&an gnske a reservere seg mot,
samtidig som kirken ikke fremstar som apen, eltested der en ikke trenger invitasjon
for & komme, som en av respondentene uttrykteSaddy.om jeg ikke har kunnet studere
dette spgrsmalet i detalj, blant annet pa grunmteaiget av respondenter som aktive
kirkegjengere, kan det tenkes at det heller ikkeegelt sett er viktig for folkekirke-
medlemmene om de har et formelt medlemskap. Deh&ade at spgrsmalet om
medlemskap er viktigere for de som gnsker a stéart&irken, enn for dem som av ulike
grunner opprettholder sitt medlemskap i Den nokske=. Funnene fra min undersgkelse
viser at innvandrerne sgkte til Den norske kirkenutinke pa medlemskap.

I menigheten som jeg har studert, er innvandreynkge, men ikke sett. De er synlige
i neeromradet, og til en viss grad i kirken, men igleeten har ikke tatt deres behov pa
alvor. Generelt er kirken et sted der en kan koratea invitasjon, men dette er et gode
som viser seg a bergre ganske fa i neeromradetrevédtale innvandrerne som faktisk
kommer, ikke sett. Nar det gjelder inkludering amvandrere i Den norske kirke kan det

synes som om de som av religigse grunner kunnehattske om a veere en del av
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folkekirken, ikke far denne muligheten, i farstegang pa grunn av mangel pa
informasjon’® Den norske kirke har en utfordring i & vise segréfor innvandrere slik at

innvandrere oppdager sin rett og mulighet til dadefolkekirken.

8 Jeg har kontekstualisert Hegstads formulering rosféllesskap, se avsnitt 3.4, 9.1 og
Hegstad 1999: 113
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VEDLEGG: INTERVJUGUIDE

Intervjuguide respondenter

Deltagere
Bakgrunn (kjgnn, alder, utdannelse, sosiogkononbigkted, botype leie/eie,
generasjon)

Migrasjonshistorie
Hvor kommer de fra?
Opphold (permanent/transit)
Fremtidsutsikter

Mgte med Kirken
Hvordan kom du i kontakt med kirken?
Hvorfor gar du i ....(Ilokalmenigheten)?
Finnes det andre alternativer til trosutgving sanedentuelt har valgt vekk?
Opplever du at du hgrer hjemme i kirken?
Hvilke behov blir tatt vare pa i kirken, og hvilkdir ikke?
Hva forventet du av kirken?
Hvordan er det kirkelige uttrykket i forhold til dde er vant med i andre
sammenhenger?
Har likheter/ulikheter noe a si?
Hvordan opplever du gudstjenesten i lokalmenighetéier du deg som en del
av den?
Har du et nettverk i kirken?
Hvem er disse (ansatte, frivillige, deltagere paviteter?)
Har dette nettverket spilt en rolle for integreeng Kirken? | samfunnet?
Mgates dere utenfor kirkelige aktiviteter? Hvorfowlorfor ikke?
Foaler du deg som en del av Den norske kirke? Hvdinfoorfor ikke?
Har du, eller kunne du tenke deg & veere aktivadelide i kirken, med for
eksempel a forberede samlinger, sette i gang #lliak lignende? ( Dette bringes
ikke direkte videre til menigheten, er bare et spmil for & se hvilken type du er)
Hvorfor/ hvorfor ikke?
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Har du vurdert a stille til valg til verv i menigies, som for eksempel til styrer,
rad eller lignende? Hvorfor/ hvorfor ikke?
Hvordan far du informasjon om aktiviteter og arramgnter
Faler du at du har en pavirkningsmulighet i kirkegiennom muligheten til &
gjere frivillig innsats, gi tilbakemeldinger til aatte, stille til valg i rad etc
uavhengig om du gjar det eller ikke)
Har du opplevd diskriminering eller rasisme i forthelse med kirken?
Opplever du at ditt kulturelle uttrykk blir tatmot i kirken? Hvordan/ ikke?
Skulle du gnske at du kunne pavirket med din kaltdwvordan?

Mgte med det norske samfunn
Hvordan er det & bo i Norge?
Har din kontakt med kirken noe a si for kontakteednsamfunnet foravrig?
Hvilke aktiviteter er du i kontakt med utenfor kerk?
Hvordan fant du disse?

Hvorfor deltar/ deltar ikke du pa disse aktivites@n

Hare om de har noe de skulle sagt om sitt forhbldrken som ikke er nevnt, og om de

kjenner noen som kan intervjues. Takke for at die stpp.
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Intervjuguide informanter

Jeg brukte intervjuguiden til respondentene — n@dglehde tilpasninger:

Personopplysninger relevante for stilling/verv

Hva slags arbeid de har for innvandrere, og hvieedleer om situasjonen
Strategi — eventuelle spesielle tilpasninger i iaidte
Deres syn pa innvandrernes motivasjon til & gakieki
Om de opplever at innvandrerne er integrert i megten
Informasjonsarbeid og -metoder
Rekrutteringsmetoder

Er innvandrerne en kjerne i menighetskjernen?

Om forholdet menn/kvinner blant innvandrerne

Om kirken er til hjelp i integrering i samfunnetéwrig
Arbeidetnede- forhold til det?

Apent sparsmal — noe de lurer pa eller gjerne sille
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